ORGANO INFORMATIVO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO

DESCARGA GACETA
ATUCELULAR

gaceta.unam.mx




Y EN INTERIORES...

22 de mayo de 2025

a3 CATEDRA SHCP 2025 ~
% PANORAMA ECONOMICO DE MEXICO.
CRECIMIENTO Y RETOS ESTRUCTURALES

Hay sefiales claras para conducir la politica monetaria: Omar Mejia Castelazo, subgobernador de Banxico &)

10° ENCUENTRO CON LA TIERRA. ' S5, Gt §
ACADEMIA'Y SOCIEDAD, VINCULADIg

. 19| ACADEMIA

 BILLETE

CONMEMORATIVO
- POR 40 ANOS DE
* LA DEFENSORIA
29 | CULTURA
20 | ACADEMIA “Fe_riadelLib_rodgEnfermerl’a
; , .y Ciencias Afines ®
CICLO MAS ALLA DEL RUIDO.
| ESTRATEGIAS CONTRA 32| DEPORTES
- LA DESINFORMACION & .~ Auriazules logran 12 medallas

. ennacional de remo ®



COMUNIDAD

GACETA UNAM | 22 de mayo de 2025+ 3

Leonarpo Frias CIENFUEGOS

omo parte del programa de
intervencién “En la UNAM
juntos somos mas”, el cual
conjunta a varias de las
dependencias que integran la Se-
cretaria de Servicio y Atencién a la
Comunidad Universitaria (SSACU), se
puso en marcha la tiltima Brigada de
Salud Visual del semestre en el Cole-
gio de Ciencias Humanidades (CCH)
Oriente, en la que se entregaron de
manera gratuita 437 pares de lentes.
En dicho plantel de la alcaldia
Iztapalapa, Fernando Macedo Cha-
golla, titular de la SSACU, encabez6
dicha jornada, donde asegur6 que
estas visitas tienen como objetivo
fortalecer la integracién y perma-
nencia del alumnado mediante el
fomento de la cultura de paz y
el bienestar, la identidad univer-
sitaria y la cohesién social para
favorecer la sana convivencia.
Inform6 que las brigadas reali-
zadas durante este primer semestre
(febrero-mayo) de 2025 fueron seis,
en los planteles Azcapotzalco, Nau-
calpan, Oriente y Vallejo; ademds,
en la Escuela Nacional de Estudios
Superiores (ENES) Leén, donde se
sumaron los servicios de odontolo-
glay fisioterapia para la comunidad
universitaria y de las localidades
cercanas al campus, asi como
de organizaciones sociales que
atienden a poblacién en situacién
de vulnerabilidad.
En total se atendieron, detalld, a
3 mil 603 personas, con la entrega
de tres mil 204 pares de lentes y
se brindo servicio a 179 individuos
para tratamientos diversos.
Proporcionar los anteojos, resalto,
es una iniciativa coordinada por la
Direccién General de Orientacién y
Atencién Educativa (DGOAE), a cargo
de Germdn Alvarez Diaz de Ledn.
Macedo Chagolla, en el CCH
Oriente, pidi6 a su comunidad apro-
vechar al mdximo los apoyos que
proporciona la Universidad Nacional.
Benjamin Barajas Sdnchez, di-
rector general del CCH, recordé
a la comunidad estudiantil que
“estamos recibiendo educacién en
la mejor Universidad de México y
una de las mejores del mundo, con
acciones como ésta, que son de un

Mas de 3 mil 600

accilones en salud visual
para universitarios

Estas brigadas forman parte de la primera fase del
modelo de intervencion “En la UNAM juntos somos mas’”,
en el que también se entregaron 3 mil 204 pares de lentes
a alumnos de planteles del CCH y la ENES Ledn

importante impacto en nuestras
vidas, para empezar la formacién
que recibimos con las y los maes-
tros de primer nivel”.

Alld por 1985, rememord, “yo era
alumno, y lo primero que hicimos
fue hacernos un examen de la vista,
y desde entonces uso lentes; me de-
tectaron que los necesitaba, porque a
veces no nos damos cuenta que te-
nemos deficiencia visual. Entonces
ahi estuvo la UNAM presente, vean
que accién tan relevante”.

Maria Patricia Garcia Pavén, di-
rectora del CCH Oriente, agradecié
la iniciativa y record6 que gracias a
“En La UNAM juntos somos mas”,
se puede acceder a otros servicios,
como la promocién de la salud inte-
gral, en la que participan distintas
entidades universitarias, entre
ellas la Facultad de Enfermeria y
Obstetricia y la Direccién General
de Atencién a la Comunidad.

“Vayan a recibir sus lentes, por-
que seguramente mejorard la manera
en que van a leer, a estudiar; mirardn
el mundo con nuevos 0jos, no sélo
porque lo veran mejor, sino porque
tendran un mundo mejor”, comento.

El primero en la fila en el perime-
tro de la biblioteca del plantel para
recibir sus lentes fue Gael Antonio
Abonza Chacén, de segundo semes-
tre. “Hay servicios muy completos en
todos los dmbitos: psicopedagogia,
salud visual, y es un ambiente muy
cémodo para todos nosotros”.

Compartié que a lo largo de su
vida ha tenido pequefios problemas
de vista. “Cuando iba a la primaria no
era tan incémodo, pero hoy a cierta
distancia empiezo a mirar borroso”.

Tendrd ya sus lentes, dijo, para
empezar a cursar Ingenieria Meca-
nica, y trasladarse de manera mads
segura desde San Jerénimo Cuatro
Vientos, Ixtapaluca. g4
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Se estrecha alianza en
investigacion y docencia
con esa entidad educativa

as universidades, ante el esce-
nario de incertidumbre que
enfrenta el mundo, pueden
identificar las ventajas que
tiene la regién latinoamericana,
las dreas en las que seria posible
aumentar la colaboracién y aque-
llos temas en los cuales se lograria
contribuir a una agenda viable de
integracién regional, afirmé el
rector Leonardo Lomeli Vanegas.

Al referirse al compromiso uni-
versitario con el fortalecimiento
democrdtico, agregd que la autono-
mia de la Universidad es condicién
necesaria para llevar a cabo sus
funciones de docencia e investiga-
cién, porque si fueran alineadas con
una Unica forma de pensamiento
se estaria cancelando la posibilidad
de progresar, desarrollar nuevos
enfoques, criticar situaciones que
a todas luces no son satisfactorias
y se deben mejorar.

Sin la autonomia universitaria es-
tariamos regresando practicamente
ala Edad Media y negando un avance
civilizatorio de siglos, abundé.

El Rector de la UNAM senald
que “en el caso particular de las
universidades publicas, ademads de
la defensa de la democracia, tam-
bién tenemos el compromiso social
de buscar politicas que atiendan
las necesidades de la mayoria de
la poblacién”.

Este miércoles, Lomeli Vanegas
concluyé una amplia y relevante
gira por Chile, en donde se reuni6
con su homéloga de la Universidad
de Chile, Rosa Devés Alessandri, y
su cuerpo directivo, para estrechar
los lazos de cooperacién e inter-
cambio académico entre ambas
instituciones, a fin de impulsar las
acciones en beneficio de las y los

estudiantes, asi como de sus res-
pectivas comunidades académicas.

Durante el encuentro —en el
que se contd con la presencia del
director general de Cooperacién e
Internacionalizacién de la UNAM,
Francisco Sudrez, y la embajadora
de México en Chile, Laura Moreno
Rodriguez—, el Rector destacé la
historia en comtn que tienen esos
paises y la necesidad de fortalecer
los vinculos de contribucién que
han desarrollado histéricamente.

Al respecto, Lomeli Vanegas
expres6 su interés en fortalecer
la institucionalizacién de la rela-
cién entre ambas universidades
mediante “el impulso, junto con
la embajada de México, de planes
para reconocer grados académicos,
tener la posibilidad de contar con
dobles titulaciones y promover pro-
yectos conjuntos de investigacién y
docencia para estrechar su vinculo”.

En tanto, la rectora Rosa Devés
apunté que la UNAM “es el princi-
pal destino en América Latina para
nuestras y nuestros estudiantes de
pregrado, y existe un amplio mar-
gen para profundizar la cooperacién
a nivel de posgrado”.

Los rectores informaron que
avanzaron en la creacién de un pro-
grama UNAM en Chile para revisar
la posibilidad de incrementar los
intercambios a nivel estudiantil, y
particularmente fomentarlos en-
tre las y los académicos. Ademds,
ultimaron detalles de la préxima
participacién de la Universidad de
Chile como invitada de honor de la
edicién 2025 de la Feria Internacional
del Libro de las Universitarias y los
Universitarios (Filuni), que se realiza-
ra del 26 al 31 de agosto en el Centro
de Exposiciones y Congresos UNAM.

Este encuentro editorial convoca
a diversas universidades iberoame-
ricanas, las cuales exponen sus
principales titulos especializados
y otros materiales de divulgacién.

En su visita a la Casa Central de
la institucién mds antigua de edu-
cacién superior del Estado chileno,
las autoridades universitarias y la

; embajadora mexicana recorrieron

las muestras en exhibicién en la
Sala Museo Gabriela Mistral y en
el Salén de Imaginarios. En este
ultimo espacio recorrieron la serie
de fotografias titulada “Pasajes de
la solidaridad de dos naciones her-

> manas: México-Chile a 85 anos del

exilio Republicano espafol”. g
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Entrega el CEIICH

Maria GuapaLupe Luco Garcia

1 Centro de Investigaciones

Interdisciplinarias en Cien-

cias y Humanidades (CEIICH)

reconoci6 a profesoras y pro-
fesores de esa entidad académica
que cumplieron 15, 20, 25, 30 y 35
anos de labor docente, quienes con
su trabajo cotidiano en las aulas han
fortalecido las funciones sustantivas
de la Universidad Nacional.

En la Ceremonia de Entrega de
Distinciones por Labor Académica
y Docente, el director del CEIICH,
Mauricio Sdnchez Menchero,
resalté la labor realizada por los
profesores distinguidos en esta
ocasién, cuyo trabajo durante todos
estos anos “es parte de la memoria
de nuestro Centro, quiénes somos,
dénde estamos y hacia dénde nos
dirigiremos en los préximos afios”.

Esta, dijo, es una oportunidad
“para renovar nuestro COmpromiso
con el trabajo que desarrollamos:
la pasion, la colaboracién y la for-
macioén de los miles de estudiantes
que conforman a la Universidad
Nacional Auténoma de México”.

Entre los galardonados “tene-
mos a ocho mujeres y dos hombres,
quienes en conjunto suman 280
anos, lo que da un promedio de

Cumplieron15, 20, 25, 30
y 35 afios como profesores

26.66 anos de antigiiedad académi-
ca, pero sobre todo refleja tiempo
de esfuerzo, compromiso y dedi-
cacion a las tareas fundamentales
que nos tienen en este Centro y
en la UNAM, cuyo objetivo final,
aunque no directamente como
investigadores, sigue siendo el
alumnado”, apunté.

Ante ocho de los 10 docentes
galardonados y sus familiares, asi
como la comunidad del CEIICH,
Mauricio Sdnchez Menchero reiterd
su agradecimiento por el trabajo y
dedicacién de la planta académica
hacia el Centro y la Universidad.

Su trabajo es parte de la
memoria de nuestro Centro,
quiénes somos, donde estamos

y hacia dénde nos dirigiremos
en los préximos arnos”

Mauricio Sanchez Menchero

DE DIVULGACION
DE LAS HUMANIDADES

Por su parte, Julio Judrez Gamiz,
secretario académico del CEIICH,
record6é que en la reciente cere-
monia del Dia de la Maestra y el
Maestro, el Rector de la UNAM,
Leonardo Lomeli Vanegas, hablé
de la curiosidad de los docentes e
investigadores, pero sobre todo en
la docencia, “de esa hambre que
tenemos todos los profesores, es
decir, esa curiosidad de conocer,
si conocimiento cientifico, pero
también de conocimiento humano,
de conocer a los alumnos y a las
alumnas, de reconocerte a través
de ellos y de ellas, y esa parte creo
que es la bateria principal que nos
alimenta y que los ha alimentado
a todos ustedes”.

Durante todos estos afios de labor
los docentes galardonados han esta-
do frente a un grupo honrando esa
curiosidad. “Reconocer es conocer
también, darse cuenta y distinguir
a quienes han realizado un trabajo
por determinado tiempo, pero sobre
todo honrando también el principio
fundacional de la UNAM que es ser-
vir a nuestra comunidad que estd
en las aulas, a quienes formamos
y que nos forman igualmente con
el paso de los afios, y a la que al fin
nos debemos”, considero.

Enel cuarto piso de la Torre I de
Humanidades, resalté que como ser-
vidores publicos “estamos sirviendo
a esa sociedad mexicana a través
de las alumnas y de los alumnos
que asisten a la Universidad, en
espera de llevarse algo de aqui y
retribuir también con algo; esa es la
labor mds encomiable que podamos
reconocer hoy a las profesoras y los
profesores del CEIICH”.

Las y los docentes reconocidos
en esta ocasién son Brisa Jessica
Luna Sabas por 15 anos de trayec-
toria; Aquiles Negrete Yankelevich
por 20 afios de servicio; Gisela
Tamhara Mateos Gonzdlez y Felipe
Contreras Molotla, con 25 afios de
labor docente; Gloria Patricia Ca-
brera Lépez, Maya Victoria Aguiluz
Ibargiien y Clara Elizabeth Castillo
Alvarez, con 30 afios de antigiiedad,
y Rosalia Lépez Paniagua, con 35.

También fueron galardonadas
Eliza Margarita Maass Moreno,
con 20 anos de trabajo docente, y
Hermelinda Mendoza Villavicencio,
con 30 afos, quienes por cuestiones
personales y académicas no estu-
vieron presentes en la ceremonia
de reconocimiento. g




6 - 22 de mayo de 2025 |

El Diagnostico SUAYED 2024

on el propdsito de identificar
las necesidades académi-
cas, organizacionales y
tecnolégicas de las diver-
sas dreas que conforman el Sistema
Universidad Abierta y Educacién a
Distancia (SUAyYED), 1a Coordinacién
de Universidad Abierta y Educa-
cién Digital (CUAED) ha publicado el
“Diagnoéstico SUAYED 2024
Este documento es un produc-
to que se suma a la ruta estratégica
que busca fortalecer al SUAYED, en
beneficio de la comunidad estu-
diantil de la Universidad Nacional
Auténoma de México, consolidando
su papel como un modelo educativo
accesible, flexible e innovador.
En palabras de Patricia Davila
Aranda, secretaria general de la
UNAM, el SUAYED “representa un
logro histérico en el compromiso
de la Universidad por extender la
educacién superior tanto dentro
del territorio nacional como mads
alld de sus fronteras”.

Reafirma el compromiso de la

Universidad

con la educacion

inclusiva y de calidad

Anadié que todo el trabajo
realizado en torno al diagnéstico
“es un esfuerzo que se alinea con
el Plan de Desarrollo Institucional
de 1a UNAM 2023-2027, especifica-
mente con el Eje 3, ‘Fortalecimien-
to y renovacién de la docencia’,
que busca consolidar el SUAyED
y promover el disefio de modelos
hibridos de aprendizaje”.

El diagnéstico analiza distin-
tos elementos esenciales para el
funcionamiento y evolucién del
SUAYED, de los que destacan: los
antecedentes y principios a través
de los cuales se examina su origen
y evolucién, identificando los ejes
que han guiado su desarrollo; la
evaluacion de su infraestructura tec-

noldégica, tales como las plataformas
y herramientas digitales utilizadas
en la enseflanza a distancia, con
especial énfasis en su accesibilidad
y eficiencia.

Se abordan, también, los mode-
los pedagégicos mediante el andlisis
de estrategias de ensenanza y apren-
dizaje adaptadas a las modalidades
de educacién abierta y a distancia,
considerando la diversidad de per-
files estudiantiles; eficiencia termi-
nal y desempeno académico tras
el estudio de tasas de graduacién,
rendimiento de los estudiantes,
y los factores que inciden en su
éxito académico; y, por ultimo,
la colaboracién interinstitucional
para mejorar la vinculacién entre
facultades y escuelas universitarias,
a través de un modelo educativo
mds cohesionado y dindmico.

La CUAED desempeiia un papel
fundamental en este diagnésticoy
en laimplementacién de los planes
derivados del mismo. Sus esfuerzos
se enfocan en optimizar la gestién
del SUAyED, garantizando que los
programas sean accesibles y de
calidad; fortalecer la educacién
a distancia y abierta, adaptando
metodologias y tecnologias para
mejorar la experiencia estudiantil;
promover la eficiencia terminal,
mediante estrategias de acompana-
miento académico que favorezcan
la permanencia y culminacién de
estudios; e impulsar redes de cola-
boracién, fortaleciendo los trabajos
y proyectos entre entidades aca-
démicas, asi como los proyectos
innovadores en el dmbito de la
educacién a distancia.

Para la realizacién de este estudio
participaron 13 entidades acadé-
micas que imparten programas
de licenciatura en la modalidad a
distancia yfo abierta, lo que permitié
una visién integral y representativa
del SUAYED en la UNAM.

Este diagnéstico es un paso cru-
cial en la consolidacién y evolucién
del SUAYED, reafirmando el compro-
miso de la UNAM con la educacién
inclusiva y de calidad. 54

CUAED



Colaboracion con la sede

de laUNAM en ese pais y el
Instituto de Geografia; busca
fomentar la cooperacion

en ejes locales, regionales,
estatales y mundiales

UNAM  PRESENCIA NACIONAL
Oaxaca de Juarez, Oaxaca

on el objetivo de promover la

colaboracién en diversas dreas

del conocimiento, la Unidad de

Extensién Universitaria de la
Universidad Nacional en Oaxaca, el Ins-
tituto de Geografia y la sede de la UNAM
en Alemania dieron inicio al Taller de
Internacionalizacién entre Alemania y
México. Este evento busca fomentar la
cooperacién en ejes locales, regionales,
estatales e internacionales, creando
vinculos entre instituciones académicas
y gubernamentales.

Se contd con la participacion de varias
unidades de investigacién de la UNAM,
como los institutos de Estéticas, Histdricas,
Geografia, Matematicas y Filolégicas. Tam-
bién estuvieron presentes representantes
de la Secretaria de Educacién Pablica estatal,
la Secretaria de Fomento Agroalimentario
y Desarrollo Rural de Oaxaca y de casas
de estudio locales como la Universidad
Auténoma de Chapingo, la Universidad de
la Sierra Judrez y la Universidad Auténoma
Comunal de Oaxaca, las cuales participaron
en didlogos y establecieron acercamientos
para generar oportunidades de coopera-
cién interinstitucional y el desarrollo de
actividades de seguimiento en el dmbito
nacional e mundial.

Durante la inauguracioén, Clariza Tole-
do, coordinadora académica de la Unidad de
Extensiéon Universitaria de la UNAM en Oa-
xaca, y Marco Reyes Terdn, subsecretario de
la Secretaria de Educacién Publica (SEP)
de Oaxaca, asi como Maria Teresa Sanchez
Salazar, titular del Instituto de Geogra-
fia, coincidieron en senalar que eventos
interdisciplinarios como este fortalecen
la sinergia inter e intrainstitucional, ade-
mds de abrir puertas a la cooperacién con
agencias internacionales que promueven
el desarrollo educativo y proyectos de
investigaciéon conjuntos.

Reyes Terdn destacd que, aunque la
SEP estatal ha implementado programas
como “Inscripcién 07, “Escuela Nuestra” y
“Becas Universales” para apoyar a la pobla-
cién estudiantil, éstos no son suficientes.
Reconoci6 que la desercién escolar, ahora
conocida como desafiliacién, sigue siendo
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Unidad de Extension Universitaria en Oaxaca

Realizan taller de
internacionalizacion
entre Alemania y México

un desafio critico en la agenda de politicas
publicas. Indicé que factores como la
falta de motivacién, la migracién y la ca-
rencia de recursos econdémicos son los
principales motores de este fenémeno.
Ademds, mencioné que la UNAM y la
futura Escuela Nacional de Estudios Su-
periores (ENES) Unidad Oaxaca podrian
ser aliadas estratégicas en la bisqueda
de soluciones permanentes a ésta y otras
problemdticas educativas en el estado.

En cuanto a la participacién de las
agencias extranjeras invitadas, Christi-
na Siebe, representante en México de
la Fundacién Alemana de Investigacién
(DFG), ofreci6 una vision detallada sobre
las oportunidades de financiacién para
promover la colaboracién internacional
en diversas disciplinas cientificas.

Con un presupuesto anual cercano a
los 60 mil millones de pesos, la DFG apoya
la investigacién orientada por la curiosidad
en todas las dreas del conocimiento.

Siebe también resaltd los acuerdos
de colaboracién entre la DFG y diversas
instituciones mexicanas, especialmente
la UNAM, subrayando el éxito de las ini-
ciativas de investigacién conjuntas que
se han realizado y que siguen en marcha.

Ante esto, Maria Teresa Sdnchez expre-
s6 su interés en explorar mas a fondo estas
oportunidades de financiacién, y propuso
la organizacién de un taller dirigido a las
universidades de Oaxaca para ensefar a
los investigadores a identificar posibles
colaboradores en Alemania.

Por otro lado, Christoph Hansert, di-
rector de la Oficina Regional del Servicio
Aleman de Intercambio Académico en
Ciudad de México, presenté una panora-
mica de los programas y oportunidades
que esa entidad ofrece para el intercambio
académico entre México y Alemania.

Resalté diversas becas, incluidas aque-
llas destinadas a jévenes ingenieros y del
drea de las ciencias naturales con el Progra-
ma KOSPIE a nivel universitario y nuevas
becas de maestria en dreas STEM (ciencia,
tecnologia, ingenierias y matemadticas).

Hansert también hablé sobre las opor-
tunidades disponibles para la investigacion
doctoral y posdoctoral, asi como los pro-
gramas de cooperacion universitaria y la
capacitacién en gestiéon académica. Uno
de los aspectos clave de su presentacién
fue la base de datos Research in Germany,
que permite a los investigadores encontrar
posibles colaboradores y supervisores en
las universidades alemanas.

En la reunién, el titular de la sede
de la UNAM en Alemania, Alejandro
Veldzquez Montes, compartié su fun-
cién como enlace institucional entre
las diversas entidades y agencias de
la Universidad, con el fin de facilitar la
cooperacion académica a largo plazo.
Refiri6 su estrategia de colaboracién in-
tersectorial, que se enfoca principalmente
en la transferencia de conocimiento y la
inversion en capital social. g

CoorpINACION DE RELACIONES
¥ ASuNToS INTERNACIONALES

Foto: Coordinacion de Relaciones y Asuntos Internacionales.
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Tiene espacio para continuar con reducciones en la tasa de interés

En el pais hay senales claras
para conducir la politica
monetaria: Omar Mejia Castelazo

En Estados Unidos existen
condiciones macroecondmicas
distintas a las nuestras, dijo

el subgobernador de Banxico

Laura Lucia Romero MIRELES

pesar de la incertidumbre debida

a las tensiones geopoliticas y los

posibles cambios por venir en

el comercio internacional, en el
pais hay senales claras que permiten con-
ducir la politica monetaria de manera
adecuada, y espacio para continuar con
reducciones en la tasa de interés, senald
Omar Mejia Castelazo, subgobernador del
Banco de México (Banxico).

Al participar en la Cdtedra SHCP
2025. Panorama Econémico de México.
Crecimiento y Retos Estructurales, en la
Facultad de Economia (FE) de 1a UNAM,
refiri6 que economias con fundamentos
macroeconémicos sélidos son capaces
de afrontar periodos de incertidum-
bre o volatilidad de mejor manera, y esto
es relevante dado el contexto en el que
NOS encontramos.

El experto agreg6 que para que haya
crecimiento econémico debe haber certi-
dumbre. En el caso del Banco Central “nos
toca tener una inflacién baja y estable”;
de este modo hay un horizonte de tiem-
po para planear y lograr un crecimiento
sostenido en el largo plazo.

Recalcé que en Estados Unidos hay con-
diciones macroeconémicas distintas a las
de México, y las toman en cuenta para la
conduccién de su politica monetaria. En
México, “tenemos un margen relevante
con respecto a la Reserva Federal”, elemen-
to que se toma en cuenta para calibrar
nuestra propia politica monetaria.

Foto: Diana Maldonado.

® Para que haya crecimiento econémico debe haber certidumbre.

En la ponencia Politica Monetaria:
Perspectiva 2025, explic6 que los bancos
centrales utilizan una amplia gama de
informacién para su toma de decisiones;
la mds especifica se utiliza para hacer los
prondsticos de inflacién, que se dan a cono-
cer al ptiblico, y que se consideran como un
objetivo intermedio de la politica monetaria.

El experto destacé que el denomi-
nado régimen de objetivos de inflacién
ha demostrado que cuenta con todas las
herramientas para superar situaciones
como la que vivimos con la pandemia y
otros “choques” que se han anadido. En
México, la accién decidida y oportuna del
Banco Central permiti6 que las expectati-
vas de inflacién se mantuvieran ancladas.

Es decir, reiteré Mejia Castelazo, adi-
cional a las reglas monetarias hay mucha
mads informacién para tomar en cuenta
y, en este caso, conducir la decisién de
politica monetaria, y “lo que nos decia es
que habia espacio para continuar con dis-
minuciones mucho mayores de la tasa de

referencia, de acuerdo con lo que evalua-
mos en enero de este ao”. Actualmente,
estamos lejos del intervalo considerado
como neutral y vemos cémo la inflacién
subyacente y general se encuentra en los
niveles promedio histéricos.

En el Auditorio Narciso Bassols de la
FE detallé que la politica monetaria de
cualquier nacién debe estar soportada
por fundamentos macroeconémicos, y
no hacerse de manera aislada.

Al continuar su participacién en la
sesién moderada por Lorena Rodriguez
Leon, titular de la Facultad, sostuvo que el
pais tiene cuentas externas balanceadas y
sostenibles; el saldo de la cuenta corriente
es 0.3 % del Producto Interno Bruto. Otro
elemento relevante es que se cuenta con
un régimen de tipo de cambio flexible que
permite absorber choques en la economia.

De igual modo, un factor mds que
ayuda a que no haya ajustes abruptos en
el tipo de cambio son las reservas inter-
nacionales que, de acuerdo con el dato
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de la semana pasada, alcanzan los 239
mil 627 millones de délares. En los ul-
timos anos se decidi6 aumentarlas de
manera paulatina.

Actividad industrial débil

Al referirse a los prondsticos de crecimiento
para los préximos afios, el egresado de
la FE advirtié que estard por debajo del
promedio observado entre 2010 y 2019,
lo cual es un elemento importante para la
toma de decisiones de los diferentes bancos
centrales. En el caso de nuestro pais, serd
muy relevante lo que ocurra con la di-
ndmica de crecimiento en Estados Unidos.

En la economia mexicana hemos teni-
do una debilidad econémica por algunos
trimestres; la actividad industrial, que ha
estado intimamente relacionada con la
del vecino pais del norte, esta estancada.
“La construccién fue un elemento funda-
mental para que esa actividad continuara
creciendo en el periodo pospandemia, sin
embargo, actualmente ya no tenemos
esas cifras”.

No obstante, aclar6, la masa salarial
sigue en crecimiento, es decir, hay ele-
mentos que apoyardn el crecimiento
del consumo hacia adelante. Ademds, se
suman las condiciones de holgura de la
economia y las expectativas de inflacién,
que para 2025y 2026 se encuentran den-
tro de sus promedios histéricos.

Respecto al tipo de cambio, menciond,
la mayor depreciacién que se ha tenido
en los ultimos anos ocurrié durante la
pandemia, y a partir de mediados del
ano pasado se registra un periodo de
apreciacién; desde septiembre pasado ha
oscilado en los mismos niveles, y aunque
ha habido una incertidumbre mayor, el
caso de México sigue siendo uno en el que
se mantienen finanzas putblicas sanas,
equilibrio macroeconémico, un Banco
Central enfocado en la meta y una mejor
posicién para el periodo de revisién de
politicas comerciales en Estados Unidos.

Al dar la bienvenida, Lorena Rodriguez
rememordé que dentro de unos meses se
cumplird el primer centenario del Ban-
co de México, con quien la Universidad
comparte una caracteristica esencial: la
autonomia, esencia y principio rector
de esta casa de estudios, y elemento pri-
mordial para garantizar la credibilidad
y eficacia de la politica monetaria en
nuestro pais, en el caso de esa instancia.

Las tres instituciones que convergen
en el objetivo conjunto de esta Citedra —la
UNAM, el Banxico y la Secretaria de Ha-
cienda y Crédito Ptblico- han sido pilares
en la construcciéon del México moder-
no, concluyé. g

L.a inflacion en México
esta controlada: Rodrigo
Mariscal Paredes

Patricia Lopez Surez

ctualmente se analiza si México

se dirige a una recesién econoé-

mica, pues ha habido meses con

caidas o pérdidas de empleo,
contraccién en la construccién y en las
manufacturas, aunque el salario sigue
creciendo, afirmé Rodrigo Mariscal Pa-
redes, titular de la Unidad de Planeacién
Econdémica de la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico (SHCP).

“La recesiéon en México depende de
tres componentes: la duracién (que tiene
que ser de varios meses o trimestres), la
magnitud de la contraccién (la cual debe
ser significativa, mayor a un punto) y la
amplitud (que afecte a varios sectores,
como empleo, activos y crédito)”, explicé.

El funcionario ofrecié la conferencia
de cierre de la Cdtedra SHCP-Facultad de
Economia 2025 en el Auditorio Jesus
Silva Herzog de esa entidad universitaria.

Ante Antonio Ibarra Romero, jefe de
la Divisién de Estudios de Posgrado de la
FE y exprofesor del invitado, Mariscal Pa-
redes detall6 que, en el caso mexicano, la
contraccién supera los 32 sectores de la eco-
nomia (de un total de mds de 40), lo que
probabilisticamente indica la recesién.

Respecto a la alza de los salarios, dijo
que los trabajadores del pais estdn en
una situacién mucho mds favorable que
hace 10 o 15 afios, y empieza a haber
ahorro en los hogares, los cuales se estan
recuperando a partir de 2022, después
del contexto de la pandemia. “El 44 %
de la poblacién tiene una cuenta de aho-
1To”, senalo.

En cuanto a la inflacién, dijo que esta
bastante controlada con una politica atin
recesiva, pues los repuntes obtenidos han
sido precisos e identificados, lo que ha
permitido mantener una estabilidad.

Plan México

Mariscal Paredes, egresado de la FE, detallé
el Plan México, que tiene cuatro ejes es-
tratégicos: Uno, desarrollo industrial con
valor agregado nacional, que implica el
desarrollo de 17 polos de bienestar en sec-
tores estratégicos como electromovilidad,
semiconductores y equipo médico, asi co-
mo incentivos fiscales en el IVA y el ISR.

Dos, autosuficiencia energética y agro-
alimentaria, con 37 proyectos de riego y
tecnificacién, aumento en la produccién
de maiz, frijol, leche y arroz, asi como de
mads del 30 % en la producciéon de gasolina,
diésel y turbosina a 2030, y el compromiso
de que en 2030 el 25 % de 1a energia serd de
fuentes renovables;

Tres, infraestructura logistica y de vi-
vienda, que incluye el mantenimiento de
mds de 44 mil kilémetros de red carreteray
siete proyectos de coinversion carretera; la
modernizacién de puertos y aeropuertos,
el desarrollo de trenes de pasajeros, un
tren maya de carga y 178 kilémetros de
Tren Interocednico, ademads del desarro-
llo de un millén de viviendas.

Cuatro, innovacién, digitalizacién y
capacitacién, programa que incluye el
desarrollo de Ventanilla Digital de In-
versiones, simplificacién de trdmites de
la Comisién Federal para la Proteccién
contra Riesgos Sanitarios y programas de
capacitacién y financiamiento a pequefias
y medianas empresas.

Al final de la conferencia, Lorena Ro-
driguez Leén, directora de la FE, agradecié
a los funcionarios de la Secretaria de
Hacienda (varios egresados de la Facultad)
por la disposicién para realizar esta cdte-
dra y dar la oportunidad de dialogar con
la comunidad de Economia de la UNAM.
En el presidium la acompané Gabriel Ca-
dena Nava, jefe de Unidad de la SHCP. 4
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Proporciona asistencia
técnica y capacitacion,
ademas de participar como
catalizador en proyectos
junto a intermediarios
privados: Rogelio Mauricio
Rivero, de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico

Patricia Lopez Suirez

a banca de desarrollo se diferen-

cia de la comercial en que es de

fomento, y su principal objetivo

es incentivar a que los agentes
econémicos participen, las empresas in-
viertan y los consumidores interactiien en
el mercado, dijo Rogelio Mauricio Rivero
Marquez, titular de la Unidad de Banca de
Desarrollo de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP).

Este tipo de banca entra en sectores de
riesgo, en los que la comercial no participa.
Interviene en la correccién de las fallas de
mercado, facilitando el acceso al ahorro y
al financiamiento, proporciona asistencia
técnica y capacitacion, ademds de partici-
par como catalizador en proyectos junto
a intermediarios privados, anadié.

Rivero Marquez ofreci6 la conferencia
“La banca de desarrollo y su papel en el
crecimiento de México”, sesiéon 1 de la
Catedra SHCP-Facultad de Economia 2025.

Previamente, la moderadora Rosa Maria
Garcia Torres, jefa del Sistema de Univer-
sidad Abierta y Educacién a Distancia de
la Facultad de Economia, comenté que la
banca de desarrollo en México ha desempe-
nado un papel claro en el financiamiento

' Bienestar

Facilita el acceso al ahorro y financiamiento

“La banca de desarrollo
ayuda a corregir
fallas en el mercado”

de sectores estratégicos que no siempre
son atendidos por la banca comercial.

“Su misién principal es impulsar el
crecimiento econémico y la inclusién
financiera mediante el otorgamiento de
créditos, garantias y asesoria a empresas y
proyectos con alto impacto social”, sefial6.

Rivero Mdrquez hablé de las nueve
instituciones que la constituyen en nuestro
pais. Dijo que atienden a sectores estraté-
gicos y en 2024 lograron utilidades netas
por un total de 42,357 millones de pesos.

Al explicar cada una de ellas, detallé
que Banobras es el cuarto banco del siste-
ma financiero mexicano, el cual en 2024
otorgd créditos por 107,568 millones de
pesos a proyectos prioritarios como el
Tren Maya, Tren México-Toluca, ramal
del Aeropuerto Felipe Angeles (AIFA), y
las refinerias de Tula y Salina Cruz.

Ademds, financi6 la construccién de
191 kilémetros de autopistas y dio asis-
tencia técnica a 97 municipios.

El Banco Nacional de Comercio Exte-
rior (Bancomext) tiene como clientes a
empresas exportadoras y sus proveedo-
res, empresas importadoras y otras que
sustituyen a importadores, asi como a
empresas generadoras de divisas.

Sus sectores estratégicos son el au-
tomotriz, eléctrico-electrénico, energia,
transporte y logistica, maquila, naves
industriales, turismo, aeroespacial, minero
metaltirgica y telecomunicaciones.

En tanto, Nacional Financiera (Nafin)
tiene una red de 118 intermediarios fi-
nancieros, en la que participa la banca
comercial, uniones de crédito y sociedades
financieras de objeto multiple, entre otras.

Apoya principalmente a micro y pe-
quefias empresas, ademds de que en 2024
ofreci6 cursos y asistencias técnicas a
hombres y mujeres del mundo financiero.

El Banco Nacional del Ejército (Banjér-
cito) otorga créditos y servicios financieros
a los miembros del ejército, fuerza aérea
y armada mexicanas. Sus principales
productos son créditos al consumo,

bienes de consumo duradero e
inmuebles, ademds de cuentas
de ahorro.

Tiene 95 sucursales en todo México, con
898 cajeros automdticos, asi como servicios
de banca de inclusién, capacitacién y crédito.

La Sociedad Hipotecaria Federal (SHF)
otorga crédito directo mediante fondeo in-
dividual, crédito puente a la construccion,
microcréditos y autoproduccién. Ademas,
otorga crédito inducido a fideicomisos,
personas particulares, SHF hipotecariay
de construccién, asi como mejoramiento
y ampliacién.

Ofreci6 el 42.7 % de sus créditos en la
region sureste del pais (la mds vulnerable),
el 38.2 % en el centroy el 19 % en el norte,
la zona mds proéspera.

A su vez, los Fideicomisos Instituidos
en Relacién con la Agricultura es una em-
presa de apoyo a productores y empresas
con actividades productivas del sector
alimentario y en el medio rural.

Ofrece, entre sus servicios, créditos,
garantias, capacitacién, asistencia técnica
y transferencia de tecnologia. Los sectores
que atiende son el ganadero, pesquero,
agricola y forestal.

En tanto, el Fondo de Capitalizacién e
Inversién del Sector Rural tiene como ob-
jetivo fomentar la capitalizacién del sector
rural y agroindustrial, a través del instru-
mento de capital de riesgo.

Sus productos son inversion de capital,
programa de asistencia técnica y adminis-
tracion de terceros.

Y el Banco del Bienestar estd en el 5 %
de los municipios donde no hay banca
comercial. E1 98 % de los programas so-
ciales se entrega de manera electrénica
y al cierre de 2024 se incrementé en 129
% los saldos de captacién respecto a 2021.

Por tltimo, la Financiera para el Bien-
estar tiene como objetivo prestar servicios
financieros con énfasis en los grupos so-
ciales mas desprotegidos. Contribuye a
cerrar las brechas financieras de la nacién.

Atiende especialmente a personas en
comunidades indigenas y afromexicanas
sin acceso a servicios de la banca comercial.
Cuenta con mil 700 sucursales y ofrece
microcréditos, recepcién de remesas, pago
y cobranza de servicios y créditos, envio de
telegramas y corresponsalia bancaria. g
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Maria GuapaLupe Lueo Garcia

a metrologia (ciencia de la medi-

cién) es parte esencial de nuestra

vida cotidiana, es un pilar del

avance cientifico y tecnolégico que
contribuye de forma decisiva a garantizar
que los acuerdos internacionales sean
equitativos y confiables, apunt6 Ramsés
Mena Chavez, director del Instituto de
Investigaciones en Matemadticas Aplicadas
y en Sistemas (IIMAS) de la UNAM.

Al inaugurar el “Segundo encuentro
de metrologia. La metrologia en la aca-
demia, la industria y la sociedad. A 150
anos de la Firma del Tratado del Metro”,
organizado por la entidad académica,
record6 que este afio se conmemora la
firma de dicho tratado que marcé un
hito al establecer un sistema métrico
unificado a escala global.

Plante6 que este encuentro académico
que se realizé el 8 y 9 de mayo, tuvo como
propésito promover la cultura metrolégi-
cay sensibilizar en torno a la relevancia de
hacer mediciones con altos estdndares
de calidad, aspecto importante en la in-
dustria y también en la academia.

En el auditorio del IMAS destacé que,
desde la educacién superior, “asumimos la
responsabilidad de formar a las y los pro-
fesionales que enfrentardn los desafios,
y que aprovechardn las oportunidades
de este campo estratégico en constante
expansién, el cual, en ocasiones, no reci-
be la atencién que deberia por parte de
la academia”.

En el contexto anterior, la formacién
de talento especializado cobra una im-
portancia especial, ya que la metrologia
es clave para el desarrollo cientifico,
tecnolégico y construir relaciones inter-
nacionales basadas en la confianza que
tenemos esa profesion.

Historia

Sélo restan cinco paises en adoptar el
sistema métrico decimal: Estados Uni-
dos, Liberia, Micronesia, Palaos e Islas
Marshall, lo que hace ver que la tesis
del marqués de Condorcet, matemdtico
y filésofo, quien en el siglo XVIII sefial6
que el sistema métrico decimal (SMD),
actualmente Sistema Internacional de
Unidades, seria para todos los tiempos
y todos los pueblos, indicé Héctor Vera
Martinez, especialista del Instituto de
Investigaciones sobre la Universidad y
la Educacioén (IISUE).

Garantiza acuerdos internacionales equitativos y confiables

Se celebran 150 afios
del sistema métrico
decimal unificado

Promover la cultura metrologica y realizar mediciones
con altos estandares de calidad son aspectos importantes
en laindustria y la academia: Ramsés Mena, director del [IMAS

Record6 que la primera implantacién
legal de ese sistema de unidades de me-
dida ocurrié en 1799, con la Revolucién
francesa, y a mediados del siglo pasado
todas las naciones que no eran métricas
eran colonias o excolonias britdnicas,
entonces inicamente habia dos siste-
mas de medicién oficiales: el britdnico
y el SMD.

Recalcé que del afio 2000 a la fecha,
s6lo faltan cinco paises en adoptar el siste-
ma métrico, aunque uno de ellos, Liberia,
como parte de un tratado, estd a punto de
adoptar dicho sistema de medicién que
se basa en el metro, para aprovechar los
beneficios de la Comunidad Econémica
de los Estados de Africa Occidental.

Al dictar la conferencia inaugural “La
Convencién del Metro y la internaciona-
lizacién del sistema métrico decimal”,
Vera Martinez indicé que el SMD es una
historia en proceso, “sigue avanzando en
sus usos y perfecciones; sin embargo, se
requiere actualizacién constante”.

Su introduccién “es como construir
catedrales medievales”; en aquella época
fueron muchas las generaciones que se
encargaron de esa tarea, asi es mantener
en un uso adecuado un sistema de medi-
cién, planteé el académico universitario.

Expuso que el sistema métrico es un
método de medidas hecho para su uso
en el mundo, aunque esto no ocurrié
accidentalmente, sino que, desde sus
inicios, en la Revolucién francesa, ya
estaba pensado asi. Aunque a partir de
1799 inici6 la carrera descomunal del
sistema métrico por el mundo. Un afio
después de ello, Francia fue el primer y
tnico pais en crearlo.

Se determiné que el metro debia ba-
sarse exclusivamente en la naturaleza, es
decir, tenia que ser una 10 millonésima
parte de la distancia desde el Polo Norte
hasta el ecuador.

Adopcion

Asimismo, record6 que entre 1812y 1816
ningan pais habia adoptado el SMD, ni
siquiera Francia, porque resultaba di-
ficil aprenderlo. “Entonces, Napole6n
Bonaparte dijo: esto es un relajo, vamos
a inventar un sistema que combine las
medidas usuales (pie y libra) y el siste-
ma métrico”.

Durante esos afios ya se habia inven-
tado el sistema métrico, pero ningtin pais
del mundo lo utilizaba, sino hasta 1816
el reino de Holanda lo adoptaria y, hasta
1840, eso sucedi6 en Francia, y en 1850 se
sumarian Espafia y las colonias francesas
en Africa y Holanda.

Ma4s tarde, en 1875, se efectud la Con-
vencién del Metro, con ello se dio el
primer salto, toda Europa Occidental,
y por primera vez paises que nunca
estuvieron bajo el asedio militar de
Napoleén, adoptaron voluntariamente
el sistema métrico decimal, es decir,
naciones latinoamericanas. “Por tanto,
fue Latinoamérica la que internacionaliz6
el SMD”, finalizé Vera Martinez.

En la ceremonia inaugural estuvieron
Maria Isabel Lépez Martinez, directora
ejecutiva de la Entidad Mexicana de
Acreditacién; Dolores Cerén Toledano,
directora técnica de Sistemas Integrales de
Calibracién y Aseguramiento Metrolégico,
y Tonantzin Ramirez Pérez, integrante del
Comité Organizador del encuentro. g4
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Una década del Encuentro con la Tierra

Academia y sociedad,
articuladas: Soledad Funes

Leonarbo FRrias

a imagen del meteorito al que la

ciencia le atribuye la extincién de

los dinosaurios fue la explicacién

grafica de mayor atencién de los
centenares de nifias y nifos asistentes
al 10° Encuentro con la Tierra (ECT),
organizado por la UNAM, mediante el
Instituto de Geologia (IGl), y la alcaldia
Cuauhtémoc, en la Alameda de Santa
Maria La Ribera.

Luego de plantear que el mito de
que la academia y la sociedad no estan
articuladas, Soledad Funes Argtiello, coor-
dinadora de la Investigacién Cientifica y
quien inauguré la actividad, destac6 que
es posible demostrar la gran cantidad de
beneficios que la primera puede dar en
diversos sentidos.

“El tema que nos convoca este ano
‘Aprende del pasado, para existir en el
futuro: evolucién y extinciones’, no puede
ser mas actual y pertinente: identificar
los riesgos a los que nos enfrentamos de
manera inminente”.

Sélo comprendiendo esto "podemos
intentar tener una relacién mds arménica
y respetuosa con nuestro planeta y, al
mismo tiempo, entender que si rompemos
dicha correspondencia también estamos
comprometiendo nuestra propia existen-
cia”, precisé.

Ricardo Barragdn Manzo, director del
IGI, resalt6 que el ECT se ha consolidado

Con charlas, talleres,
planetario movil y labores
lidicas se realizo esta
jornada en la Alameda

de Santa Maria La Ribera,
para reflexionar sobre

|a responsabilidad

con nuestro planeta

como un encuentro de divulgacién de las
Ciencias de la Tierra “gracias a la gente
que vive aqui, en este entorno de Santa
Maria La Ribera, la cual se ha apropiado
de él, 1o ha hecho suyo”.

En su oportunidad, José Luis Farfin
Panamd, director de la Escuela Superior
de Ciencias de la Tierra de la Universidad
Auténoma de Guerrero (UAGro), urgio:
“Todavia tenemos la oportunidad de
cambiar el rumbo, hay que reflexionar
sobre la responsabilidad que tenemos
con la Tierra ante el deterioro de nuestro
entorno; la transformacioén inicia desde
nuestros hogares. jHagamos diario un dia
de la Tierra!”.

Por su parte, Eduardo Corona Martinez,
presidente del Consejo de Paleontologia
del Instituto Nacional de Antropologia e
Historia, comenté que en esta jornada
también se incluye la defensa del patri-

monio paleontolégico en conjunto con la
Universidad Nacional.

Inbal Miller Gurfinkel, directora gene-
ral de los Derechos Culturales, Recreativos
y Educativos de la alcaldia Cuauhtémoc,
refrendé el respaldo a este tipo de acti-
vidades que vinculan academia, museos,
vecinos y visitantes, en ocasién del Dia
Internacional de los Museos que se con-
memoro6 el 18 de mayo.

Asistieron también Luis Espinosa
Arrubarrena, jefe del Museo de Geologia;
Jorge Zavala Hidalgo, titular del Instituto
de Ciencias de la Atmésfera y Cambio
Climatico; Maria Teresa Sdnchez Salazar,
directora del Instituto de Geografia, y
Juan Pablo Bernal Uruchurtu, titular del
Instituto de Geociencias.

Actividades

ElIGI y el Museo de Geologia, con el apo-
yo de la Coordinacién de la Investigacién
Cientifica, y de la UAGro, congregaron
a los infantes y provocaron reacciones
hacia sus vocaciones por la ciencia y
las artes.

El extenso programa se desarroll6 en
cuatro escenarios: Principal, Kiosco, Museo
y Alameda; en esta tiltima se multiplicaron
las carpas para ofrecer charlas, talleres,
planetario moévil y labores Iidicas.

La danza, el teatro y la musica moti-
varon la presentacién de la emblemadtica
Big Band Jazz Kids, en el perimetro del
kiosco morisco.

Previo a la inauguracién hubo maria-
chi; posteriormente el profesor emérito de
la Facultad de Ciencias, Antonio Lazcano
Araujo, abord6 “El origen de la vida”, en el
cual narré de manera sintetizada millones
de anos de evolucioén.

Entre otros datos, el investigador re-
cordé la publicacién en el siglo XIX de El
origen de las especies, de Charles Darwin,
libro que marcé un hito para la cultu-
ra porque significa el reconocimiento
de que vivimos en un universo donde to-
do cambia.

Ademds, se ofreci6 la charla “Dino-
saurios: ¢realmente se extinguieron?”, a
cargo de René Herndndez Rivera, técnico
académico del IGI; asi como las demos-
traciones “La reconstruccién de animales
del pasado”, “El presente es clave del
pasado”, “El mundo de las rocas”, “Agua
subterrdnea”, “Desenterrando fésiles” y
“Fiesta volcdnica”, entre otras, en las que
intervinieron decenas de estudiantes vo-
luntarios de diversas entidades y escuelas
de la UNAM.

Cabe resaltar que en el Encuentro con
la Tierra participa la Direccién General
de Atencién a la Comunidad, como par-
te del comité organizador. g
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El abuso de antibiéticos, tema de salud animal y humana

Resistencia antimicrobiana,
problema de seguridad alimentaria

Desde 2018 nuestro pais cuenta con una estrategia nacional en
la que se enfatiza la necesidad de mejorar la concientizacion y la
comprension respecto a este fendmeno: Carlos Guillermo Gutiérrez

® Es necesario garantizar
que estos productos sean
empleados o prescritos
por un médico veterinario.

Diana SaAveDra

s necesario crear una cultura en-
caminada al uso eficiente de los
antibidticos, con el objetivo de que
bacterias y otros microorganismos
no desarrollen resistencia contra ellos,
afirmé el director de la Facultad de Medi-
cina Veterinaria y Zootecnia (FMVZ) de la
UNAM, Carlos Guillermo Gutiérrez Aguilar.

Al inaugurar la jornada “Impacto de
la resistencia a los antimicrobianos en la
salud animal y estrategias de control en
México”, el también investigador comentd
que este es un tema muy importante
de salud animal y humana, asi como de
seguridad alimentaria.

La resistencia a los antibidticos es un
problema mundial que crece. Lo anterior
hallevado a que muchos gobiernos pidan
a los médicos veterinarios que restrinjan
su uso en los animales, por lo que consi-
der6 importante que en México se tomen
acciones que mejoren la capacidad de esos
profesionales para hacerse responsables
de contener el uso de antimicrobianos.

Gutiérrez Aguilar precisé: “Particular-
mente, es importante que colaboremos
tanto el gobierno como la academia a fin
de poder llevar acciones conjuntas para un
uso mads racional de los antimicrobianos”.

Itzcoatl Felipe Aquino Diaz, profesor
de la FMVZ, explicé que en un estudio
publicado recientemente en la revista
Nature, financiado por la Organizacién de
las Naciones Unidas para la Alimentacién
y la Agricultura (FAO, por sus siglas en
inglés), se prevé que de seguir como hasta
ahora la utilizacién mundial de antibi6-
ticos en la ganaderia podria alcanzar las
143 mil 481 toneladas en 2040, lo que
supondria un incremento global del 30 %
con respecto a 2019.

Sin embargo, si se optimiza la producti-
vidad ganadera, el empleo de antibiéticos
podria reducirse hasta un 57 %, a unas 62
mil toneladas, lo que implica la mejora de
la sanidad animal, las précticas de gestién
y la eficiencia de la produccién.

El universitario record6 que la resis-
tencia antimicrobiana se produce cuando
los microorganismos (bacterias, hongos,
virus y pardsitos) sufren cambios al verse
expuestos a los farmacos, pero especial-
mente preocupa la desarrollada por bac-
terias que pueden llegar de los animales
al humano mediante su consumo.

Cuando hablamos de la resistencia
a los antimicrobianos, a veces solamen-
te nos fijamos en las bacterias, porque
son las que mayor mortalidad generan;

ejemplo de ello es que al combatirlas,
junto con practicas sanitarias correctas,
permitieron aumentar la esperanza de
vida de mds de 45 anos en 1940 a mas
de 75 en 2019.

Ante estudiantes y académicos de
la Facultad, reunidos en el Auditorio
Pablo Zierold Reyes, enfatizé que para
reducir el problema es necesario mejorar
el uso eficiente de los antibiéticos en la
produccién de especies consumidas por
el humano.

Es decir, no se trata de seguir tendencias
como prohibir el uso de los antibiéticos,
que se ha realizado recientemente en
algunas naciones europeas, sino reducir
la necesidad de dichos firmacos en los
animales de cria y reforzar la seguridad
alimentaria mundial por medio de un
manejo adecuado de éstos, anadio.

Igualmente, rememor6 que desde 2018
nuestro pais cuenta con la “Estrategia
nacional de accién contra la resistencia a
los antimicrobianos”, en la que se enfatiza
la necesidad de mejorar la concientizaciéon
y la comprensién con respecto a la resis-
tencia a los antimicrobianos en México,
a través de la comunicacién efectiva, la
educacién y la capacitacién objetivo.

Se puntualiza, ademads, la necesidad
de reforzar los conocimientos y la eviden-
cia de este problema mediante la vigilancia
y la investigacién, tanto en salud humana
como en salud animal, ademads de tratar
de reducir la incidencia de las infeccio-
nes, por medio de las medidas preventivas,
de higiene y sanitarias efectivas.

Hacer equipo

Lorena Reyes Guerra, subdirectora de Re-
gulacién de Establecimientos y Productos
Veterinarios del Servicio Nacional de Sani-
dad, Inocuidad y Calidad Agroalimentaria,
sostuvo que la resistencia antimicrobiana
es un tema muy extenso, por lo que es
importante hacer equipo con la academia
y con la industria.

“Tenemos muchos compromisos politi-
cos en los d&mbitos nacional e internacional,
por lo que estamos conscientes de la ne-
cesidad de garantizar que estos productos
sean empleados o prescritos por un médi-
co veterinario”, finalizé. 4
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Particip6 un equipo
multidisciplinario en el que
colaboraron profesionales
de diversas areas, como
fisioterapeutas, psicologos,
médicos y nutridlogos

uriquilla, Querétaro

RaraeL Paz / PerLa CHAvez

124 de febrero del 2022, Sergey (25

afios) laboraba como electricista

en una mina de Ucrania, Ese dia él

y sus compaferos no escucharon,
como en otras jornadas, el movimiento de
la maquinaria o sus voces a través de los
tlneles. Las expectativas de esa manana
no estaban puestas en la produccién de
minerales, sino a kilémetros de distancia,
en la frontera, donde el gobierno de Rusia
habia comenzado la invasién.

Sergey no dudé y se unié, como muchos
otros ucranianos, al ejército de defensa,
el cual -hasta febrero del 2025, segin el
presidente Volodymyr Zelensky- tenia 800
mil combatientes. La Organizacién de las
Naciones Unidas senala que en tres afios la
guerra ha generado en Ucrania la muerte de
12 mil 600 civiles y mds de 29 mil heridos,
incluyendo 2 mil 400 ninos. Ademads, “el
10 % de las viviendas han sido danadas o
destruidas, dejando al menos a dos millones
de familias sin un refugio adecuado”.

Durante los siguientes meses, Sergey
particip6 en diversas acciones militares
junto a sus compatriotas en el frente. Para el
11 de noviembre de ese ano, se encontraba
en Jarkov, la segunda ciudad mds grande
de Ucrania y una de sus demarcaciones in-
dustriales, culturales y educativas de mayor
relevancia antes de la guerra gracias al mi-
116n y medio de personas que la habitaban.
Fue ahi que la vida de Sergey se transformé.
“Mientras cumplia una tarea militar, una
mina antipersonal explot$”, narra el joven
soldado en una llamada via Zoom.

Uno de los paises europeos con mayores
reservas minerales y entre los 10 principa-
les proveedores del recurso en el mundo
(aporta cerca del 5 % del total global, segtiin
datos del Foro Econémico Mundial), por
lo que una fraccién muy dindmica de la
economia de ese pais dependia de su pro-
duccién minera, al contribuir con el 6.4 %
del Producto Interno Bruto, de acuerdo
con portal de estadistica para datos del
mercado Statista, y por ello uno de los
polos de empleo mads relevantes del pais.

El movimiento se dio tras afios de es-
peculaciones y maniobras militares en la

Sufrié amputacion debido a una mina terrestre

La ENES Juriquilla
disefia protesis para
un soldado ucraniano

Sl

® Puede hacer diferentes actividades como -correr, agacharse, subir y bajar escaleras,

rampas y caminar en diferentes terrenos.

zona de Donbds, donde fuerzas prorrusas y
ucranianas habian cruzado fuego anterior-
mente. El despliegue de 150 mil soldados
rusos dejaron claro que la ocupacién era
ahora oficial y no una “operacién especial”
como buscé defender la avanzada Vladimir
Putin entre sus compatriotas.

La lesion

Luisa Alejandra Santos Borrdez, académica
de la Escuela Nacional de Estudios Superio-
res (ENES), campus Juriquilla de la UNAM,
describi6 asi las lesiones: “El afectado
sufrié una amputacién parcial, también

-
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conocida como amputacién parcial de
tipo Chopart, luego de haber pisado una
mina terrestre que le ocasioné perder
gran parte del pie, lo tinico que conservé
fue su talon”.

El Comité Internacional de la Cruz Roja
(ICRC, por sus siglas en inglés) define a las
minas antipersonales como aquellas que
“estan disefiadas para matar o provocar he-
ridas graves cuando son activadas por una
persona; es decir, que son inherentemente
activadas por sus victimas. Es dificil verlas,
dado que por lo general estdn enterradas
o camufladas en el suelo”.

Fotos: ENES Juriquilla.



“Algunas, como las minas explosivas,
detonan directamente bajo los pies, lo que
genera lesiones graves en los miembros
inferiores; otras, como las minas de frag-
mentacién, proyectan trozos metdlicos
sobre una superficie mds amplia y causan
lesiones en muchas personas. Por estas
caracteristicas, son faciles de activar y no
hay distincién entre combatientes y civiles”,
anadi6 el ICRC.

Inicialmente, Sergey recibié atencién
meédica en su pais. “Primero cirugia y luego
rehabilitacién en un hospital privado paga-
do por el gobierno ucraniano”, recordé el
soldado. Heridas como la suya, dijo Santos
Borrdez, representan un reto para los pro-
tesistas, por el espacio reducido con el que
se cuenta para la protetizacién.

Como parte de la atencién hospitalaria,
Sergey recibi6 dos protesis de un material si-
milar a la resina, rememora el joven minero.
Cuando una de éstas se rompi6, Sergey ingre-
s6 a un programa de vinculacién promovido
por el gobierno de su pais que, a través de
organizaciones no gubernamentales, busca
mejorar el dia con dia de los veteranos y
aquellos afectados por el combate.

Fue de esta manera que la Sociedad
Civil Ucraniana en México, con apoyo de la
Embajada de Ucrania en nuestro pais y el
Ministerio de Salud ucraniano (instancias
que han realizado labores de vinculacién
entre ambos paises en distintos dmbitos;
siendo uno de ellos, el posible proceso de
rehabilitacién y protetizacién de ucrania-
nos que han perdido extremidades por la
guerra), hicieron de puente entre Sergey
y un grupo de especialistas de la ENES
Juriquilla, quienes podian auxiliarlo no
s6lo a nivel fisico, sino también mental.

Rehabilitacion

El equipo multidisciplinario de dicha en-
tidad universitaria fue comandado por
Luisa Alejandra Santos Borrdez, y conté
con la participacién de la académica Nora
Ramirez, de la licenciatura de Nutricién,
con la estudiante Aleida Cisneros de la
misma drea, los estudiantes Adrian Pastrana
y Andrea Pefia de la licenciatura en Ortesis y
Proétesis, y los alumnos Daniel Rodriguez
y Andrea Torres, de Fisioterapia.

Uno de los primeros retos a los que se
enfrentaron, tanto Sergey como el equipo
de Juriquilla, fue el idioma y la distancia.
Para resolver el primero se apoyaron en
voluntarios traductores y de aplicaciones de
traduccién, para entablar una comunicacién
mds precisa con el paciente. Y, en cuanto
al segundo, echaron mano en las primeras
etapas de videoconferencias hasta que el
paciente pudo hacer el viaje a México.

“Eljoven llegd procedente de Ucrania en
noviembre de 2024, con una proétesis que no

se adaptaba a sus medidas, ya que él habia
bajado de peso y ésta era de un tamano
mds grande de lo que requeria; por tanto,
le impedia hacer sus actividades diarias de
manera adecuada”, acot6 Santos Borrdez.

“El procedimiento inici6é con una va-
loracién multidisciplinaria por parte de
especialistas de medicina, fisioterapia, nutri-
cién y del drea de ortesis y protesis, quienes
determinaron el tratamiento integral del
paciente, incluyendo el tipo de prétesis que
se ajustara a las necesidades, expectativas
y nivel de actividad del paciente”, relaté la
especialista, porque, desafortunadamente,
no todas las victimas de la guerra son can-
didatos a procesos de protetizacién a corto,
mediano o incluso a largo plazo.

Y agreg6: “también fue valorado por el
drea de nutricién, ya que presentaba bajo
peso, y por los fisioterapeutas, quienes le
aplicaron un tratamiento para el fortaleci-
miento muscular y la mejora de su equilibrio”.

Santos Borrdez indic6 que después de
dichos tratamientos, se concluyé que el
paciente tenia las condiciones adecuadas
para el proceso y se inici6 el desarrollo de
una proétesis de prueba.

“Primero se le tomaron medidas para
elaborar sus moldes, sobre eso se hace el
proceso de termoformado que involucra
diversos ajustes hasta tener el socket (cuenca
donde se aloja el munén del paciente)
definitivo. El joven ucraniano utilizé esta
prétesis de prueba un mes y una vez que
se hizo la alineacién, la adaptacién y el
paciente se sintié cémodo, se desarrolld
la definitiva. Todo el procedimiento tuvo
una duracién de cuatro meses”.

La docente enfatiz6 que “el tipo de pré-
tesis que se le hizo fue en fibra de carbono
con un apoyo en la parte anterior, en la
parte de la tibia”.
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Este acercamiento multidisciplinario fue
una de las razones por las que la ONG y las
autoridades ucranianas decidieron ponerse
en contacto con la UNAM, aunque tienen
convenios con otros paises, como Canadd,
Alemania y Japén, esta alianza con México,
forjada a través de la sociedad civil y volun-
tarios ucranianos, ofrecia una rehabilitacién
no sélo fisica, sino también complementada
con actividades culturales, Iadicas para
sanacién psicolégica y emocional.

Nuevo comienzo

Santos Borrdez precisé que el paciente ya
fue dado de alta y actualmente se encuentra
en Ucrania con su familia, y con esta nueva
protesis puede hacer diferentes actividades
como correr, agacharse, subir y bajar escale-
ras, rampas y caminar en diferentes terrenos.

Con la nueva extremidad el joven
ucraniano también mejoré su equilibrio,
ya que anteriormente se le dificultaba el
apoyo monopodal. Y, como él mismo lo
confirma, ahora puede caminar sin ayuda:
“Me gust6 el trabajo. Estan cuiddndome
mucho, corriendo, siempre haciendo algo,
tratando de ajustar las cosas, ayudando”.

“La tecnologia que ofrece la UNAM
es muy completa en el drea de Ortesis y
Prétesis, principalmente porque contamos
con especialistas y también con tecnologias
de vanguardia como los escdneres o robots,
que nos permiten hacer los procesos de
forma mas rdpida y de manera mds precisa”,
subrayé Luisa Alejandra Santos Borraez.

La universitaria coment6 que el drea de
fisioterapia cuenta con diversos equipos
que ayudan a fortalecer los musculos y el
equilibrio de los pacientes, todo esto hace
que el tratamiento sea integral y permite
una mejor rehabilitacién del paciente.

Agreg6: “Este caso tuvo éxito gracias a
que el afectado fue atendido por un grupo
multidisciplinario de profesionales y de
alumnos quienes son el pilar de la UNAM,
Y, a su vez, estas experiencias, supervisadas
por profesionales, les dan a los estudiantes
la oportunidad de reforzar su conocimiento
por medio de la atencién de casos reales de
pacientes que requieren una protesis”.

Por ultimo, refirié que se evalta la
posibilidad de extender esta atencién en
los préximos meses a otras personas con
situaciones similares, para fortalecer los
vinculos de colaboracién internacional y
reafirmar los valores esenciales de 1a UNAM,
como la solidaridad y el compromiso con la
mejora de la calidad de vida de los pacientes.

Sobre la experiencia en general, Sergey
aseguro que de México disfruté del “calorci-
to” y espera que en un futuro mds personas de
su pais puedan ser auxiliadas, mds si han
estado en combate: “Muchisimos ucrania-
nos en este instante necesitan ayuda”. g
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Nuevo comportamiento de la influenza
aviar la acerca al entorno humano

Ya no sélo afecta a las aves
migratorias y de corral,

sino también a una variedad
creciente de mamiferos
marinos y terrestres:
Mauricio Rodriguez, de

la Facultad de Medicina

RoserTo GuTIERREZ ALCALA

ebido a que el pasado 15 de mayo
se confirmé la presencia del virus
de la influenza aviar de alta pa-
togenicidad (IAAP) H5N1 en una
granja del municipio de Montenegro, en
el estado de Rio Grande do Sul, Brasil, la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
del gobierno de México decidié suspender
la importacién de productos avicolas de
ese pais, para evitar que su produccién
nacional corra algin riesgo zoosanitario.
A propésito de este brote, Mauricio Ro-
driguez Alvarez, académico de la Facultad
de Medicina de la UNAM y colaborador
y vocero del Programa Universitario de
Investigacién sobre Riesgos Epidemio-
légicos y Emergentes, indicé: “En los
altimos dos anos se ha visto un cambio
en el comportamiento de la influenza
aviar, la cual es causada generalmente
por el virus A(H5N1): ya no sé6lo afecta
a las aves migratorias y de corral —como
gallinas, pollos y pavos—, sino también
a una variedad creciente de mamiferos
marinos y terrestres, incluyendo focas,
lobos marinos, felinos, cdnidos y bévidos”.
Desde 2024 hasta la fecha se han re-
portado en Estados Unidos alrededor de
640 brotes de influenza aviar en granjas
de produccién avicola. Estos brotes han
afectado a cuando menos 89.6 millones de
aves, por lo que la produccién de huevo
y carne de pollo y pavo ha disminuido
considerablemente, y por consiguiente
estos alimentos se han encarecido. De igual
manera se han identificado, en ese mismo
periodo, mil 65 casos en vacas de ranchos
lecheros de 17 estados de ese pais, lo que
ha obligado a tomar medidas regulatorias
para el procesamiento y la comercializa-
cién de la leche y sus derivados.
“El impacto del virus A(H5N1) en la
produccién avicola y en la industria leche-
ra en Estados Unidos y otros paises, y su
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potencial transmisién a otros animales y
a los humanos son elementos suficientes
para mantener las alertas encendidas y
reforzar las acciones de vigilancia”, agregd
Rodriguez Alvarez.

Casos en México

Cada vez se detectan mads casos de influenza
aviar en animales silvestres y domésti-
cos, y en aquellos que se mantienen en
cautiverio, ya sea para la produccién de
alimentos o con fines de conservacién.
Consecuentemente, a partir del contacto
laboral o recreativo con animales afectados,
ha habido mds contagios en humanos.

Destaca, por ejemplo, el caso de algunos
gatos domésticos que, al ingresar en granjas
lecheras y beber leche de vacas enfermas, se
han infectado con el virus A(H5N1) —o bien
han sido contagiados por otros animales—y
posteriormente han acercado este virus al
entorno humano.

“En varios paises ha aumentado el
nuamero de reportes de casos de influen-
za aviar en diversas especies animales y
también en humanos. En México ya se
reportd el primer caso humano por el
virus A(H5N1): el de una nifia en Durango,
que desafortunadamente murié por esta

enfermedad. Con éste ya son dos casos en
los que se involucra un virus tipo H5 [el
otro, causado por el virus A(HSN2), fue en
junio de 2024]|. Todo esto ha configurado
una situacién potencialmente riesgosa”.

Dos pasos criticos

De acuerdo con Rodriguez Alvarez, en
relacién con el virus de la influenza aviar,
hay dos pasos criticos. El primero es que
pueda brincar de las aves a otras especies,
en particular a la humana (a esto se le
denomina desbordamiento de especie o
efecto spillover), lo cual ya se esta viendo
cada vez con mas frecuencia; y el segundo
es que pase de una persona a otra, aunque
esto no ha sucedido hasta la fecha.

“Para que ocurriera un contagio de
persona a persona, el virus A(H5N1) ten-
dria que experimentar ciertas mutaciones
en algunos de sus componentes que le
permitieran ensamblarse correctamente
dentro de nuestro tracto respiratorio, asi
como conservar su capacidad para infec-
tar nuestras células y su capacidad para
evadir nuestra respuesta inmune. Es im-
portante decir que estas tres condiciones
pueden ser acumulativas. Entonces, si ahora
no las vemos juntas, las podriamos ver mas
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adelante. Y mientras mas casos de influenza
aviar haya en humanos, mds probabilida-
des habra de que dicho virus empiece a
transmitirse de persona a persona”.

En opinién del académico universitario,
lo que puede suceder es que, conforme el
virus sea mds contagioso, su capacidad para
causar una enfermedad grave disminuya.

Desde su perspectiva, al virus no le
conviene matar a los individuos que infecta,
porque se interrumpe su transmisién. Lo
que mas le favorece es contagiarlos facil-
mente, ya que asi puede seguir presente
y circulando. “Esto fue lo que sucedié con
el SARS-CoV-2, causante de la pandemia
de Covid-19. Las primeras variantes de ese
virus eran muy agresivas; luego, poco a
poco, aparecieron otras menos peligrosas,
pero mds contagiosas”, anadio.

Alimentos

¢Las personas corremos algtin riesgo de
contraer la influenza aviar si consumimos
huevos, carne de pollo o leche infectados
con el virus A(H5N1)?

Rodriguez Alvarez respondié: “La in-
fluenza aviar se contagia por medio de las
secreciones respiratorias de los animales
enfermos y, algunas veces, de sus heces.
Por lo general no se transmite mediante el
consumo de huevos ni de carne de pollo.
Si estos productos estdn bien cocinados,
no habrd ningtn problema. Lo que si
implica un riesgo es estar en contacto
con animales enfermos que esparcen el
virus en sus secreciones respiratorias y
manipular animales muertos que con-
tengan el virus A(H5N1). Por lo que se
refiere a la leche, si estd pasteurizada, es
completamente segura”.

Vacunacion

En México se aplican distintas vacunas
contra la influenza aviar en aves de corral,
para evitar el sacrificio de una gran cantidad
de animales, pues, de darse, éste podria
llevar a una disminucién en la produccién
de huevo y carne de pollo, y, por ende, al
encarecimiento de estos productos.

“En humanos todavia no es necesario
pensar en una vacunacioén para grupos de
riesgo (empleados de granjas y ranchos,
trabajadores de la salud animal y personas
cercanas a un caso o que lo atienden), ni
mucho menos para el resto de la poblacién.
Si hay que ir pensando en una estrategia
para hacernos, en el momento adecuado,
de un buen lote de vacunas desarrolladas a
partir de la variante del virus que ocasione
el brote o la pandemia en cuestién, como
ocurrié con el SARS-CoV-2. Por otro lado,
es altamente probable que las personas
que durante afnos han recibido la vacuna
contra la influenza estacional tengan un

COLABORACION INTERNACIONAL

Al llegar al poder, Donald Trump, presidente
de Estados Unidos, anuncid que el gobier-

no de su pais dejaria de colaborar con la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS). Al
respecto, Rodriguez Alvarez coment: “En

el contexto de una posible salida de Estados
Unidos de la OMS, si alla hubiera uno o mas
brotes de influenza aviar potencialmente gra-
ves, y nuestros vecinos no lo comunicaran de
forma oportunay transparente, seria mucho
mas dificil montar una respuesta eficaz para
impedir que otros paises, como el nuestro, se
vieran afectados por ella”.

poco de memoria inmunolégica cruzada
contra todos los virus de influenza; o sea,
que podrian tener anticuerpos Utiles para
enfrentar a los virus de la influenza aviar”,
explicé el académico.

Una sola salud

La influenza aviar es un fenémeno que
debemos seguir de cerca; sin embargo, no
podemos pensar sélo en sus afectaciones
directas sobre la salud humana e imaginar
una situacién en la que los hospitales luzcan
llenos, con muchos enfermos en las salas
de urgencia o con oxigeno en casa.

“A mi me parece fundamental destacar
esto: la influenza aviar también puede
comprometer la capacidad de produccién
de alimentos de origen animal, como son el
huevo, la carne de pollo y pavo, y la leche,
y provocar una crisis alimentaria aguda

De ahi que resulte esencial no perder esa
colaboracion internacional y reforzar todas
las estrategias de vigilancia de los virus de
influenza, tanto en el ambito regional como en
el global. “México necesita estar en estrecha
comunicacion con las autoridades de Estados
Unidos, para que nos digan qué pasa alla
y que nosotros les digamos qué pasa aca.
Asimismo, necesitamos que se informe ala
OMSy ala Organizacién Panamericana de
la Salud, porque si empieza un problema en
un pais, y no se comunica adecuadamente o a
tiempo, puede desbordarnos a todos”.

con consecuencias econémicas muy rele-
vantes. Por eso es indispensable abordarla
desde la perspectiva de lo que se conoce
como ‘una sola salud’, la cual entiende
que el medio ambiente, la salud animal
y la salud humana estdn interconectados, y
reconocer que los virus llevan millones de
anos en la naturaleza y se mueven con las
aves migratorias y otros animales, y que
si generamos condiciones que favorezcan
esta movilidad —como la deforestacién— o
que representen riesgos epidémicos gran-
des —como la concentracién de muchos
animales en unidades de produccién-, la
posibilidad de que nos infecten tarde o tem-
prano crecerd considerablemente. Ademads,
claro, tenemos que fortalecer la vigilancia
virolégica y epidemiolédgica, ademads de la
cultura de prevencién de enfermedades”,
finaliz6 Rodriguez Alvarez. g4
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Patricia Lopez Suirez

ara hacer un recuento del pasado,

presente y futuro de la vinculacién

académica entre investigadores de

esta casa de estudios y de Cuba, el
Centro de Estudios Mexicanos (CEM) de
la UNAM en ese pais organizé la Primera
Jornada Cientifica México-Cuba. Medio
siglo de colaboracioén.

“Muchos tenemos, mds alld de un vin-
culo académico con la Universidad de La
Habana, una hermandad y una fluidez
de afectos entre Cuba y México”, afirmé
José Manuel Saniger Blesa, secretario de
Investigacién y Desarrollo de la Coordina-
ci6én de la Investigacién Cientifica (CIC).

Al encabezar la inauguracién del en-
cuentro en la Sala del Consejo Técnico
de la CIC, recordé que él mismo tuvo
desde el afio 2000 una colaboracién de
investigacién y docencia con académicos
de la Universidad de La Habana en el
drea de electrocerdmicas, relacién por la
que recibi6 a dos estudiantes cubanos quie-
nes realizaron sus posgrados en la UNAM.

Sandra Lorenzano Schifrin, direc-
tora del Centro de Estudios Mexicanos
UNAM-Cuba, rememor6 que esa sede de
la Universidad Nacional en la isla caribefia
(ubicada en la Universidad de La Habana)
es la concrecién de un sueno largamente
acariciado, que se logr6 en 2023, convir-
tiéndose en la representacién mads joven
de la UNAM en el extranjero.

“Me da mucho gusto tener esta conver-
sacién sobre proyectos e investigaciones
que son muestra de rigor cientifico, cu-
riosidad, afdn de conocimientoYy, a la vez,
prueba del largo y cdlido vinculo que une
a México con Cuba”, sefialé.

Destac6 que practicamente no hay area
de investigacién cientifica de la UNAM que
no tenga algin proyecto vinculado con la
Mayor de las Antillas o que no tenga algiin
estudiante de posgrado, joven académico
o experimentado investigador de origen
cubano entre sus miembros.

“Proponemos aqui una primera
aproximacién a los diversos proyectos
conjuntos que en el campo de la ciencia
se han realizado a lo largo de los anos
entre ambos paises, asi como aquellos
que se llevan a cabo en la actualidad.
La reunién nos permitird pensar de
manera conjunta los mejores caminos
para reforzar y enriquecer este vinculo
histérico”, sugirid.

El CEM UNAM-Cuba tiene entre sus
tareas impulsar la cooperacién y el inter-
cambio académico con las instituciones
de educacioén superior de la isla, asi como
con los institutos de investigacién; ademas
de intensificar la movilidad de estudiantes
y docentes.

® En una jornada de trabajo, investigadoras e investigadores mexicanos y cubanos

expusieron sus proyectos conjuntos.

Celebran medio siglo de colaboracion

La Universidad y Cuba
refuerzan vinculos
cientifico-académicos

Practicamente no hay area de
investigacion en ciencias de
esta institucion que no tenga
algun estudio relacionado con
la Mayor de las Antillas:
Sandra Lorenzano, directora
del CEM UNAM en ese pais

Abanico de oportunidades

Luego de la inauguracién, se presentaron
varias mesas de trabajo donde 15 inves-
tigadoras e investigadores mexicanos y
cubanos expusieron sus lineas de inves-
tigacién conjuntas.

Ellos trabajan de manera articulada en
temas e instituciones tan variadas como
los institutos de Energias Renovables, de
Investigaciones en Materiales, de Geolo-
gia, y de Investigaciones en Matematicas
Aplicadas y en Sistemas, ademds de los
centros de Ciencias de la Complejidad, de
Investigaciones en Geografia Ambiental,
de Investigaciones Interdisciplinarias en
Ciencias y Humanidades, Peninsular
en Humanidades y Ciencias Sociales y la
Facultad de Quimica.

Explicaron que trabajan con Cuba
desde diversas dimensiones y sitios de
la UNAM, como Ciudad Universitaria y
las sedes en Morelos, Morelia y Yucatan.

Entre las dreas destacan matemdticas,
geologia, medicina, materiales, quimica
nuclear, energias renovables, transiciéon
energética justa, ciencias de la complejidad,
gestién de conocimiento e innovacién,
biotecnologia y farmacéutica.

En los comentarios finales, Lorenzano
Schifrin resalté que lo expuesto en esta
primera reunién “es oro molido”, y per-
mitird conocer alianzas potenciales entre
las y los participantes.

Se acord6 hacer una reunién similar
pero enfocada solamente a ciencias de la
salud; promover la colaboracién continua
de las y los participantes mediante un
grupo de comunicacién permanente; asi
como imaginar proyectos y enlaces para
consolidar las relaciones académicas entre
ambos paises.

También, hacer un cuerpo de expertos
para promover nuevas herramientas de
comunicacién y alianzas estratégicas a
fin de potenciar estas colaboraciones,
ademads de explorar las posibles alianzas
con otras naciones latinoamericanas.

Julio Solano Gonzdlez, responsable
de la Unidad coordinadora de sedes en
el extranjero de la Coordinacién de Rela-
ciones y Asuntos Internacionales (CRAI)
de la UNAM, les recordé a los asistentes
los apoyos institucionales que ofrece la
UNAM para consolidar esos intercam-
bios académicos. 4

Foto: Benjamin Chaires.
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L.a UNAM tiene la primera
ombudsman universitaria en
el mundo de habla hispana,
germen del sistema no
jurisdiccional de proteccion
de los derechos humanos

Laura Lucia Romero MiRELES

on la ceremonia de develacién

del billete de loteria en conme-

moracién del 40 aniversario de

la creacién de la Defensoria de la
UNAM 1985-2025 arrancaron de manera
formal las actividades por las cuatro déca-
das de la primera ombudsman universitaria
en el mundo de habla hispana, germen del
sistema no jurisdiccional de proteccién de
los derechos humanos en México.

Guadalupe Barrena Ndjera, titular de la
Defensoria de los Derechos Universitarios,
Igualdad y Atencién de la Violencia de
Género, dijo que frente a escenarios mun-
dialmente desafiantes, de incertidumbre
y crecimiento de posiciones que tienen
en comun la exclusién de otros que no
comparten origen, religién, nacionalidad o
creencias, el desafio para las y los universi-
tarios se concreta en esperar e intervenir,
en sostener una visién de un futuro posible,
“en prepararnos para la accién y actuar”.

En el mundo de las ombudsman univer-
sitarias, menciond, se habla de que estas
oficinas constituyen la conciencia de la
universidad. “Servimos a la comunidad
para darnos la oportunidad de convivir
entre todos seglin nuestras maximas
aspiraciones, y de acuerdo con lo que
establece la legislacién universitaria”.

En la Biblioteca Lilia Margarita
Guzmdn y Garcia de la Facultad de Arqui-
tectura (FA), refiri6 que esencialmente la
instancia a su cargo tiene una funcién de
escucha y consejo a la comunidad que se
acerca porque enfrenta dificultades en el
transcurso de su vida en la Universidad,
y se ejerce en el marco de una vocacién
ampliamente difundida en esta casa de
estudios de dialogar, intercambiar puntos
de vista y encontrar formas de construir
hacia el futuro, juntas y juntos.

La Defensoria, recordé Barrena Ndje-
ra, fue fundada en 1985 por el entonces
rector de la UNAM, Jorge Carpizo Mac
Gregor. Hoy, “nuestro mandato es recibir
las inquietudes de las y los universitarios
respecto de hechos que les resultan injus-
tos o arbitrarios”.

La violencia por razones de género
también es una tarea central en las fun-
ciones de la Defensoria desde el ano 2020,
para que las personas que la han vivido

Con billete de loteria
celebran 40 aniversario
de la Defensoria

® Ménica Cejudo, Guadalupe Barrena y Guillermo Garduiio.

tengan las herramientas para narrar su
historia y solicitar la intervencién de las
autoridades en las mejores condiciones
posibles, refirié.

Guillermo Garduno Aguilar, subdirector
general Juridico de la Loteria Nacional,
dijo que “nos convoca un acto simbdélico y
profundamente significativo: la develacién
del billete conmemorativo del sorteo supe-
rior niimero 2846 emitido para celebrar el
cuadragésimo aniversario de la Defensoria
de los Derechos Universitarios de la UNAM”.

Un billete de la loteria no es sélo una
imagen impresa o una oportunidad de
ganar; es, calificé, una ventana a la his-
toria, un reconocimiento publico y una
herramienta de memoria colectiva.

En representacién de la directora gene-
ral de la Loteria Nacional, Olivia Salomén
Vibaldo, rememoré que esa Defensoria
nacié como un 6rgano independiente,
primero en su tipo no s6lo en México,
sino en toda Iberoamérica.

Guillermo Gardurfio también recalcd el
interés de Loteria Nacional por estar mas
cerca de la gente, reconociendo las luchas
y logros de todos los sectores en todos
los rincones del pais. Este sorteo, con un
premio mayor de 17 millones de pesos en
dos series y una bolsa total de 51 millones
de pesos (a celebrarse el viernes 30 de mayo
a las 20 horas), no sélo ofrece esperanza a
quienes participan sino que visibiliza una
historia de justicia, equidad y dignidad.

Moénica Cejudo Collera, directora de la
FA, mencion6 que los derechos humanos
son importantes para los profesionales de
la arquitectura porque no s6lo construyen
estructuras y espacios, sino que ademds
“damos forma a entornos donde se desa-
rrolla la vida humana”.

Son variados los puntos de encuentro
entre la arquitectura, los derechos, la cultura
y la politica; el disefio universal y la arquitec-
tura inclusiva buscan eliminar las barreras
de acceso, movilidad y funcionalidad del
entorno fisico, para garantizar la integracién
plena de las personas con discapacidad.

En el plan de trabajo 2025-2029 de la
entidad, “propuse una serie de acciones
para promover y garantizar que se impulse
la creacién de lineas de investigacién
y formacién con perspectiva de género
para el disefio y construccién de espacios
publicos y privados”.

De igual modo, que las actividades
que se desarrollan partan de un concepto
de salud integral, no sélo fisica, sino
mental y emocional; el fomento entre
el personal docente y el alumnado de
relaciones sanas, respetuosas y construc-
tivas, y la creacién de espacios seguros
e inclusivos para toda la comunidad.
“En la consecucién de estas acciones
esperamos contar con la colaboracién y
acompanamiento de la Defensoria, en el
ambito de sus funciones y en el marco
de su competencia”, finaliz6. g
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Diana Saavebra

a desinformacién nunca

habia sido un problema tan

grande, pero ante el empleo

masivo de internet, redes
sociales, la incorporacién de la
inteligencia artificial generativa
capaz de crear imagenes, asi como
videos y audios —que suenan y se
ven creibles—, es necesario tener he-
rramientas que permitan distinguir
lo falso de lo verdadero.

Asi lo expresé la embajadora
britdnica en México, Susannah
Goshko, ante estudiantes y acadé-
micos de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales (FCPyS) de la
UNAM, durante la jornada “Mads
alla del ruido: Estrategias contra
la desinformacién”, organizada
por esa entidad académica y esta
representacién diplomadtica en
nuestro pais.

Para el Reino Unido el tema
es clave para mantener la demo-
cracia, la seguridad nacional y la
prosperidad econémica, sobre todo
al considerar que afecta a todas
las naciones, manifesté ante el
director de la FCPyS, Alejandro
Chanona Burguete.

Goshko agregé6: “Apostamos
por la supervisién medidtica y la
cooperacién internacional para
ofrecer normas que eviten que la
desinformacién se propague sin
freno ni consecuencias. Sin em-
bargo, los gobiernos deben hacerlo
con los medios de comunicacién,
las empresas tecnolégicas y la
sociedad civil”.

Al hacer uso de la palabra,
Alejandro Chanona destacé que
la informacién es cada vez mads
importante para la vida de las per-
sonas, pues es un insumo esencial
para generar inteligencia y apoyar
la toma de decisiones.

Durante esta actividad académi-
ca, realizada en el Auditorio de la
Unidad de Posgrado, abundé que
la manipulacién de ésta ha tomado
otras dimensiones debido a la in-
corporacién de nuevas tecnologias
y al desplazamiento de los medios
tradicionales de difusion.

La desinformacién, prosiguié,
toca diversas esferas politicas,
econdmicas, sociales, culturales
y de seguridad; genera efectos
operativos para las autoridades.
La proliferacién de datos falsos y
el uso de fakenews puede ocasionar
inestabilidad, incertidumbre y con-

Jornada “Mas alla del ruido”

Combatir la desinformacion,
clave para la democracia:

Susannah Goshko

® Katie Hannam, Susannah Goshko, Alejandro Chanona, Richard Burgess y Esmeralda Garcia.

En el evento organizado por la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales y la Embajada Britanica en
México, Richard Burgess, director de News Content
en BBC News, ofrecid la conferencia “BBC Verify”

tribuir a la polarizacién social en
un mundo donde el ciberespacio se
constituye en un drea estratégica.

Generar confianza

Durante la conferencia magistral
“BBC Verify”, Richard Burgess,
director de News Content en BBC
News, apunté que el ptblico con-
fia mas en la empresa periodistica
BBC News si sus colaboradores son
honestos respecto a lo que saben,
desconocen, y como tratan de in-
dagar la realidad.

Asimismo, present6 la platafor-
ma BBC Verify, dedicada a ofrecer
certeza en la informacién difundida
a través de redes sociales, lo que
suele ser un problema actual.

Burgess precisé que esta tecno-
logia es la respuesta de la cadena

de noticias BBC ante la creciente
amenaza de la desinformacién y
desconfianza del publico, por lo
que entre sus estrategias destaca
la transparencia en la obtencién y
revision de la informacién.

Creada en 2023y en la que par-
ticipan mds de 60 periodistas de
investigacién, la compania muestra
las herramientas y técnicas edito-
riales avanzadas que utilizan los
comunicadores de BBC News para
indagar, obtener y verificar datos,
videos e imagenes.

Uno de los retos es la necesidad
de ser rdpidos versus ser precisos.
Cuando se desconoce la veracidad
de la fuente o de los datos es mejor
informar que se sigue trabajando en
revisarlos, lo cual es una evidencia
del trabajo periodistico, expuso. g
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© Samuel Ponce de Ledn, Maria Elena Medina-Mora, Silvia Morales, Henry Rodriguez

y Xachitl Castaiieda.

La violencia que sufren en la frontera, una de las causas

En riesgo, salud fisica
y mental de las
personas migrantes

Maria GuapaLupe Lueo Garcia

as condiciones de vida de las perso-

nas migrantes, en cualquiera de sus

variantes, impactan los servicios

de salud en México, destacé el
coordinador del Programa Universitario
de Investigacién sobre Riesgos Epidemio-
16gicos y Emergentes de la UNAM, Samuel
Ponce de Leén Rosales.

El universitario, quien coordiné la
sesién “Movilidades humanas y salud:
escenarios criticos e iniciativas de aten-
cién”, senald que salir de sus entidades de
origen y las experiencias en el transito,
representan doble carga de sufrimiento.

En tanto, la profesora e investigadora
de la Facultad de Psicologia (FP) de la
UNAM, Maria Elena Medina-Mora Icaza,
menciond que las amenazas de perder su
ciudadania y la posibilidad de embargo de
sus casas potencian el miedo en los mexi-
canos en Estados Unidos, lo que afecta
su salud fisica y mental, en particular su
resiliencia; ademds de la violencia que
sufren en ambos lados de la frontera.

La también coordinadora del drea de
Salud Mental de la Plataforma UNAM,
Accién Migrante, apunté: “en estudios que
realizamos se observé que la poblacién
retornada a México report6 haber recibido
mds agresion en el pais”.

Esta situacién y la separacién de las
familias que experimentan, con frecuen-
cia rebasan su capacidad de resiliencia,

por lo que requieren atencién médica y
psicolégica, reiterd.

Tenemos mucho por hacer para aten-
der su salud mental. En ese sentido, la
UNAM y la Secretaria de Relaciones Exte-
riores firmaron un convenio en la materia;
“ello nos dio varias responsabilidades, una
es el reconocimiento de quienes no son
de nacionalidad mexicana”, manifesté.

Vivir con miedo

A decir de la profesora e investigadora
de la FP y fundadora del proyecto Crisol
Mente, Silvia Morales Chainé, en las lti-
mas semanas ha aumentado el temor de
los mexicanos, y de los latinos en general,
que viven en Estados Unidos debido al
riesgo a la deportacién o a las redadas
que han aumentado de manera sustancial
en ese pais.

Resalté que mediante una aplicacién
se ha facilitado a las promotoras tamizar
los riesgos a la salud mental derivados de
esa angustia, e invitar a los connacionales
para que acepten la atencién psicolégica
via remota. Con esta estrategia podemos
monitorear, en tiempo real, cudntas per-
sonas ingresan al sistema.

La responsable de 20 proyectos de in-
vestigacién, entre ellos, el de las Acciones
de Fortalecimiento de las Ventanillas de
la Salud para la Atencién Psicolégica via
Remota con el apoyo de la Comisién de
Salud Fronteriza México-Estados Unidos

y de Atencién Psicolégica de la Salud
Mental, planted:

En esta iniciativa, y sobre todo la estra-
tegia de las promotoras, ha sido de gran
utilidad. En cinco anos han participado
175 de ellas para atender a las personas
migrantes en esa nacién, aunque también
lo hacen en unidades moviles.

La Universidad Nacional, prosiguio,
tiene tres tareas sustantivas: docencia,
investigacién y difusién de la cultura.
El objetivo de este proyecto es cumplir
con éstas, pero también vincular a las
promotoras de las ventanillas de salud y
las unidades mdviles de la Secretaria de
Salud de México y de dicha Comisién.

Esta accién ha permitido, de 2020 a la
fecha, determinar cudles son los principales
sintomas de riesgo a la salud mental de los
connacionales: depresion, ansiedad y otras
condiciones. Recientemente el principal
motivo de asistencia fue por estrés agudo
derivado del sobresalto a la deportacion.

Ruta dificil

El jefe de la misi6én de Médicos Sin
Fronteras en México, Henry Rodriguez,
remarco que las principales necesidades
identificadas entre las personas migrantes
en la Republica mexicana son el acceso
a servicios esenciales como atencién mé-
dica, salud mental, proteccién, refugio y
asistencia legal.

Estas poblaciones, acotd, son victimas
de discriminacién, xenofobia e insegu-
ridad durante sus desplazamientos a lo
largo del pais, lo que es aprovechado por
el crimen organizado para someterlos a
extorsién, secuestro, robos y violencia.
También se ha detectado aumento de
enfermedades crénicas sin atencion.

El desafio es mejorar su acceso a ser-
vicios publicos de salud, sobre todo, a
lo largo de la ruta migrante, ademds de
espacios o albergues de descanso, vias
seguras de trdnsito, respeto a sus derechos
humanos y al asilo.

En su intervencién, Xéchitl Castafieda,
fundadora de la Iniciativa de Salud de las
Américas de la Universidad de California
Berkeley, dijo que ademds de contribuir a
la economia estadunidense los trabajado-
res mexicanos en ese pais subvencionan la
seguridad social y el seguro de desempleo
de sus ciudadanos con mds de 100 mil
millones de délares anuales.

Recordd que 40 millones de mexicanos
viven en Estados Unidos, la mayoria resi-
dentes o ciudadanos, y sélo cinco millones
carecen de la documentacién correcta,
pero tienen la calidad de DACA (Accién
Diferida para los Llegados en la Infancia);
“eso es importante porque es una fuerza
laboral y estudiantil fuerte”. 4
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No es que el poeta busque la
soledad, es que la encuentra:
Rosario Castellanos

/

DanieL Francisco

‘ ‘ Estamos absortos. Y los que
nos rodean no advierten
mds que nuestra distraccién,
nuestra falta de interés en los

asuntos comunes y se desesperan

y nos hacen reproches y acaban

por abandonarnos. No es que el

poeta busque la soledad, es que
la encuentra”.

Son las palabras de Matilde Ca-
sanova, personaje del relato Album
de familia, de Rosario Castellanos.
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La autora de Baliun Candn, a
cien anos de su nacimiento, sigue
vigente y contintia dialogando
con nosotros, coincidieron Julia
Santibdfiez, directora de Literatu-
ra y Fomento a la Lectura y Sara
Uribe, coordinadora de la Catedra
Extraordinaria Rosario Castellanos
de Literatura y Géneros. En conver-
sacién con Gaceta UNAM evocaron
a la poeta, ensayista, novelista,
periodista, académica y funcio-
naria universitaria y diplomatica.

2100408

Julia Santibafez sefial6 en la en-
trevista que Rosario Castellanos “se
dedic6 a dar visibilidad a las autoras,
tanto en Mujer que sabe latin como en
sus columnas del Excélsior. Ahi también
hay una militancia importante, porque
pone a las mujeres, escritoras, en un
lugar de relevancia que no tenian en
absoluto en los 70 (siglo XX)”.

Rosario se asumia siempre como
poeta, acoté. “Su primera novela
Baliin Candn es de 1957 y sus primeros
libros de poesia son de 1948, lo que
nos seflala que realmente lo suyo
era la poesia”. Julia Santibanez cit6é
un fragmento del poema “Autorre-
trato”, publicado por la UNAM en
Material de Lectura (https://bit.ly/
poesia-rosario-castellanos):

Seria feliz si yo supiera cémo.

Es decir, si me hubieran ensefiado
los gestos,

los parlamentos, las decoraciones.

En cambio me ensenaron a llorar.
Pero el llanto

es en mi un mecanismo descom-
puesto
y no lloro en la cdmara mortuoria
ni en la ocasién sublime ni frente
a la catastrofe.

Lloro cuando se quema el arroz o
cuando pierdo
eldltimo recibo del impuesto predial.

Sara Uribe, por su parte, afirmé
que Rosario era una mujer muy
disciplinada, “sabia muy claramen-
te que en su vida queria que la palabra,
que el lenguaje, le diera una suerte
de ancla y de certeza. Sobre todo en
su obra ensayistica, pero también
en su poesia, ella estd siempre muy
obsesionada con algo que es la natu-
raleza de la vida, lo efimero de las
cosas. Todo pasa, todo se marcha,
todo tiene un fin, entonces ¢qué es
lo que queda?”.

Lo dice en algunos de sus ensayos
y de sus poemas: “lo inico que tiene
de eternidad la humanidad es el
lenguaje, es la palabra, la palabra es
lo inico que te permite una certeza,
un ancla, un punto de eternidad.
Para Rosario Castellanos la vida sin la
escritura hubiera sido impensable”,
agregé Sara Uribe.

Universitaria

Rosario Castellanos era una universita-
ria de cepa, record¢ Julia Santibafiez.
“Estudia licenciatura y maestria en la
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Sara Uribe contd que la Direccidn de Literaturay Fomento a la Lectura, a cargo de Julia
Santibafiez, “ided un proyecto interesantisimo y genial. Afortunadamente ella tiene una
amistad con el hijo de Rosario Castellanos, Gabriel Guerra, y en algin punto en esta
terquedad de buscar algtin evento que fuera de verdad memorable y tinico, como lo es
la exposicidn Un cielo sin fronteras, se top6 con que Gabriel tenia un archivo, unas cajas
guardadas con documentos, objetos, fotografias”.

Le toco la fortuna de estar presente en el momento en que se abrieron. “Y fue de
verdad una ilusién, y ademas también un gozo, encontrar todo este material inédito
que nos revela, por ejemplo, en esas fotografias, el rostro de Herlinda Bolafios (nana de
Gabriel Guerra), de la que se ha hablado mucho, pero no teniamos su imagen"”.

Es uno de los proyectos mas significativos, considerd Uribe, “que se hizo en
colaboracion con el Colegio de San lldefonso, la Catedra Rosario Castellanos, y muchas
dependencias mas. Me parece un esfuerzo importantisimo y fundamental para hacer
un hito, por lo inédito de estos objetos y documentos”.

Un cielo sin fronteras, Rosario Castellanos. Archivo inédito, se exhibe en el Colegio de
San lldefonso hasta el 24 de agosto de 2025.

Foto: Cultura UNAM.

® Los anteojos que pertenecieron a la autora
chiapaneca forman parte de la exposicion en

Foto: Diana Maldonado.

el Colegio de San lidefonso.

© Julia Santibafiez escogié este poema para publicar

en Gaceta:

Ahora estoy de regreso.

Llevé lo que la ola, pararomperse, lleva
—sal, espumay estruendo—,

y toqué con mis manos una criatura viva;
el silencio.

Heme aqui suspirando
como el que amay se acuerda y esta lejos.

Rosario Castellanos, "Nostalgia", en Poesia no eres tu.
Obra poética (1948-1871), 4a ed., México, Fondo de Cultura
Econdmica, 2004, p. 119.

Facultad de Filosofia y Letras, donde da
clases; luego es titular de la Direccién
General de Informacién y Prensa,
la nombra el entonces rector Igna-
cio Chdvez en 1961. Y cuando el
doctor Chavez tiene que renunciar,
al inicio de su segundo periodo, ella
renuncia en solidaridad con é1”.

El 21 de septiembre de 1968, la
autora de Oficio de tinieblas escribié
en el peridédico Excélsior: “la repre-
sién genera la subversién. Y todos
anhelamos una paz que emane de
la justicia, no de la violencia”.

La directora de Literatura y Fo-
mento a la Lectura afirmé que a
Rosario, el ano 1968, le toca por los
dos costados: “derechos humanos,
justicia; y la UNAM, los estudiantes,
ella misma como profesora y como
exalumna. Tiene justamente estos
versos bellisimos con los que cierra
Memorial de Tlatelolco: ‘Recuerdo,
recordemos [ hasta que la justicia se
siente entre nosotros’. Son absoluta-
mente actuales; seguimos esperando
a que se siente entre nosotros, en
tantos y tantos temas”.

Feminismo
¢Quién en 1973 estd hablando de
escritura de mujeres?, cuestiono Julia
Santibanez. “En el 73, Rosario Cas-
tellanos escribié un libro de critica
literaria sobre autoras. Si el sistema
dice que el canon es masculino,
ella va a contracorriente y habla
de Clarice Lispector, Corin Tellado,
Doris Lessing, Virginia Woolf, Silvina
Ocampo, Maria Luisa Mendoza”.
La escritora chiapaneca fue
una adelantada a su tiempo, acoté
Sara Uribe. “También la podemos
mostrar Como una precursora que

incursiond en temas tan importan-
tes como por ejemplo, el feminismo
y también la denuncia y la visibi-
lidad de las opresiones sobre los
pueblos indigenas”.

Es una autora sefiera, clave para
poder entender a la literatura mexi-
canay al México del siglo XX, agreg6
Uribe. “Rosario Castellanos fue una
gran lectora de Simone de Beauvoir,
Virginia Woolf, Betty Friedan, de
muchas de las autoras que estaban
en ese momento plantedndose las
problemdticas mds importantes
del feminismo, sin embargo, no
tenian un eco tan claro. Y Rosario
si pudo hacer esta lectura y luego
una transformacién, no tanto en
repetir lo que ellas decian, sino
en cuestionarlo adaptando esos
feminismos europeos y norteame-
ricanos a la cuestién de la mujer
mexicana en particular”.

LA RUEDA DEL
HAMBRIENTO

¥ OTROS CUENTOS
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La autora de Un monton de escritura
para nada afirmé que Castellanos
“hizo una suerte de feminismo a
la mexicana, de adaptaciéon de esas
ideas, produciendo preguntas muy
particulares que iban dirigidas tanto
a las mujeres como a los hombres
de su tiempo”.

Uribe precisé que la UNAM acaba
de editar una antologia que lleva
por titulo La rueda del hambriento,
cuento de uno de sus libros menos
conocidos que es Ciudad real, pero
que “justamente en él creo una de
las exploraciones mads interesan-
tes sobre la naturaleza humana
y la diferencia entre el opresor y
el oprimido”.

Cine y poesia para homenajear
ala escritora
Como parte de las celebraciones por
el centenario del natalicio de la escri-
tora chiapaneca (25 de mayo de 1925),
Cultura UNAM lleva a cabo el evento
Actividades por los 100 afios de Rosa-
rio Castellanos. Con la presentacién
de diversos proyectos culturales, la
entidad le rinde homenaje a una
de las mujeres mds influyentes y
destacadas de la literatura mexicana.
Se trata de la proyeccién de una
serie de peliculas que se presentardn
en la Sala de Cine Goya de El Colegio
de San Ildefonso, a las 12 h, y abor-
dan la vida y obra de la escritora.
En este ciclo, el préximo 8 de ju-
nio se presentard la cinta Los adioses,
de la directora Natalia Beristdin; el
22 de junio, se proyectara El secreto
de Romelia, de Busi Cortés; el 29 de
junio, Figuras de una pasion, de Rafael
Corkidi; el 6 de julio, Los tres Reyes
Magos, de Fernando Ruiz y Adolfo
Torres Portillo; el 20 de julio Baliin
Candn, de Benito Alazrakiy el 3 de
agosto, Oficio de Tinieblas, de Archi-
baldo Burns.
Consulta otras actividades dispo-
nibles hasta el 24 de agosto:
https://literatura.unam.mx/
actividades-por-los-100-anos-de-
rosario-castellanos-cultura-unam/
Asimismo, la coleccién Voz Viva,
contiene dos volimenes con el re-
gistro sonoro de Rosario Castellanos
leyendo su propia obra. El primero es
una antologia poética de la escritora
con fragmentos leidos en su voz,
tomados de su libro Poesia no eres til.
Contiene poemas como “Misterios
gozosos”, “El pobre”, “Linaje”, en-
tre otros. https:/[vozviva.unam.mx/
handle/123456789/100

Foto: Teatro UNAM / Pili Pala.

Prendida de las lémparas, de Elena Guiochins, es una coproduccion de Teatro
UNAM y la Compafiia Nacional de Teatro. Su directora es Mariana Garcia Franco
y contara con la participacion de Luisa Huertas, Dulce Mariel y Ana Karen Peraza.

Mariana Garcia Franco explicé que Elena Guiochins nos muestra en la puesta
en escena distintos momentos de la vida de Rosario Castellanos. Durante el
montaje “dialogaron con ella, desde las mujeres que somos, desde las personas
que somos”.

Rosario es inconmensurable, afiadid. “Entonces, ¢cdmo traduces esto?,
¢cémo traduces en la escena lo prolifica que es su obra, su pensamiento y su
manera de habitar? Hay algo que es muy interesante: la obra de Rosario es su
propia biografia. Actoralmente o escénicamente eso es interesante: como el
cuerpo habita a la palabra, cdmo la vida va de la mano junto con la escena, y
cémo nos relacionamos afectivamente con lo que vamos articulando de lo que
estudiamos sobre Rosario, como esas palabras se vuelven un territorio afectivo
en nuestros cuerpos”.

Lo que hace Elena Guiochins es una pincelada de varios momentos, recalco.
“Y lo que esta en la escena, o el concepto total de la escena, es donde empeza-
mos a poder traducir un poco todo esto tan complejo que es Rosario”.

La escena es muy intima, preciso. “Las y los espectadores estan muy cerca
del escenario, entonces hay algo que necesitamos: que dialoguemos. Espero
que eso ocurra porque esa es la intencion”.

Para Mariana Garcia Franco “es muy importante lo que Rosario Castellanos
genera en nuestros cuerpos con su poesia, por ejemplo, como un vértigo”.

A través de Vindictas a la luz, que busca visibilizar el trabajo de las drama-
turgas, la propuesta escénica recorre distintas etapas de la vida de Rosario
Castellanos: nifia, estudiante y embajadora, interpretadas por Luisa Huertas,
Dulce Mariel y Ana Karen Peraza.

Prendida de las lamparas se presenta en el Teatro Juan Ruiz de Alarcén del
Centro Cultural Universitario, del 24 de mayo al 6 de julio y del 31 de julio al 23
de agosto, con funciones jueves y viernes a las 20 horas, sabados a las 19 horas
y domingos a las 18 horas. Los boletos tienen un costo de $150 pesos de viernes
adomingo, con descuentos del 50 % para estudiantes, maestros, exalumnos de
la UNAM e INAPAM, y de $30 pesos en las funciones de #JuevesPuma para el
publico en general.

En el apartado de Poesia, los
poemas recitados por la también
periodista, provienen de dos fuentes:
grabaciones realizadas en 1961 y gra-
baciones efectuadas con sus propios
medios por Ratl Ortiz y Ortiz en 1971,
que fueron donadas posteriormente a

la UNAM. Este acervo incluye poemas
como “Didlogo del sabio y su disci-
pulo”, “Amanecer”, “Nacimiento”,
“Presencia”, por mencionar algunos,
y que pueden ser escuchados y leidos
en: https://vozviva.unam.mx/hand-
le/123456789/190 4
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LECCIONES DE COSAS.

(Por Rosario Castellanos.)

1100405

Gabriel tiene tres afios y scbre su memoria wvuelan,

sin quedarse, sin permanecer, los sucesos.

Es para darles la

hospitalidad que &1 todavia no les puede ofrecer para lo que yo

le dedico estas paginas.

Y asi, cuando sea mayor y quiera contar

sus haberes, los encuentre completos y coseche la totalidad de su

vida con un solo ademdn.

Como de costumbre, hemos ido a pasar este fin de se-

mana a Cuernavaca.

berca que tiene la hondura apropiada a su tamafio.

Durante el dia Gabriel ha chapoteado en la al-

Después ha co-

rrido por el jardin, jugando a esconderse y a ser hallado detris

del tronco de cada drbol y de los macizos de los arbustos.

® “Lecciones de las cosas”, mecanograma parte del archivo resguardado por su hijo.

La autora de Oficio de tinieblas no termina de escribirse

“No doy por vivido
sino lo redactado”

100 afos de su natalicio, Rosario
Castellanos no termina de escribir-
se. “Es una escritora imprescindible
para entender bien a bien el papel
de la mujer en la cultura escrita en el
México del siglo XX”, explicé Laurette
Godinas, investigadora del Instituto de
Investigaciones Bibliograficas de la UNAM.

Apenas en enero de este ano, Gabriel
Guerra, su hijo, abri6 unas cajas con el ar-
chivo personal de su madre para permitir
la continuidad de sus letras y retomar las
palabras que ella misma decia: “No doy
por vivido sino lo redactado”.

De Rosario Castellanos, lo redactado
son también los textos que aparecen ahora
a la vista para leer y descubrir el camino
que han andado.

Laura Cabrera, encargada de custodiar
el archivo de Castellanos en la oficina de
Gabriel Guerra, se acercé a los estudiosos
de Rosario ese dia presentes y les alcanzé
un mecanograma de tres paginas. “Miren
lo que esta aqui”, les dijo.

El documento dejé deslumbrada a
Laurette que, como la castellanista de la
Biblioteca Nacional, puso primero atencién
en el titulo: “Lecciones de cosas”, el cual
correspondia a un poema incluido en Enla
tierra de en medio, publicado en 1972. Pero el
texto siguiente al encabezado no correspon-
dia a la poesia que conocia la investigadora.
Aquel era un escrito en prosa donde habla
Rosario, la madre de Gabriel, de tres anos.

Es verano y la noche tarda tanto en caer
que la luna se atreve a asomarse cuando
el sol no acaba atin de ponerse. Gabriel,
que no conocia el cielo nocturno, grita
ante la aparicién de un astro cuya her-
mosura lo pasma hasta que yo destilo
en su oreja las dos silabas —lu-na— que
le permitirdn sentirse duefio de esta
celeste, brillante y remota creatura.

Laurette termind de leer y se pregun-
t6: “¢Qué es? ¢Es un inédito? ¢(No es un
inédito?”, y ahi comenz6 el trabajo que
hace en filologia y la labor por reconocer
el génesis del texto.

Transcribi6 las letras de Rosario y co-
menz6 con la revisién bibliografica. En
el libro: jAy vida, no me mereces!, de Elena
Poniatowska, encontré citado parte del pa-
saje y sefiald: “Ya estd, si se public6”. Miré
la fecha de referencia de la publicacién
y la tinta senalaba 28 de agosto de 1973.

Como toda investigadora interesada
en la ensayistica de Rosario Castellanos,
acudi6 a la imprescindible compilacién de
Andrea H. Reyes titulada: Mujer de palabras,
que reuni6 en tres volimenes todos sus
ensayos. Ahi también, la fecha de publi-
cacién marcaba el 28 de agosto de 1973.

Pero Laurette, obsesionada con la pieza
y las cosas que conoce de Castellanos,
sabia que el detalle de la maquina de
escribir que habia utilizado Rosario no
era de esa época; tal vez, entonces, podria
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ser de sus textos primarios. La suposicién
la llevé hasta la Hemeroteca Nacional de
México a hurgar entre los viejos ntimeros
del Excélsior, periédico en el que Rosa-
rio publicaba en las piginas editoriales.
Aquello se habia convertido en un reto
de investigacion.

Laurette queria encontrar las palabras
exactas de Rosario:

De pronto las pupilas de Gabriel se
contraen de extraneza, se dilatan de
alarma, se anegan en ldgrimas de des-
consuelo: la luna ha desaparecido tras
un nubarrén obscuro.

Fue al 28 de agosto de 1973 y: “Nada
de Rosario”.

Y aunque aquello era una decepcién,
decidi6 revisar el tomo que tenia frente
a ella. Finalmente, para emocién de la
investigadora, encuentra que el texto
apareci6 el lunes 20 de agosto de ese afo.

Yo sé que ahora, por primera vez, la
conciencia de Gabriel ha sido herida
por el descubrimiento de la muerte.

Lo que Godinas resuelve es que aquel
texto del mecanograma “lo tenia como
en su reserva” y la publicacién final en
Excélsior se compone de dos escritos a su
vez: la primera parte, que narra cuando
Rosario va a llevar a Gabriel al aeropuerto
de Lod, en Tel Aviv, para que visite a su
padre en el verano y la segunda parte,
cuando el pequenio Gabriel conoce por
primera vez el sentimiento de la pérdida
con la luna. A ambos documentos los une,
por supuesto, la idea del vacio que dejan
las personas y las cosas al desaparecer.

La historia del aeropuerto estd escrita
“con una narracién mucho mas anecddti-
ca, como lo son a menudo las columnas
que escribe desde Israel sobre la parte
doméstica”, explicé la investigadora.

Buscar en las letras de Rosario es como
encontrarla por primera vez, recorrer sus
pasos, sacar conclusiones y hacer conje-
turas, cada texto redactado por ella es
una aventura.

Godinas recomendé que si nunca se
ha leido a Castellanos, se podria empezar
por La rueda del hambriento y otros cuentos,
una seleccién hecha por Socorro Vene-
gas, directora general de Publicaciones y
Fomento Editorial de la UNAM, y Andrea
Fuentes, especialista en la autora.

A 100 afios de su nacimiento, es un
buen momento para empezar a leerla,
“una escritora muy valiosa que se fue

demasiado rdpido”, concluy6 Godinas.s
Avesanpra DL CasTiLLo / DIRECCION GENERAL

pE DivuLcacion e Las HumANIDADES
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Destaca la valentia literaria y politica

210008

Su obra denuncia la complicidad
del poder: Andrea H. Reyes

©® “Memorial de Tlatelolco”
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, de la autora chiapaneca, fue grabado en piedra en la Pla

T

za de las

Tres Culturas como testimonio indeleble de los hechos ocurridos en octubre de 1968.

ste 25 de mayo de 2025 con-

memoramos el centenario

del nacimiento de Rosario

Castellanos, una de las vo-
ces mds potentes y valientes de la
literatura mexicana. Su legado no
s6lo se construyé desde las letras,
sino también desde la critica social
y politica, consoliddndose como una
pionera del periodismo feminista
y de la denuncia literaria en tiempos
de represion.

A través de su escritura, Cas-
tellanos supo hacer frente a las
estructuras de poder, especialmen-
te durante los convulsos anios 60
y 70 del siglo XX, marcados por la
censura y el silencio oficial fren-
te a los crimenes del Estado. El
centenario de su natalicio es una
oportunidad para reflexionar sobre
su obra, en especial en relacién
con su poema “Memorial de Tlate-
lolco”, un testimonio de resistencia

que trasciende las barreras del
tiempo y el olvido oficial.

La poesia como arma

Rosario Castellanos se destacé por
un periodismo de opinién, donde
su voz se hizo visible, subjetiva y
critica, desafiando las normas del
periodismo tradicional de la época.
Durante la masacre de Tlatelolco en
1968 y el Halconazo de 1971, cuan-
do el gobierno mexicano reprimié
brutalmente los movimientos estu-
diantiles, la labor de los periodistas era
fuertemente limitada por la censura.

Sin embargo, Castellanos opté
por utilizar su pluma no sélo como
una herramienta de denuncia,
sino también como una via para
encontrar un refugio en la poesia.
Su narrativa, cargada de conciencia
critica y poesia politica, permitié
que sus mensajes mds complejos
y valientes sobrevivieran a las
restricciones impuestas por el apa-
rato gubernamental.

Para profundizar sobre este tema,
Gaceta UNAM entrevist6 a Andrea H.
Reyes, de la Universidad de Califor-
nia Mexicanistas, y compiladora de
las obras periodisticas de la autora
en los volimenes Mujer de palabras:
obras rescatadas de Rosario Castellanos
(2024), editados por el Centro de
Investigaciones y Estudios de Géne-
ro, el Fondo de Cultura Econémica
con el apoyo de la Coordinacién de
Humanidades y el Instituto de Inves-
tigaciones de las Naciones Unidas
para el Desarrollo Social.

En esta entrevista, Andrea H.
Reyes expuso que la obra de Caste-
1lanos fue vista por sus editores mas
como la de una escritora literaria
que como la de una periodista critica.
Esto ocurrié especialmente en su
analisis de la masacre de Tlatelolco,
en donde sus reportes no fueron bien
recibidos debido a su postura frontal.

En este contexto, su poesia se
convierte en la tinica via posible para
expresar lo que el periodismo no podia
decir sin sufrir represalias. El poema
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“Memorial de Tlatelolco” se erige como
la obra mds valiente y explicita de
Castellanos sobre la masacre de 1968,
y refleja no sélo su impotencia ante la
violencia, sino también su denuncia so-
bre el silencio cémplice de los medios
de comunicacién.

Testimonio y memoria colectiva
“Memorial de Tlatelolco”, incluido
en el libro La noche de Tlatelolco de
Elena Poniatowska, se ha convertido
en una de las piezas mds relevantes
y poderosas en la historia de la
literatura mexicana. El poema,
grabado en piedra en la Plaza de
las Tres Culturas de Tlatelolco,
donde ocurrié la matanza, es un
testimonio no sélo de lo ocurrido,
sino también de la memoria colec-
tiva de México.

Durante la entrevista con
Andrea H. Reyes, la investiga-
dora desmenuzé el texto para
exponer que el poema abre con una
fuerte reflexién sobre la relacién
entre la violenciay la oscuridad, donde
lanoche se convierte en un espacio de
ocultamiento, de invisibilizacién
del crimen. Castellanos escribe: “La
oscuridad engendra la violencia |
y la violencia pide oscuridad para
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Compilacion, prologo v notas de Andrea H. Reyes

Mujer de palabras

Articulos rescatados

|

limitacién, convierte la poesia en
una forma de resistencia y de pre-
servacion de la memoria.

En su tltima estrofa, el poema
cierra con una critica directa al
olvido forzado de la historia y
la invisibilidad de las victimas:
“No busques lo que no hay: hue-
llas, caddveres... Nada consta
en actas.”

La autora no sélo denuncia el
crimen de Tlatelolco, sino el cri-
men del olvido, la negacién de la
verdad por parte de las instituciones
del Estado.

Espacio de resistencia

Andrea H. Reyes, recuerda que
Rosario Castellanos al escribir
“Memorial de Tlatelolco” no tnica-
mente dej6 una denuncia literaria,
sino una obra que fue capaz de
trascender el tiempo y convertirse
en una herramienta publica de re-
sistencia. Al ser grabado en piedra
en la Plaza de las Tres Culturas, su
poema pasé a formar parte del pai-
saje mismo, un recordatorio eterno
de los horrores que tuvieron lugar
alli, y un testimonio indeleble de la
valentia de una mujer que, a pesar
de las represalias, nunca dej6 de

_ _ ‘( La escritora tomd una postura
cuajar el crimen.” desbordé los limites de 1 alzar la voz.
E . , . que aesoordao los imites de la P
stas primeras lineas no sélo . L En un contexto en el que el pais
sirven como un prélogo, sino literatura, convirtiéndose en una verdadera parecia querer borrar su historia
como una introduccién al modo  cronista de su tiempo que uso la poesia
en que el Estado mexicano es- parq recuperar lo perdido: la memoria,

y silenciar las voces disidentes,
Castellanos tom6 una postura que

tructuré y escondié la masacre,
dejdndola en la penumbra de la
informacién oficial. Castellanos
denuncia la complicidad del poder
al exponer el crimen en su forma
mas cruda y explicita, al tiempo
que revela cémo los mecanismos
de la violencia politica actdan
bajo el manto de la opacidad, de
la invisibilidad.

En la segunda estrofa, la poe-
ta plantea una serie de preguntas
inquietantes que resuenan con deses-
peracién: “¢Quién? ;Quiénes? Nadie.
Al dia siguiente, nadie.”

Estas interrogantes reflejan el
vacio de la justicia y la verdad en
un pais que se empefié en negar
las consecuencias de sus actos,
transformando una matanza en
un episodio sin responsables. La
referencia a la limpieza de la plaza
y al olvido oficial es implacable:
“La plaza amanecié barrida”. Es
una critica al intento de borrar
cualquier evidencia, al ocultamien-
to de los caddveres y la memoria,

la verdad y la justicia”

Andrea H. Reyes

Investigadora de la Universidad de California

al lavado de manos de quienes se
beneficiaron del silencio.

La complicidad de los medios
Castellanos no sélo denuncia la
violencia fisica, sino también la vio-
lencia simbdlica de los medios de
comunicacién y la politica del olvido
institucional: “Los periddicos dieron
como noticia principal el estado
del tiempo.”

Aqui, la autora expone de manera
irénica el papel de los medios de
comunicacién que se sometieron
a la versién oficial, silenciando las
voces de las victimas y relegando la
masacre a la trivialidad de la agenda
informativa. El sarcasmo de esta
linea denota el grado de complici-
dad que los medios tuvieron con el
poder. Rosario, consciente de esta

desbord6 los limites de la literatura,
convirtiéndose en una verdadera cro-
nista politica que usé la poesia para
recuperar lo perdido: la memoria, la
verdad y la justicia.

El legado: un aniversario que
recuerda su voz critica
En estos dias, al conmemorarse los
100 afos del nacimiento de Rosario
Castellanos, no sélo celebramos a
una escritora excepcional, sino a una
mujer que encontré en las letras,
en la poesia y en el periodismo, las
herramientas para construir una voz
critica y firme frente a la opresion
y el silencio. Su centenario es una
oportunidad para recordar su obra
y su ejemplo de valentia, para re-
flexionar sobre lo que significé en
su tiempo y lo que sigue significando
hoy en dia: un recordatorio de que,
incluso en los momentos mas oscu-
ros, la palabra puede ser un faro que
ilumina la verdad. g4
Brenpa Macias / CENTRO DE INVESTIGACIONES
y Estupios pe GENERO
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CASTELLANOS

En preparacion, un libro
con el archivo personal de
la autora de Baliin Candn

Maria GuapaLupe Luco Garcia

ara quienes han leido a Rosario
Castellanos o para aquellos que
no conocen su obra, Este minuto
tinico y eterno. Rosario Castellanos en
su centenario, serd un libro que sin duda,
inspirard curiosidad y provocard, quiza,
otras imdgenes de la destacada escritora
mexicana, consideraron los participantes
durante el encuentro en el que se anuncié
la préxima publicacién del titulo, a cargo
de la Direccién General de Publicaciones
y Fomento Editorial en coedicién con el
Instituto de Investigaciones Bibliograficas.
En la mesa redonda “Este minuto
tnico y eterno. Rosario Castellanos en
su centenario. Un archivo, una obra, un
libro”, en el Auditorio José Maria Vigil de
la Biblioteca Nacional de México (BNM),
Andrea Reyes, académica de la Universidad
de California, Estados Unidos; Socorro Ve-
negas, directora general de Publicaciones
y Fomento Editorial (DGPFE) de 1a UNAM;
Diana del Angel, especialista en la obra
de Rosario Castellanos, asi como Diego
Alcédzar Diaz y Laurette Godinas, profe-
sores de la Facultad de Filosofia y Letras,
opinaron que esta publicacién resalta
las facetas de Castellanos: la escritora, la
periodista, la diplomdtica, pero también
otras aristas de su vida personal.
Socorro Venegas indic6é que en la co-
leccién Vindictas, editada por la DGPEE,

se recupera la obra de escritoras del siglo
XX que por razones machistas quedaron
fuera del canon, marginalizadas y que pu-
dieron haber creado una obra desafiante o
politicamente incorrecta. Parte de ellas es
Rosario Castellanos a través de su obra Cartas
aRicardo, volumen que retine las misivas que
esta escribi6 a Ricardo Guerra, su esposo.

“Podria pensarse que ella no es preci-
samente una escritora desconocida”, por
ello, es tan valioso que su hijo, Gabriel
Guerra Castellanos, de manera generosa
e inteligente haya invitado a la UNAM a
abrir el archivo de su madre”, una de las
pioneras del feminismo mexicano; ademds,
el Fondo de Cultura Econémica ha hecho
una destacada labor difundiendo su obra.

Diana del Angel consideré que Este
minuto tinico y eterno. Rosario Castellanos en su
centenario es un libro importante, esperado
por las lectoras y los lectores de Rosario
Castellanos. “Me correspondi6 elaborar
parte de su trayectoria vital y, junto con
Diego Alcdzar, su poesia. Es interesante
conocer el material que se encuentra
en el archivo porque ayuda a esclarecer
muchos aspectos de la vida de Castellanos
que serdn pubicos y permitirdn ampliar
nuestra perspectiva sobre ella”.

Destacé que algo significativo que
encontro en esos archivos “es la cantidad
de personas que rodeaban a Rosario Cas-
tellanos. En un sentido de imagen, pero
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también discursivo. La percibimos como
solitaria, sin embargo, en cartas y fotos
del archivo se nota que tenia un grupo
de amigos y una cercania con muchas
personas, eso contribuye a complementar
la imagen que tenemos de ella, de igual
modo también platicamos de la importan-
cia de presentar fotos donde ella estuviera
sonriente, contrario a la seriedad con que
se difunde su obra y su imagen”.

Asimismo, dijo, algo que de alguna
manera sabemos, por lo que se ha inves-
tigado de otras autoras, es el trabajo que
realizan a la par de su trabajo profesional,
es decir la labor de crianza. En el caso de
Rosario Castellanos fue bonito encontrar
estas libretas donde ella anotaba escrupu-
losamente los gastos que hacia, con ayuda
de Herlinda Bolafios, nana de Gabriel, lo
que nos parecié un detalle importante,
mostrar como a la par de que era escritora,
funcionaria, periodista y docente, también
llevaba la administracién de su casa.

En su oportunidad, Diego Alcdzar
indicé que una de las cuestiones que le
interesé al equipo de trabajo de la escritora
de El eterno femenino, fue poner en relieve
su labor como traductora. Sus poemas
en Materia memorable, “suenan igual a lo
que nos encontramos en sus traducciones
de Emily Dickinson. Ademds, siempre
existié la zozobra sobre si en realidad
sabia esos idiomas. Esta faceta no deja
de ser interesante”.

Materia memorable fue el Gltimo poe-
mario que publicé como libro, después
empez6 a incorporar, a solicitud del
Fondo de Cultura Econémica, esos otros
libros, como En la tierra de en medio en el
que vienen esos poemas mas dolorosos
con los que quizd hacia que muchos de
nosotros nos formaramos una imagen
de una Rosario desdichada. “La parte de
Rosario traductora es fundamental, y
puede considerarse una poeta traductora”.

En su intervencion Laurette Godinas,
menciond que Este minuto tinico y eterno, en
el centenario del natalicio de Rosario Castellanos
es un libro que parte de una idea doble.
Por un lado, proponer una relectura de la
escritora a la luz de los descubrimientos
que se han realizado en su archivo perso-
nal, para la reelaboracién de la trayectoria
vital e institucional, pero también que
han aportado precisién cronolégica sobre
el lugar que han ocupado sus obras en la
cultura escrita mexicana.

“Pero también quisimos ofrecer a
los lectores interesados, aquellos que ya
conocen a Rosario Castellanos o a quie-
nes no la conocen todavia, un panorama
conciso y riguroso de su desempeiio en
estas grandes facetas de su vida y de su
escritura”, asegurd. g
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Es el comienzo de una tradicion: Rosa Maria Ostiguin Meléndez

Feria del Libro de Enfermeria
y Ciencias Afines en la FENO

Entre las actividades: conferencias, talleres, lectura en voz
alta, presentaciones del coro y el ballet de Danza Folkldrica
de esa Facultad, venta de textos y artesanias; ademas de un
estand de educacion sexual y otro de igualdad de género

oy es el tltimo dia de la

Feria del Libro de Enfer-

meriay Ciencias Afines,

en la Facultad de En-
fermeria y Obstetricia (FENO),
cuya inauguracion estuvo enca-
bezada por Rosa Maria Ostiguin
Meléndez, secretaria general de
la FENO, y Socorro Venegas, di-
rectora general de Publicaciones
y Fomento Editorial de la UNAM.
En dicho evento, Ostiguin
Meléndez expres6 que “la Feria
del Libro de Enfermeria pretende
ser el principio de una muy buena
manera de trascender como dis-
ciplina y ser el comienzo de una
tradicién que refleje todo lo que
las y los enfermeros podemos pro-
ducir en el ramo editorial, pero
también de aquello que pode-
mos consumir como lectores de

las diversas disciplinas cientificas
y literarias”.

De la mano de la Direccién
General de Publicaciones y Fo-
mento Editorial (DGPEE), y con
su experiencia, nuestra Feria se
consolidard afo con ano, agrego.

La Facultad, prosiguid, ha pu-
blicado textos que son la base de
normas nacionales en el campo
de la salud; por ejemplo, el de
atencion obstétrica.

Privilegio y alegria

Socorro Venegas expuso que ver
nacer una Feria del Libro es un
privilegio y motivo de alegria.
Record6 que la Feria Internacional
del Libro de las Universitarias
y los Universitarios comenzé
de este modo, pequena, y poco
a poco ha ido creciendo hasta

convertirse en un referente del
libro universitario.

Durante su conferencia titula-
da “Libros UNAM y la formacién
de lectores. La importancia de la
lectura en el dmbito universita-
rio”, destaco la importancia de las
colecciones universitarias, como
la de Relato Licenciado Vidriera,
creada por el escritor Herndn La-
ra Zavala,

O mads recientemente Vindictas,
dijo, que es un pronunciamiento
de las autoras del siglo pasado,
un decir de las mujeres: por qué
estamos aqui, qué queremos
decir, a dénde queremos ir. Es
una coleccién de principios que
s6lo la UNAM pudo haber creado.
Afirmé: “Las experiencias lectoras
se suman a las experiencias de
vida, de aquello que consideramos,
entre comillas, real, como silo que
ocurre en las paginas de un libro
no sea también real.

Participantes

Ademds de la FENO, en la Feria
del Libro de Enfermeria y Ciencias
Afines participaron las facultades
de Psicologia y Medicina, la Es-
cuela Nacional de Trabajo Social,
el Instituto Nacional de Salud
Pablica, las editoriales Vodevil
y El Manual Moderno, asi como
la Universidad de la Ciénega del
Estado de Michoacdn de Ocampo,

como universidad invitada.
Ademas de la venta de libros
y artesanias, hubo un estand de
educacion sexual y reproductiva
y otro de igualdad de género; se
realizaron conferencias, talleres,
lectura en voz alta y las presen-
taciones del coro y el ballet de
Danza Folklérica de la FENO. Asi-
mismo, hubo una exposicién de
pendones temadticos de enferme-
ria: Atencién y cuidado, Docencia,
Investigacion, Gestién y Liderazgo

y Enfermeria Disruptiva. g4
Francisco Varencia CastiLo/
Facutrap p ENFERMERiA Y OBSTETRICIA
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Aprueba el Consejo Académico del Area de las Ciencias Fisico Matematicas y de las Ingenierias

Astronomia tiene la primera comision
dictaminadora integrada con las
nuevas modificaciones al EPA

Estas instancias ahora estaran conformadas por siete
miembros de la comunidad universitaria: cinco personas
profesoras o investigadoras y dos técnicas o técnicos académicos

Diana Saavebra

1 Instituto de Astronomia tiene la

primera Comisién Dictaminadora

con la nueva configuracién, de con-

formidad con las modificaciones
al Estatuto del Personal Académico (EPA)
que se aprobaron el pasado 31 de marzo
por el H. Consejo Universitario.

Durante la sesién plenaria del Consejo
Académico del Area de las Ciencias Fisico
Matemadticas y de las Ingenierias, encabe-
zada por Ana Maria Martinez Vazquez,
coordinadora de este cuerpo colegiado, se
record6 que los consejos académicos tienen
la tarea de aprobar las comisiones dictami-
nadoras de todas las entidades académicas.

Las personas técnicas académicas tienen
a su cargo actividades de caracter técnico o
especializado para el apoyo en la realizacién

de las labores de docencia, investigacién
y difusién de la cultura, o ejercen labores
técnicas transversales o de gestion, necesa-
rias para el cumplimiento de las funciones
sustantivas de la Universidad.

Durante la ceremonia que llevé a
aprobar los requisitos generales para
la designacién de los miembros de las
comisiones dictaminadoras del Area de
las Ciencias Fisico Matemadticas y de las
Ingenierias, Martinez Vazquez recordé
que recientemente se aprob¢6 la modifi-
cacién al articulo 84 del EPA de la UNAM,
donde se establece que es necesario te-
ner representacion de las figuras de las
técnicas y técnicos académicos en toda
la Universidad, y los cambios realizados
abren la puerta para que poco a poco
participen en dichas comisiones.

Estas comisiones ahora estardn
conformadas por siete integrantes de
la comunidad universitaria: cinco per-
sonas profesoras o investigadoras y dos
técnicas académicas. Serdn designadas de
la siguiente manera: tres por los Consejos
Académicos de Area (dos profesoras/es
investigadorasfes y una persona técnica
académica), dos por los consejos téc-
nicos internos o asesores que cuenten
con el nombramiento de profesor(a) o
investigador(a), y dos por el personal
académico de la entidad o dependencia
correspondiente (un profesorfa o investiga-
dorfa y una persona técnica académica).

De las 32 entidades que conforman
el Consejo Académico del Area de
las Ciencias Fisico Matematicas y de las
Ingenierias, una de ellas cuenta con la
integracién definida de conformidad con
el nuevo EPA, es decir, ya tiene las dos
figuras de personas técnicas académicas
y, con ello, se da inicio a la nueva norma-
tividad universitaria. 4
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Doce medallas para la
Universidad en remo

La delegacion auriazul
logrd seis preseas de oro,
cuatro de platay dos

de bronce en los XC
Campeonatos Nacionales

OmaR HerNANDEZ

1 equipo de remo de la UNAM

destac6 en los XC Campeonatos

Nacionales de Remo, avalados por la

Federacién Mexicana de la disciplina
y celebrados en la Pista Olimpica de Remoy
Canotaje Virgilio Uribe en Cuemanco, Ciu-
dad de México, en donde los deportistas
universitarios lograron seis medallas de
oro, cuatro de plata y dos de bronce, para
una cosecha total de 12 preseas.

Miguel Soto Rosas, alumno del Colegio
de Ciencias y Humanidades (CCH) Sur,
logré la medalla de oro en la prueba Hix
categoria sub-19, con un tiempo de 7
minutos, 29 segundos y 28 centésimas,
con el cual también super6 el récord de
esa misma prueba que habia implantado
el Club Espana en el afio 2016 con 7:30.73.

“Considero que tuve una participaciéon
destacada. Un alto porcentaje fue gracias
al entrenamiento mds exigente que he
estado llevando desde diciembre, y el resto
al corazén que le puse a la competencia.
Simplemente se dio, la pista se prestd, era
rdpida y tenia el viento a favor. Todo eso

me ayudo a bajar mis tiempos y obtener el
récord”, expreso el atleta de remo auriazul,
quien también gano una segunda medalla
de oro, esta en pareja con Eduardo Cruz,
del Estado de México, en la prueba sub-19
H2x, con tiempo de 7:15.97.

Por su parte, las universitarias Fernan-
da Soto Rosas, alumna de la Facultad de

g

© Miguel Soto, del CCH Sur.

Derecho, y Zyanya Corona Ramirez, de la
Facultad de Artes y Disefio, también lo-
graron presea dorada. Ellas la obtuvieron
en la competencia de Principiantes M2x,
con un tiempo de 6:28.85.

“Tenia muchos nervios porque fue mi
primera competencia de remo después
de dos meses sin actividad competitiva,
debido a una lesién en el hombro derecho,
pero llegar primero fue una satisfacciéon
muy grande por todo el tiempo que llevo
entrenando”, manifest6 Fernanda Soto.

Otra pareja universitaria que gano
oro fue la que formaron Michelle Orozco
Corona, de la Facultad de Enfermeria y
Obstetricia, y Azul Soto Alvarez, de la Fa-
cultad de Ciencias, en la prueba sub-23 M2-,
con un cronémetro de 8:41.64. Asimismo,
Diego Pérez Sereno, de Quimica, se hizo del
metal dorado en la prueba de Principiantes
H1x, al detener el reloj en 6:03.24.

El sexto oro fue por obra del equipo
conformado por las mencionadas Fernan-
da Soto y Zyanya Corona, asi como por
Brenda Pérez Rubio (Facultad de Artes y
Disefo), como timonel; Isaac Caballero Mi-
randa (Facultad de Arquitectura) y Roberto
Jiménez Pérez (Facultad de Derecho), en
la competencia de Principiantes 4+ Mix,
con un tiempo de 6:07.59.

En cuanto a las medallas de plata, Edith
Marquez Judrez, de la Asociacién de Remo
de la UNAM, la logré en la competencia
M1x, con cronémetro de 8:09.08. Y ella
misma obtuvo otra argenta mds en pareja
con Eunice Martinez Pérez, también de
la Asociacién, con un tiempo de 7:38.05.

El ya mencionado Isaac Caballero hizo
lo propio en la prueba de Principiantes
H1x, con 6:11.24; y también logré plata el
equipo conformado por las ya nombradas
Michelle Orozco y Azul Soto, en conjunto
con Miranda Bonilla Rosales (Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales) y Areli Guz-
mdn Martinez (FES Zaragoza), en sub-23
M4x, al parar el reloj en 7:42.51.

Los dos bronces para la UNAM fueron
gracias a la labor de Miranda Bonilla, en la
competencia de Principiantes M1x, con un
tiempo de 7:10.59; y la pareja conformada
por Sebastidn Avila Judrez (Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales) y Sebastian
Quintero Alejo (CCH Sur), en la prueba Prin-
cipiantes H2x, con un tiempo de 5:35.20.

“Para mi es de destacar el compromiso
y comportamiento que tuvo el equipo de
remo de la UNAM en este evento. Me di
cuenta que tengo algunos chicos de nivel
internacional, y con base en las marcas
que hicieron se hace un consenso con la
Federacién Mexicana de Remo para decidir
a qué eventos podrian asistir”, aseveré
Juan Antonio Chévez Torres, entrenador
de remo auriazul. g4
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Los objetivos del certamen
son fomentar la igualdad

de género, el compafierismo
y la actividad fisica

Avesanpra NARViEz

1 equipo Cobras, de la Facultad de

Medicina, se proclamé campeén

de la tercera edicién del Torneo

Mixto de Integracién. En esta
ocasién, el certamen se disputé en la
disciplina deportiva de voleibol, en las can-
chas del Complejo Deportivo del Campus
Central de Ciudad Universitaria, y reunié
a 11 equipos conformados por académicos
y trabajadores de la UNAM.

Fomentar la igualdad de género y la
realizacién de actividad fisica para mover
el cuerpo, segregar serotonina, distraer,
propiciar apoyo y empatia entre compa-
neros, generar identidad institucional,
asi como una sinergia entre hombres y
mujeres, fueron los principales objetivos
del certamen deportivo.

Los equipos que compitieron en el
torneo fueron: Biblioteca Central, Tlacua-
saep, Doulos, The Bazquez, Fénix Plus,
Extensién Felina, Entropia United, Cobras
Medicina, Bihos Quimica, Angeles de
Charly y DGIRE. Por reglamento, cada
escuadra estuvo conformada por seis y
hasta 12 integrantes, con el requisito de
tener a tres mujeres y tres hombres en
la cancha durante cada partido.

La gran final de este certamen la gand,
en dos sets, el equipo de Cobras Medicina
a Extension Felina, que se quedé con el
segundo lugar de la competencia. En
el primer set, el resultado fue favorable
para Cobras por 25-19, y el segundo set
por 25-18.

Cobras de la Facultad de

Medicina, campeon en
Torneo Mixto de Integracion

“Que la UNAM esté poniendo aten-
cién en la actividad deportiva de los
trabajadores, lo agradezco, y por eso
participo. Aunque me cueste trabajo
y tenga que esforzarme mds, vale la
pena”, dijo Erika Veldzquez Trejo, una
de las campeonas, y trabajadora ella en
la Facultad de Medicina.

Por su parte, Miguel Angel Palomino
Ruiz, técnico en el drea de Fisiologia de la
Facultad de Medicina, e integrante cam-
peén de Cobras, compartié que “el nivel
de competicién fue alto, es una actividad

muy padre y que la Universidad Nacional
incluya al sector trabajador me parece
muy importante”.

El tercer sitio del evento fue para
The Bazquez, que gand en dos sets el
partido por ese puesto: el primero con
un marcador de 25-20, y el segundo por
25-18, con lo cual dej6 a Tlacuasaep en
la cuarta posicién.

“Me gustan estas actividades, porque
tenemos poco tiempo para integrarnos
mas alld de nuestras ocupaciones. Aqui
se nos abre un espacio para convivir con
nuestros comparneros de trabajo, mas
alla de las jornadas laborales”, expresé
Ana Wegier Briuolo, investigadora del
Jardin Botdnico en el Instituto de Biolo-
gia de la UNAM y jugadora del equipo
Entropia United.

En la premiacién del torneo estuvieron
Cecilia Arratia del Castillo, directora de
Cultura Fisica, de la Direccién General del
Deporte Universitario (DGDU); y Ana Laura
Valdez Espinosa, jefa del Departamento
de Género y Deporte de la DGDU.

“Se requiere dar mds espacio para
hacer ejercicio fisico, porque, mas alla
de quitar los sesgos de género en las
canchas y la organizacién de una forma
colectiva entre hombres y mujeres, los
objetivos del torneo son mover tu cuerpo,
generar identidad y buena convivencia
con tus companeros de trabajo”, aseverd
Valdez Espinosa. g4

Foto: Grecia Rodriguez.
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Llevan a la par academia y futbol

Pumas sub-17, una
generacion con
doble estrella

En la escuadra campeona
hay 20 estudiantes del
programa de bachillerato

Horacio ALvarADo

a copa reluciente se levantaba

hasta lo mds alto. Las ldgrimas

de felicidad, acompanadas de eu-

féricos gritos, con el cansancio
en los musculos y ante un sol incesante
en Torreén, eran parte del orgullo de
aportar a la historia de Pumas, luego
de que el equipo sub-17 alzara por prime-
ra vez el campeonato de esta categoria,
con una generacion de jévenes que son
egresados y estudiantes del bachillerato
de la UNAM.

“A veces lo importante no es ganar,
sino ver el impulso que te da mantener
viva la ilusién de estos jugadores, que
tienen el gran sueno de jugar en la primera
divisién y formarse académicamente. Lo
que ellos demostraron fue la garra, la
humildad y el espiritu que Pumas y
la Universidad les inculcan como identi-
dad, algo que les ayudé a que hoy sean
los campeones”, comenté Miguel Angel
Carreén, entrenador de Pumas sub-17.

Luego de una final a doble partido, Pu-
mas se llevé el titulo de la categoria sub-17
tras vencer 2-1 a Santos en el juego de ida,

disputado en el Olimpico Universitario,
y cerrar la gran final en Torreén con un
empate sin goles, marcador suficiente
para quedarse con el trofeo de campeén
del Clausura 2025.

“Disfrutamos mucho la final. Los ju-
gadores llegaron con ese dnimo de saber
lo que representaba competir por un
campeonato. Sabiamos la dificultad de
jugar en el estadio de Santos. El clima era
complicado, algo que a los muchachos
les podia afectar en su rendimiento. Lo
mejor fue la adaptacién que tuvieron a
este entorno tan adverso”.

“Fue muy intenso y desgastante el
encuentro. En la parte final, algunos
tenian mucho cansancio y calambres en
las piernas por el esfuerzo que hicieron,
pero seguian corriendo y jugando en su
nivel. Pese a todo, demostraron su perso-
nalidad para seguir afrontando el partido
y conseguir el titulo”, comparti6 Carreén.

La generacién de Pumas sub-17 se ca-
racteriza por ser una de las mds sélidas en
las fuerzas bdsicas del Club, no solamente
por sus destacadas actuaciones deportivas,
donde ha sido un equipo protagénico desde
el 2022 en torneos nacionales e interna-
cionales; sino que también es un grupo
muy valioso porque hay 20 estudiantes
del programa de bachillerato B@UNAM.

Este programa académico permite
que los futbolistas que pertenecen a las

diferentes categorias de fuerzas bdsicas de
Pumas puedan continuar con sus estudios
de bachillerato y licenciatura mientras
desempefian su trayectoria deportiva, a
través del desarrollo escolar por modalidad
a distancia, con apoyo del Club Universi-
dad Nacional y la Universidad Nacional
Auténoma de México.

Austin Vazquez, Bryan Albarrdn y Da-
yub Hage son los tinicos tres egresados del
programa hasta el momento, como parte
de la generacién 11, en la que también
estd José Antonio Herrera.

Por su parte, Eitan Bautista, Diego
Barrios, Rogelio Carreén, Jhostyn Cortes,
Gerardo Dominguez, Julio Dominguez,
Luis Gordillo, Héctor Guzmdn, Axel Ji-
menez, Alejandro Judrez, José Mancilla,
Guillermo Niflo, Isaac Palacios y Santiago
Vigueras forman parte de la generacién
13. Mientras que Diego Barrera y Axel
Rodriguez estudian en la generacién 14.
Todos ellos serdn los siguientes egresados
del programa B@UNAM.

“Sus estudios son muy importantes,
gracias al apoyo que otorgan Pumas y la
UNAM para ellos. Siempre he dicho que es
fundamental que el futbolista esté mejor
capacitado y preparado para cualquier
escenario en la vida. En el futbol hay
muchas circunstancias que a veces no
se pueden concluir como quisiéramos,
por lo que es muy valioso que hagan el
esfuerzo de tener una mejor formacién”.

Un gran futbolista “se construye tanto
en lo personal, académico y deportivo.
Este programa es un respaldo que les
da ventaja de poder representar a un
club tan grande como Pumas y a una
Universidad tan prestigiosa como la
UNAM, que tiene en sus prioridades
la excelencia académica y la vitalidad de-
portiva, para tener una carrera ejemplar”,
explicé Carredn.

Mantenerse

El siguiente objetivo de esta base de futbo-
listas serd continuar su proceso formativo
en Pumas, algunos de ellos en la sub-19
y con entrenamientos en el primer equi-
po bajo el mando del entrenador Efrain
Judrez, de cara al arranque del torneo
Apertura 2025.

“Me ha tocado ver otras generaciones y
camadas que han salido campeonas. Han
sido también muy importantes para la ins-
titucién, y espero que ellos puedan tener
la paciencia, perseverancia y la resiliencia
de esperar las oportunidades que les brinde
el futbol. Quiero que entiendan que ahora
viene lo mds dificil, que es mantenerse, se-
guir luchando y trabajando para que pronto
sus nombres se escuchen en el estadio”,
concluy6 Miguel Angel Carreén. g
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CONSEJOS

ACADEMICOS DE AREA

CIENCIAS Fisico
MATEMATICASY
DE LAS INGENIERIAS

REQUISITOS GENERALES PARA SER INTEGRANTES
DE LAS COMISIONES DICTAMINADORAS DEL CAACFMI

Considerando que en el articulo 104, fraccion XIX del
Titulo Octavo del Estatuto General de la UNAM se
especifica que es funcion de los consejos académicos
de area “formular, con fundamento en el Estatuto del
Personal Académico, los requisitos generales para
ser integrante de las comisiones dictaminadoras del
drea”; acatando el espiritu del propio Estatuto del
Personal Académico, que en su articulo 83 establece
que “las comisiones dictaminadoras se integrardn con
siete personas designadas de entre el profesorado,
investigadores y técnicas académicas definitivas, de
preferencia de otras entidades o dependencias de la
Universidad, que se hayan distinguido en la disciplina
o drea de que se trate”; y de conformidad con lo esta-
blecido en los articulos 104, fracciones VI, IX y XIX
del Titulo Octavo del Estatuto General de la UNAM, y
del 83 al 85 del Titulo Sexto del Estatuto del Personal
Académico; el Consejo Académico del Area de las
Ciencias Fisico Matematicas y de las Ingenierias, en
su sesion plenaria del 14 de mayo de 2025, aprobd
los siguientes:

REQUISITOS GENERALES PARA LA
DESIGNACION DE MIEMBROS DE COMISIONES
DICTAMINADORAS DEL AREA DE LAS CIENCIAS
FiSICO MATEMATICAS Y DE LAS INGENIERIAS

Para ser miembro de las comisiones dictaminadoras
del area por parte de cualquiera de las tres fuentes
de designacion: los consejos académicos de area, los
consejos técnicos, internos o asesores; y el personal
académico de la entidad o dependencia correspondiente,
se requiere:

1. Tener nombramiento de académico o académica
titular de carrera definitivo en la UNAM; o su equi-
valente si labora en otra institucion de educacién
superior, de investigacion o de servicio, de caracter
publico o privado, y de reconocido prestigio;

2. Contar preferentemente con grado de doctor;
estar académicamente activo en su disciplina; y
gozar de reconocido prestigio, avalado por una
destacada trayectoria académica o profesional;

3. No ser miembro del consejo técnico, interno o
asesor de la entidad de la comision dictaminadora
de que se trate;

4. No haber permanecido en la misma comision
dictaminadora por mas de seis afios consecu-
tivos; y

5. Expresar por escrito, previamente a la designa-
cioén, su acuerdo para participar en la comision
dictaminadora.

Ademas de los requisitos anteriores, los designados por
los consejos académicos de area, y por los consejos
técnicos, internos o asesores, no podran pertenecer
al personal académico de carrera de la entidad. Los
designados por el personal académico de la entidad o
dependencia correspondiente podran proponer alo mas
a uno que pertenezca al personal académico definitivo
de la entidad. Para la aplicacion de estos requisitos,
el Consejo Académico del Area de las Ciencias Fisico
Matematicas y de las Ingenierias considerara los
siguientes criterios:

1. Lasasociaciones, colegios o claustros académicos
de una Escuela Nacional o Facultad de Estudios
Superiores, podran designarcomo miembro de una
comisién dictaminadora a un segundo académico
oacadémicade su propiafacultad o escuela; siem-
pre y cuando su area de adscripcion principal sea
distinta de la de las Ciencias Fisico Matematicas y
delas Ingenierias y cumpla cabalmente con todos
los demas requisitos.

2. Unica y exclusivamente para efectos de su
designacién como miembros de una comision
dictaminadora, los profesores de asignatura seran
considerados personal académico de carrera de
la entidad cuando estén contratados en ella para
la imparticion de 20 o mas horas/semana/mes.

3. La equivalencia del nombramiento para un
miembro que labore en una institucién diferente
de la UNAM se definird, en cada caso, con base
enlaevaluacion curricular que realice la Comision
Permanente de Personal Académico. La propia
Comision emitira una recomendacion al Pleno
del Consejo, en el sentido de ratificar o no la
designacidén de que se trate.

4. Excepcionalmente, una comision dictaminadora
del Area podra contar con hasta dos miembros
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que laboren en una institucion diferente de la
UNAM, independientemente de la fuente de
designacion.

. Conforme a lo establecido en el Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, “cada dos afios
se revisara la integracion de las comisiones para
modificarlas cuando asi convenga a juicio del
consejotécnico, interno o asesor de las entidades
o dependencias”. Para ello debera considerarse
que la duracion en el encargo de cada uno de sus
miembros serd, como maximo, de seis afios con-
secutivos en la misma comisién dictaminadora,
independientemente de la fuente de designacion.
Dado el caso, para ser designado nuevamente
como miembro de esa misma comisién, deberan
transcurrir al menos dos afios desde la fecha de
la finalizacion de su encargo inmediato anterior.

6. Enloscasosenque porlascondiciones particulares
de una entidad académica no sea posible cubrir
estos requisitos, el Pleno del Consejo tomara el
acuerdo que corresponda considerando la opinion
delaComision Permanente de Personal Académico.

Las presentes disposiciones dejan sin efecto y sustitu-
yen alos Requisitos Generales para la Designacion de
Miembros de Comisiones Dictaminadoras del Area de
las Ciencias Fisico Matemadticas y de las Ingenierias
publicados en la Gaceta UNAM el 19 de enero de
2012; entraran en vigor el 14 de mayo de 2025, fecha
en la que fueron aprobadas por el Pleno del Consejo
Académico del Area de las Ciencias Fisico Matematicas
y de las Ingenierias, y se aplicaran para la siguiente
revision de laintegracién de cada una de las comisiones
dictaminadoras del Area conforme se establece en el
articulo 85 del Estatuto del Personal Académico.
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CONSEJO ACADEMICO DEL AREA DE LAS
HUMANIDADES Y DE LAS ARTES
COMISION ESPECIAL DE LENGUAS CONSEJOS

RS

Evaluacién para postulantes al profesorado de lenguas de nuevo ingreso a la UNAM

CONVOCATORIA

Con fundamento en el articulo 36, inciso 2, del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Consejo Académico del Area
de las Humanidades y de las Artes (CAAHyA), mediante su Comision Especial de Lenguas, convoca al proceso de evaluacion
de postulantes al profesorado de lenguas de la UNAM que se realizard de manera presencial.

POSTULANTES

1. Laspersonas postulantes sujetas a evaluacion seran aquellas que aun no posean titulo de licenciatura en el area de ensefanza
de lenguas y que sean postuladas para su contratacién como docentes de forma interina de asignatura o como prestadores de
servicios profesionales independientes, por alguna entidad académica de la UNAM que cuente con un centro de ensefianza
de idiomas, o que mantenga un programa académico que justifique la imparticion de cursos de lenguas.

2. Laspersonas que hayan acreditado los planes de estudio de los programas, licenciaturas y especializaciones de la UNAM
siguientes no se sujetaran a este procedimiento de evaluacion:

a) Curso de Formacion de Profesores de Lenguas-Culturas de la ENALLT;

b) Curso de Formacion de Profesores de Inglés de la FES Cuautitlan;

c) Diplomado avanzado de Formacién de Profesores de Espafiol como Lengua Extranjera del CEPE;

d) Licenciatura en Ensefianza de Inglés y Licenciatura en Ensefianza de Aleman, Espafol, Francés, Inglés o ltaliano

como Lengua Extranjera de la FES Acatlan;

e) Licenciatura en Lengua y Literaturas Modernas (Letras Alemanas, Letras Francesas, Letras Inglesas, Letras ltalianas
o Letras Portuguesas, con especialidad en el area de didactica) de la FFyL;

f) Licenciatura en Linglistica Aplicada de la ENALLT (Aleman, Francés o Inglés);

g) Especializacién en Ensefianza de Espafiol como Lengua Extranjera del CEPE y de la ENALLT.

3. La constancia que se otorga a las personas postulantes que aprueben la evaluacion tiene como unico fin dispensar del
titulo de licenciatura en lenguas, por tanto, ésta no tiene valor equivalente a una certificacion de estudios. Asimismo,
quienes obtengan dicha constancia podran ser sujetos de contratacion como profesorado interino, cualquiera que sea el
nivel en el que ensefien: bachillerato, licenciatura o posgrado.

PARTES DE LA EVALUACION

4. Laevaluacion constara de tres pruebas sucesivas: dominio de la lengua, metodologia y practica docente. Las evaluaciones
estaran a cargo de jurados por lengua, integrados por personas académicas designadas por el CAAHyA.

5. Las calificaciones minimas aprobatorias para cada una de las pruebas del examen seran del 60%, es decir, tanto en
dominio de lengua como en metodologia y en practica docente.

6. No acreditar alguna de las pruebas del examen impide la presentacion de la subsecuente, en tal caso, las personas
postulantes podran inscribirse de nuevo a la misma prueba en el siguiente periodo.

7. Las personas postulantes que acrediten las pruebas de dominio de lengua y de metodologia podran ser contratadas
interinamente por un semestre lectivo (o afo lectivo, en el caso de la Escuela Nacional Preparatoria), mediante un reporte
de resultados parciales emitido por la Coordinacién del CAAHyA. Este reporte se remitira directamente a la Presidencia
del H. Consejo Técnico de la entidad contratante, con copia para la Direccion General de Personal.

8. Laaplicacion de la prueba de practica docente estara a cargo de las comisiones evaluadoras designadas por el CAAHyA.
En caso necesario, estas comisiones solicitaran a la entidad postulante que designe, a través de sus departamentos o
coordinaciones de lenguas, una comision evaluadora ad hoc para llevar a cabo dicha prueba segun el calendario fijado
en la presente convocatoria y una vez que la persona postulante haya aprobado las dos primeras pruebas.
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

Las personas postulantes contaran con tres oportunidades para acreditar cada una de las tres pruebas de la evaluacion,
siempre y cuando se mantenga vigente su postulacion por alguna entidad académica de la UNAM, y no se exceda el plazo
total de dos afos, a partir de su primera postulacion.

Las personas postulantes que acrediten las tres pruebas recibiran constancia de acreditacion total, la cual indicara que
se emite sélo para dispensa del titulo de licenciatura para fines de contratacién en la UNAM, con base en el articulo 36
del Estatuto del Personal Académico. La Coordinacion del CAAHyA notificara a las entidades postulantes los resultados
de la evaluacion y emitira la constancia de acreditacion total.

POSTULACION

La postulacion sera responsabilidad de las entidades académicas que pretendan contratar nuevo profesorado de lenguas
de asignatura interino o como prestador de servicios profesionales independientes. Las jefaturas o coordinaciones de
idiomas deberan entrevistar previamente a las personas postulantes para determinar si éstas cuentan con los antecedentes
académicos, la experiencia docente suficiente y cumplen con los requisitos estipulados en la convocatoria y en el Perfil
de Postulantes COEL, anexado a esta convocatoria. La postulacion se realizara mediante una carta que expida la entidad
interesada en su contratacion.

REQUISITOS
Las personas postulantes deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Tenercomo minimo el certificado de bachillerato (o equivalente para postulantes que realizaron estudios en el extranjero).
Las personas postulantes podran presentar titulos, diplomas o certificados de estudios profesionales o de posgrado
(copias).

b) Haber realizado estudios o cursos especializados en la ensefianza de lenguas, o bien tener experiencia comprobable
de mas de un afo en dicho campo (copias).

c) Las personas postulantes extranjeras no hispanohablantes deberan presentar una constancia con una calificacion
superior a 64 puntos (Nivel B2 del Marco Comun Europeo de Referencia) en el Examen de Espariol como Lengua
Extranjera para el Ambito Académico (EXELEAA) del Centro de Ensefanza para Extranjeros (CEPE) de la UNAM o
bien, la constancia del nivel B2 en cada una de las habilidades del examen SIELE.

d) Presentar carta de postulacion emitida por la persona titular de la direccidn o por la jefatura o coordinacion de idiomas
de una entidad académica de la UNAM interesada en la contratacion de la persona postulante (original).

e) Presentar curriculo completo y cuatro fotografias tamafio credencial a color o blanco y negro, de frente y en forma
ovalada.

f) Presentar una copia de una identificacion oficial con fotografia.

Las personas postulantes que ya tengan registro en anteriores procesos de evaluacion deberan presentar unicamente la
carta de postulacion de la entidad interesada en su contratacion.

RESULTADO DE LAS PRUEBAS

Una vez aceptada la postulacion, sera responsabilidad de la persona postulante mantenerse en comunicacion
con la dependencia que postula para conocer los detalles de la aplicacion de los examenes, de los resultados,
asi como de cualquier otro asunto relacionado con su evaluacion.

El resultado de las pruebas que integran el examen es definitivo e inapelable.
REGISTRO DE POSTULANTES

Se realizara en las oficinas de la Coordinacion del Consejo Académico del Area de las Humanidades y de las Artes, edificio
de los Consejos Académicos, Circuito Exterior s/n (adyacente a Insurgentes Sur), Ciudad Universitaria, Ciudad de México.
Horarios: lunes a jueves de las 10:00 a las 15:00 horas y de las 17:00 a las 19:00 horas; viernes de las 10:00 a las 15:00
horas. Tels. 55-56-22-14-11 y 55-56-22-11-73.

Correo electrénico: coel@unam.mx

Pagina del Consejo: www.caahya.unam.mx

APLICACION DEL EXAMEN

La prueba de dominio sera aplicada en una Unica sesion de 4 horas aproximadamente. La prueba de metodologia se
aplicara en una unica sesion de aproximadamente 3 horas.

Para el inicio de ambas pruebas, el candidato contara con 15 minutos de tolerancia.



mailto:coel@unam.mx
http://www.caahya.unam.mx

CONVOCATORIAS | 22 de mayo de 2025 - 6

19. Sila persona postulante no se presenta a las pruebas, se consideraran no acreditadas y contaran como oportunidad en
los términos establecidos en el numeral 9 de esta convocatoria.

CALENDARIO

El registro de postulantes se haréa a partir de la publicacion de esta convocatoria en Gaceta UNAMy tendra como fecha limite
el viernes 30 de mayo del presente a las 15:00 horas.

LENGUA FECHA / HORA SEDE
Dowminio

Aleman 9 de junio/10:00 hrs. CAAHyA

Francés 11 de junio/11:00 hrs. CAAHyA

Chino 9 de junio/10:00 hrs. CAAHyA
Inglés 11 de junio/10:00 hrs. FES Aragon
Italiano 13 de junio/11:00 hrs. FES Acatlan

Japonés 12 de junio/11:00 hrs. CAAHyA

Portugués 13 de junio/11:00 hrs. CAAHyA

Otras lenguas

Las solicitudes para las pruebas deben enviarse al correo electrénico coel@unam.
mx segun el calendario establecido en el parrafo anterior. Las pruebas se realizaran

entre el 9y el 13 de junio.

MetopoLoaia

Aleman 16 de junio/10:00 hrs. CAAHyA

Francés 18 de junio/11:00 hrs. CAAHyA

Chino 17 de junio/15:00 hrs. CAAHyA
Inglés 18 de junio/10:00 hrs. FES Aragon
Italiano 20 de junio/11:00 hrs. FES Acatlan

Japonés 19 de junio/11:00 hrs. CAAHyA

Portugués 20 de junio/11:00 hrs. CAAHyA

Otras lenguas

Las solicitudes para las pruebas deben enviarse al correo electrénico coel @ unam.
mx segun el calendario establecido en el parrafo anterior. Las pruebas se realizaran

entre el 16 y el 20 de junio.

Las pruebas de practica docente seran aplicadas en el semestre 2026-1, ya sea de manera presencial o en linea.

Ciudad Universitaria, Ciudad de México, mayo de 2025.
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coel CA

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
CONSEJO ACADEMICO DEL AREA DE LAS HUMANIDADES Y LAS ARTES

PERFIL DE POSTULANTES AL EXAMEN DE LA
COMISION ESPECIAL DE LENGUAS

Es recomendable que las personas postulantes tengan un minimo de experiencia docente en los tipos y contextos de ensefianza
en los niveles de secundaria, bachillerato, licenciatura y posgrado del sistema UNAM en los que se espera que se desempefien.
La persona postulante que presentara el examen COEL debera contar con las siguiente habilidades lingUisticas, metodoldgicas
y docentes que le permitan acreditar el examen en sus tres etapas:

a) Dominio de la lengua

El dominio minimo requerido es el nivel C1 del Marco Comun Europeo de Referencia para la Lenguas (MCERL), donde la
persona postulante debe ser capaz de:

entender oraciones largas y demandantes y reconocer significados implicitos.

expresar sus ideas con fluidez y espontaneidad, sin pensar mucho en la manera de expresarse.

utilizar el idioma de manera flexible y efectiva para propdsitos sociales, académicos y profesionales.

producir textos claros, bien estructurados y detallados sobre temas complejos, mostrando el uso correcto de mecanismos
de organizacion, articulacion y cohesion del texto.

O O O o

Para ampliar conocimientos sobre el nivel C1 y el MCERL, recomendamos la lectura del siguiente texto:
https://cvc.cervantes.es/ensenanza/biblioteca_ele/marco/cvc_mer.pdf

b) Metodologia

Se requiere que las personas postulantes tengan un conocimiento nutrido sobre teorias de lengua y aprendizaje de lenguas, asi
como de los diferentes enfoques y métodos de ensefianza y de aprendizaje de idiomas. Asimismo, deberan exponer y sustentar
el(los) enfoque(s)/método(s) de ensefanza adoptado(s), asi como aplicar una gran variedad de técnicas de acuerdo con los
estilos y las estrategias de aprendizaje. Ademas, identificaran las técnicas de ensefianza mas adecuadas que les permitan lograr
el propdsito deseado. Contaran, también, con la sensibilidad necesaria para distinguir contextos de ensefianza-aprendizaje y
tomar en cuenta las necesidades de determinados grupos y/o niveles.

c) Practica Docente
Gestidn de Aula e interaccién

Las personas postulantes deben considerar que, durante su prueba, es importante integrar diferentes formas de trabajo (indi-
vidual, equipo, pleno) y ser capaces de disolverlas de una manera apropiada en su entorno, sea éste digital o presencial. Las
formas de trabajo deben ser acordes con los objetivos de la actividad. Ademas, distribuiran el tiempo concedido a la practica
docente de manera que el grupo alcance los objetivos general y particulares, a partir de lo establecido en su plan, secuencia,
actividades y tiempos, sin perder de vista el tiempo destinado a resolver las dudas del estudiantado.

Competencia Digital
Es el conocimiento de diversos recursos y herramientas tecnoldgicas, asi como la habilidad para emplearlos en el cumplimiento

de objetivos de ensefianza y de aprendizaje como un recurso pedagdgico de acuerdo con la metodologia escogida. El objetivo
es que la persona postulante identifique y utilice recursos tecnoldgicos que permitan el desarrollo de actividades pedagodgicas
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significativas y dinamicas que repercutan en la mejora del aprendizaje tomando en cuenta las caracteristicas de su poblacion
estudiantil. Ademas de fomentar en el estudiantado el uso adecuado de las TIC como material didactico, fuente de informacién
o instrumento para realizar trabajos. Las habilidades necesarias en las y los postulantes son:

i Desenvolverse en entornos digitales que promuevan el aprendizaje del alumnado y su propio desarrollo profesional.

ii. Manejar la busqueda y utilizacion de sitios, aplicaciones y recursos confiables en internet que se puedan utilizar para
llevar a cabo actividades de ensefianza/aprendizaje de lenguas.

iii.  Guiar al alumnado para que use de forma auténoma los recursos, productos y entornos digitales de los que dispone
para aprender, teniendo en cuenta sus caracteristicas, asi como las del entorno (p. €j.: la edad, el estilo de aprendizaje,
el nivel de competencia digital, las posibilidades de acceso a la tecnologia).

iv.  Disefiar médulos de ensefianza remota o semipresencial utilizando plataformas de aprendizaje como Moodle, Clas-
sroom, Zoom, etc.

V. Localizar, organizar, almacenar informacion y contenido digital identificando sus posibilidades para incorporarlos a la
docencia. (Informacion y alfabetizacion informacional)

vi.  Compartir recursos en linea, asi como interactuar en comunidades virtuales.

vii.  Creary editar contenidos (iméagenes, textos, videos, etc.) en diferentes formatos y espacios, como blogs o webs.

viii. Proteger la informacion (especialmente la personal), adoptar medidas de seguridad y un uso responsable de la
tecnologia.

ix.  Resolver problemas conceptuales usando medios digitales, actualizar conocimientos y solucionar problemas técnicos
de manera rapida para evitar la pérdida de tiempo y el rezago del estudiantado.

Sobre las habilidades y conocimientos acerca de la Evaluacion

Las personas postulantes al examen, tanto de metodologia como de practica docente, deberan tener conocimientos sobre lo
que es la evaluacion, sus propositos, caracteristicas principales y complejidades, asi como de los distintos tipos de instrumentos
y procedimientos que se pueden utilizar para realizarla, cualitativos o cuantitativos. Deberan distinguir diversos tipos de eva-
luacién de acuerdo con su propdsito (diagndstico, aprovechamiento, dominio y colocacion, por ejemplo), su funcién (formativa
0 sumativa), su formato (objetiva o subjetiva) o del tipo de participantes (autoevaluacion, coevaluacién, heteroevaluacion).

Ademas de estos conocimientos tedricos, deberan tener conocimientos practicos que les permitan decidir qué tipo de recursos
utilizar para evaluar de acuerdo con distintos contextos de ensefianza-aprendizaje y estar conscientes del cuidadoso proceso
que implica el disefo de los instrumentos. En la parte practica de esta evaluacion de la COEL, las personas postulantes deberan
ser capaces de dar retroalimentacion al estudiantado y de evaluar, aunque sea informalmente, que los distintos objetivos se
hayan ido alcanzando a lo largo de la sesién.

En conclusion, deben mostrar que tienen los conocimientos tedrico-practicos para evaluar el nivel o el avance de cada uno de
los componentes de competencia comunicativa de sus estudiantes, de forma valida, practica, confiable y adecuada al contexto
en el que ésta se lleva a cabo.
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Direccion General de Asuntos
del Personal Académico

PRrRoGRAMA DE RENOVACION DE LA PLANTA ACADEMICA DE LA
Universipab NacionAL AutonomA DE MExico

CoNVOCATORIA PARA LA DEciMA TERCERA ETAPA DEL
SuBPROGRAMA DE RETIRO VOLUNTARIO POR JUBILACION DEL PERSONAL AcCADEMICO DE CARRERA
DE LA UNiversiDAD NacioNaL Autonoma bE MExico

Bases

Podran participar las personas profesoras, investigadoras
y técnicas académicas de carrera de tiempo completo,
que cumplan con los siguientes requisitos:

a) Tener al menos 70 afos o cumplirlos antes del 1° de
enero de 2026;

b) Contar con un minimo de 25 afios de antigiiedad
académica ininterrumpida en la Universidad Nacional
Auténomade México (en adelante, UNAM)y, almenos
durante los ultimos siete afios, haberse desempefiado
como personal académico de tiempo completo, y

¢) Reunir los requisitos para optar por la pension de
retiro por jubilaciéon o por edad y tiempo de servicio
conforme ala Ley del Instituto de Seguridady Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado.

Con el propésito de dar continuidad a este Subprograma
institucional estratégico, y alavezrespetarlas medidasde
austeridad y el Programa de Racionalidad Presupuestal,
en esta décima tercera etapa se ofertaran un total de 90
lugares.

De conformidad con los principios de independencia,
autonomiay seguridad social reconocidos en la Conven-
cion Interamericana sobre la Proteccion de los Derechos
Humanos de las Personas Mayores, y como una accion
afirmativa basada en la composicion demografica
de la plantilla académica que potencialmente puede
incorporarse al presente Subprograma, se asignaran
los lugares disponibles en funcion de la antigliedad
laboral y la edad de las personas académicas, las
cuales se computaran a la fecha de publicacion de la
presente Convocatoria.

La asignacion de los lugares disponibles se realizara
ponderando en un 66.66 % la antigiedad laboral de las
personas académicas y en 33.33 % su edad.

Cada persona académica que reuna los requisitos y que
registre su solicitud de inscripcion al Subprograma, recibira
un puntaje que se calculara de la siguiente forma:

PUNTAJE = (Afos de antigliedad académica-25) x 0.6666 +
(Edad de la persona académica-70) x 0.3333 + 10

Seran incluidas en el Subprograma las personas acadé-
micas que hayan obtenido los puntajes mas altos, hasta
cubrir los 90 lugares disponibles.

En el marco de los Lineamientos Generales para la
Igualdad de Género en la UNAM y con el propdsito de
establecer criterios que propicien la equidad, en un con-
texto de igualdad de oportunidades entre loshombresylas
mujeres que forman parte de la comunidad universitaria,
en esta Convocatoria la asignacion de los 90 lugares
se realizara aplicando un porcentaje que favorezca la
inclusiéon de personal académico de género femenino,
considerando la distribucion del personal académico de
tiempo completo que reune los requisitos para adherirse
al Subprograma.

Hasta la fecha de publicacion de esta Convocatoria, las
personas académicas de tiempo completo que reunen
los requisitos para adherirse al Subprograma ascienden a
1,965, de las cuales 781 (40%) son del género femenino
y 1,184 (60%) son del género masculino. En razén de
estas proporciones, y como una accién afirmativa en
favor de las personas académicas del género femenino,
en esta Convocatoria el 45% de los lugares disponibles
seran para las personas académicas del género femenino
y el 55% para las del género masculino, lo que implica
que se asignaran 41 lugares al género femenino y 49 al
género masculino, mismos que seran ocupados por los
puntajes mas altos calculados de conformidad con lo
establecido en la Base 5 anterior.

Adicionalmente a la pension otorgada por el Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado o a los recursos acumulados en la cuenta indivi-
dual de su Administradora de Fondos para el Retiro, las
personas académicas recibiran los siguientes beneficios:

a) El pago unico de gratificaciéon por jubilacion al que
tienen derecho conforme ala Clausula 76 del Contrato
Colectivo de Trabajo para el Personal Académico
vigente;

b) Una renta mensual vitalicia contratada por la UNAM
con una aseguradora privada, cuyo monto sera de
$35,171.00 (treintay cinco mil ciento setenta y un pesos
00/100 M.N.), cantidad que se actualizara anualmente
en el mes de febrero conforme a la Unidad de Medida
y Actualizacién establecida por el Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia, y

¢) Un servicio vitalicio de proteccion de gastos médicos
mayores en idénticas condiciones a las que gozan las
y los académicos de carrera en activo.



https://dgapa.unam.mx/images/revol/2023_2025_contrato_colectivo_trabajo_aapaunam.pdf
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Las personas interesadas deberan registrar su solicitud
de inscripcion al Subprograma entre el lunes 26 y el
viernes 30 de mayo de 2025, mediante el Sistema de
Gestidn Electronica (GeDGAPA) de la DGAPA conforme
a lo siguiente:

a) El sistema estara abierto desde las 10:00 horas del
lunes 26 de mayo y hasta las 18:00 horas del viernes
30 de mayo de 2025 (hora del centro del pais).

b) Las personas académicas podran entrar al sistema
de registro con su nombre de usuario y contrasena.
Quienes aun no cuenten con estos datos de acceso,
podran obtenerlos registrandose en la direccion elec-
trénica mencionada en el primer parrafo de la Base 8,
a partir de la publicacion de la presente Convocatoria
y en un horario abierto.

c) Una vez que las personas académicas accedan al
sistema GeDGAPA, podran visualizar sus datos de
identificacién como personal académico activo (nombre
completo, nombramiento, entidad académica de adscrip-
cidn, edad, antigliedad académica y correo electronico).

El sistema les pedira confirmar su solicitud de registro
y podran generar un comprobante en formato PDF que
contendra la fecha y hora exacta de su solicitud, asi
como los datos mencionados en el parrafo anterior
de este inciso y las fechas de licencia prejubilatoria
y baja por jubilacion, previstas para todo el personal
académico que ingrese al Subprograma en los términos
de esta Convocatoria.

d) Todos los tramites subsecuentes seran realizados
por las personas académicas registradas en el Sub-
programa en su entidad académica de adscripcion
y conforme a las fechas sefaladas por la Direccion
General de Personal.

e) Estaradisponible un MANUALyY TUTORIALPARAEL
REGISTRO DE LA SOLICITUD DE INSCRIPCIONEN
LINEAal Subprograma para consulta de las personas
académicas.

10.

11.

12,

13.

14.

Las personas académicas participantes podran consultar
larelaciony el puntaje obtenido a partir de las 20:00 horas
delviernes 30 de mayo de 2025 en el sistema GeDGAPA.

Las personas académicas que obtengan un lugar en el
Subprograma disfrutaran de su licencia prejubilatoria a
partir del 1 de octubre de 2025y hasta el 31 de diciembre
de 2025, en el entendido de que causaran baja de la
UNAM a partir del 1 de enero de 2026.

DisposicioNES COMPLEMENTARIAS

Las personas académicas que obtengan un lugar en el
Subprograma podran consultar el detalle de los beneficios
y tramites complementarios que deberan realizar, en las
Disposiciones Complementarias del Subprograma de
Retiro Voluntario por Jubilacion del Personal Académico
de Carrera de la UNAM, que seran publicadas en el
portal electronico de la Direccion General de Asuntos
del Personal Académico.

Cualquier situacién no contemplada en esta Convo-
catoria, sera resuelta por la Secretaria General de la
UNAM, previa consulta con la Oficina de la Abogacia
General.

En casode que dos 0 mas personas académicas obtengan
el mismo puntaje para ocuparunlugaren el Subprograma
y se hubiera cubierto el nimero de lugares disponibles,
se privilegiara a las personas académicas titulares con
respecto a las asociadas.

Si se mantiene el empate, a las personas académicas

de mayor edad, considerando el afio, mes y dia de su
nacimiento.

“Por mi RAzA HABLARA EL EspPiRiTU”

Ciupap UNiversiTARIA, Ciubap DE MExico, A 19 pE MAYO DE 2025

LA SECRETARIA GENERAL
DRaA. PaTriciA DoLores DAviLA ARANDA



https://zafiro.dgapa.unam.mx/registro/inicio?reload
https://zafiro.dgapa.unam.mx/registro/inicio?reload
https://zafiro.dgapa.unam.mx/registro/inicio?reload
https://dgapa.unam.mx/images/revol/2025_revol_tc_manual_registro_solicitud.pdf
https://dgapa.unam.mx/images/revol/2025_revol_tc_tutorial_registro_solicitud.mp4
https://zafiro.dgapa.unam.mx/registro/inicio?reload
https://dgapa.unam.mx/index.php/revol-tc-2022/disposiciones-complementarias
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Direccion General de Asuntos
del Personal Académico

Cursos y Diplomados

interanuales para personal académico del bachillerato

Este programa es un medio de actualizacion docente
que proporciona al personal académico del bachillerato
de la UNAM algunas herramientas didacticas para el
mejor ejercicio de la docencia en todas las areas del
conocimiento.

Del 19 de mayo al 6 de junio de 2025 Del 16 de junio al 8 de agosto de 2025

* Al personal académico de la UNAM, la DGAPA le otorgara una beca del 100%
* Para personal académico de escuelas incorporadas, el costo es de $35.00 (treinta y cinco

pesos 00/100 M.N.) por hora
* Para personal académico externo, el costo es de $50.00 (cincuenta pesos 00/100 M.N.) por

hora

https://dgapa.unam.mx

Direccion de Apoyo a la Docencia UNA“
Teléfonos 55 5622 0615 y 55 5622 0788 Nueffm g(ﬁn

actbach@dgapa.unam.mx y pasd@dgapa.unam.mx Univerﬁo‘ﬁ
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Cuadernos Técnicos Universitarios de la DGTIC

INVITACION
PARA PUBLICAR REPORTES TECNICOS

Dirigida a personal adscrito a entidades y dependencias de la UNAM,
con funciones relacionadas con las TIC

)y DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION
¥ COMUNICACION

Cuadernos Técnicos Universitarios
de la DGTIC

cuadernos.tic.unam.mx

Del 2 al 11 de junio de 2025, se recibirdn propuestas de reportes
técnicos en las modalidades de autoria individual o de coautoria,
para considerar su publicacién en los Cuadernos Técnicos Universi-
tarios de la DGTIC (CTUD), revista técnico-profesional incluida en el
Portal de revistas académicas y arbitradas de la UNAM, que ofrece un
espacio con arbitraje por pares en la modalidad doble ciego, donde
especialistas revisan los trabajos postulados por personal adscrito a
entidades y dependencias universitarias, dedicado a actividades

relacionadas con las Tecnologias de Informacién y Comunicacion (TIC).

El objetivo de CTUD es publicar reportes técnicos inéditos de
autores interesados en compartir sus experiencias y demostrar su
nivel de especializacion, al detallar de manera ordenada y con
enfoque metodoldgico, cual fue su contribucién especifica individual
en un proyecto o servicio de TIC que haya sido desarrollado,
implementado o mejorado en un area universitaria, en un periodo
de dos afnos anteriores a la fecha del reporte.

Los reportes técnicos que se propongan deberan cumplir
totalmente con los lineamientos editoriales de fecha 2 de diciembre
de 2024, y ser presentados con base en el uso de la plantilla
correspondiente a esta invitacion. Se recomienda a los autores la
revision detallada de estos documentos en
https://www.tic.unam.mx/cuadernos/ y cuidar que tanto la forma
como el fondo del reporte técnico que se proponga sea coherente,
correcto, preciso e inteligible para la comunidad técnica a la que va
dirigido.
Bases

e Las obras se someteran al Comité Editorial de la DGTIC para
dictaminar la accién correspondiente. El fallo emitido por el
Comité Editorial serd inapelable.

e Se publicaran Unicamente aquellas obras que cuenten con dos
dictamenes favorables.

¢ Solo se aceptard la participacion de una propuesta de reporte
técnico por cada autor en cualquiera de las dos modalidades,
autoria individual o coautoria.

e Al menos un autor de cada reporte propuesto debe ser Técnico
Académico de la UNAM y mantener esa calidad hasta la eventual
publicacion del trabajo.

¢ No podra ser autor o coautor, un Técnico Académico con proceso
editorial en curso en CTUD.

e Cada autor deberd contar con un nimero ORCID, desde el
registro de su propuesta.

o A partir del 2 de junio de 2025, el registro del reporte técnico
propuesto debera hacerse a través de la plataforma ubicada en
https://cuadernos.ticunam.mx en formato .doc o .docx.

Como parte del proceso editorial, se pedira documentacion
complementaria. Ademads, el Equipo Editorial podra solicitar
que el jefe inmediato del autor o autores proporcione una carta
donde confirme su participacion y/o otorgue la autorizaciéon de
publicacion del texto.

* Sélo se recibiran trabajos que estén relacionados con proyectos
o servicios de TIC que hayan sido implementados en la institu-
cion, donde los autores hayan contribuido con una aportacion
aplicada en el proyecto o servicio. No se aceptaran escritos de
caracter informativo, de divulgacion, manuales, traducciones,
guias o de otra indole que no sea el especificado en los
lineamientos editoriales y en esta invitacion.

No se aceptaran obras que participen en otras publicaciones
durante el mismo periodo, o que tengan vinculacién con
proyectos finales de eventos académicos de sus autores, tales
como diplomados, procesos de titulacion o gestiones del
personal académico.

e Los integrantes del Comité Editorial de la DGTIC no podran
participar como autores en respuesta a esta invitacion.

e EI Comité Editorial se reserva el derecho a determinar en qué
ndmero serd publicado el reporte técnico que concluya el
proceso editorial y a definir los reportes técnicos que seran
publicados en el cuarto nimero del volumen 3 de CTUD, en el
mes de noviembre de 2025.

e Cualquier asunto no previsto en esta invitacion serd resuelto por
el Comité Editorial de la DGTIC.

Cierre de registro de propuestas:
11 de junio de 2025, a las 14 horas.

Informes: editorial.ctud@unam.mx
Teléfono: 55-5622-8061

Cd. Universitaria, Cd.Mx, 22 de mayo de 2025.




CONVOCATORIA

FORMAS DE PARTICIPACION

11° Encuentro universitario de mejores
prdcticas de uso de TIC en la educacidon

errores

&

ensenan
#educatic2025

Resolver para aprender con tecnologia
29, 30, 31de julio y 1° de agosto

La Direccién General de Computo y de Tecnologias de Informacién y Comunicacion
(DGTIC), a través de la Direccién de Innovacién en Tecnologias para la Educacion (DITE),
convoca a profesores de bachillerato, licenciatura y posgrado de la Universidad
Nacional Auténoma de México, asi como de otras instituciones de educacion superior,
a participar en el 11° Encuentro universitario de mejores practicas de uso de TICen la
educacion #educatic2025, que se realiza en colaboracién con la Coordinacién de
Universidad Abierta y Educacién Digital (CUAED), la Coordinacién de Evaluacidn,
Innovacion y Desarrollo Educativos (CEIDE), la Facultad de Estudios Superiores Aragdn,
la Direccion General de Incorporacidn y Revalidacion de Estudios (DGIRE), la Direccién
General de Asuntos del Personal Académico (DGAPA), el Consejo Académico del
Bachillerato (CAB), la Escuela Nacional de Trabajo Social (ENTS), la Direccion General
de la Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades (DGCCH), la Direccion
General de la Escuela Nacional Preparatoria (DGENP) y el Instituto de Ciencias
Aplicadas y Tecnologia (ICAT).

Ao largo de los afios hemos abordado teméticas que llevan a la reflexion sobre las
practicas que realiza la comunidad docente con su estudiantado. En esta ocasion
queremos enfocarnos en una postura diddctica especifica: el error como un medio
para aprender.

En los procesos de ensefianza y aprendizaje el error ha sido tradicionalmente visto
como una falta que se debe evitar, dejando de lado el potencial que tiene en la
construccién de aprendizajes. En esta emisién de Educatic proponemos hacer una
revision de las prdcticas educativas a partir de mirar el error como un elemento
necesario en el proceso de aprendizaje y revisar el papel que juegan las tecnologias
para aprovecharlo, tanto desde el rol del profesorado, como del estudiantado.

La tecnologia potencia esta perspectiva al ofrecer entornos interactivos donde los
errores pueden analizarse. La integracion de la tecnologia refuerza el potencial del
error como parte del aprendizaje y podria ampliar las posibilidades para desarrollar
habilidades de autorregulacién y del pensamiento critico.

LINEA TEMATICA

» El papel de la tecnologia para potenciar el error constructivo como parte del
proceso de aprendizaje.
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Documento que exponga experiencias o propuestas que destaquen la importancia del
error constructivo y el rol que juega la tecnologia como una oportunidad para aprender.
El escrito deberd guiarse en torno a las siguientes preguntas generales:

+ §C6mo ha utilizado la tecnologia para propiciar la reflexion, la experimentacién y la
formulacién de hipétesis?

« ;Qué tipo de herramientas tecnoldgicas permiten que los estudiantes reflexionen a
partir de sus errores en una disciplina en particular?

+ §Cudl es la funcion del profesorado que concibe al error constructivo como una
oportunidad para aprender?

Lineamientos:

1. Enviar un trabajo con base en la linea tematica del encuentro considerando sus
reflexiones y experiencias del ciclo escolar 2024-2025, 2025-1 0 2025-2.

El contenido del trabajo debe responder a las tres preguntas guia.
(ada autor o coautor puede participar en un maximo de dos trabajos.
El maximo de autores por cada trabajo es de tres personas.

Las ponencias deben tener una extension de 5 a 7 cuartillas.

Usar la plantilla disponible en el sitio del evento.

N S e W

Las ponencias serdn sometidas a revisién por un Comité Académico. La decisién del
comité es inapelable.

8. Los trabajos no deben haber sido presentados ni publicados en otros eventos
académicos.

9. Los trabajos aceptados serdn presentados en mesas de didlogo virtuales.

10. El Comité académico determinard los trabajos que podran ser publicados en las
memorias del encuentro.

11. Cada trabajo aceptado contard con cinco minutos para su presentacion en las mesas
virtuales de didlogo. El expositor se apoyaréd de una presentacion electrénica con tres
o cuatro diapositivas, misma que debera ser enviada a través del sistema entre el 30
dejunioy el 27 de julio.

12. Las experiencias pueden incluir como anexos evidencias de las actividades realizadas,

IMPORTANTE

Para conocer mds sobre la tematica del evento, le sugerimos consultar el texto: “Errores
que ensefian: resolver para aprender con tecnologia’, disponible en la pagina del evento.

CONSTANCIAS

Se expedird una constancia digital a los autores de los trabajos presentados en las
mesas de didlogo.

FECHAS IMPORTANTES

Recepcion de trabajos: del 28 de abril al 01 de junio.
Aviso de trabajos aceptados: miércoles 02 de julio.
Publicacion del programa: viernes 04 de julio.

Para més informacidn, visite https://encuentro.educatic.unam.mx/ o escriba un correo
electrénico a encuentro@educatic.unam.mx

https://encuentro.educatic.unam.mx
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Convocatorias para Concursos de Oposicion Abierto

Instituto de Investigaciones
Juridicas

El Instituto de Investigaciones Juridicas convoca a quie-
nes reunan los requisitos que se precisan en la presente
convocatoria a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto que se realizara de manera remota, para
ocupar una plaza de Investigador ordinario de carrera,
asociado "C", de tiempo completo, interino, en el area
de Filosofia del Derecho, plaza con nimero de registro:
63186-51 y sueldo mensual de $24,023.48; con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 30, 34, 38, y 41; asi como
del 66 al 69 y 71 al 77 y demas relativos del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM; en el Acuerdo por el
que se Determina la Reanudacion de los concursos de
oposicion en la Universidad Nacional Autonoma de México
(en adelante Acuerdo CO), publicado en Gaceta UNAM el
07 de diciembre de 2020; en el Acuerdo que modifica el
similar por el que se Actualiza la Operacion de la Infraes-
tructura Tecnoldgica de la Firma Electronica Universitaria
(en adelante Acuerdo FEU), publicado en Gaceta UNAM
el 25 de marzo de 2021; en los Lineamientos Generales
Vigentes para las Actividades Universitarias en el Marco
de la Pandemia de COVID-19 (en adelante LGVP); y de
conformidad con el Acuerdo del pleno del Consejo Técnico
de Humanidades de su sexta sesién ordinaria, via remota,
del 08 de abril de 2021 en el que se determind reanudar
y habilitar los concursos de oposicidn abiertos a partir de
esa fecha; asi como en el Acuerdo aprobado el 22 de abril
del mismo afo, en su séptima sesion ordinaria, via remota,
sobre la determinacién para los concursos de oposicién
abiertos bajo la modalidad electrénica, donde las personas
aspirantes deberan dar su consentimiento de participar a
través de la plataforma o sistema desarrollado para su curso,
en atencion a las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, podran participar en

este concurso todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro en derecho o ciencia juridica o
estudios similares, o bien los conocimientosy la experiencia
equivalentes;

b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de su
especialidad, y

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tenerel grado de doctor, o haber desempefiado sus labores
de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos,
de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo Técnico

de Humanidades, en su primera sesion ordinaria, celebrada
el 16 de enero de 2025, acordd que las personas aspirantes
deberan presentar via remota o virtual las siguientes

Pruebas

A través del sistema en https://coa.juridicas.unam.mx/coa/ se

deberan presentar:

a) Un proyecto de investigacion sobre el siguiente tema:
“Convencionalismo filoséfico y aplicabilidad de las normas
juridicas”; de no mas de 25 cuartillas, sin exceder de 5500
palabras, mas bibliografia y anexos, el cual debera subirse
ala plataforma en formato Word o PDF. El proyecto debera
contener: i) titulo; ii) introduccion; iii) marco tedrico; iv)
objetivos; v) metodologia; vi) metas de la investigacion;
vii) duracion de la investigacion y productos esperados; y
viii) plan de trabajo.

b) Un ensayo original e inédito relacionado con el tema del
proyecto de investigacion citado en la letra a) anterior, en
un maximo de 20 cuartillas (mas bibliografia y anexos),
que debera subirse a la plataforma en formato de Word o
PDF.

c) Réplicaoraldelasdos pruebas anterioresy entrevista sobre
contenidos tematicos del area al que se encuentra adscrita
la plaza a concurso, el estado del arte de la materia, asi
como la experiencia del candidato.

La prueba de la réplica oral se programara por el Instituto
de Investigaciones Juridicas con al menos 5 dias habiles de
anticipacion, se le comunicara a través del correo electrénico
proporcionado por el propio participante; sobre la fecha, hora,
plataforma digital, asi como la liga y claves de acceso a la
misma para llevar a cabo el desahogo de la misma. Dicho
correo deberd seracusado de recibido por el participante conla
finalidad de verificar y garantizar su participacion en la prueba.
En caso de no presentar alguna de las pruebas mencionadas,
se entendera que la persona concursante habra declinado su
participacion en el concurso.
Requisitos técnicos y de participacion:
Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan inscribirse a través del Sistema de Registro de
Aspirantes a Concursos de Oposicion (COA-IIJ), en donde
se recabaran sus datos para notificacion y se cargara la
documentacion electronica requerida. La persona aspirante
debera acceder al sistema en https://coa.juridicas.unam.mx/
coa/ durante los 15 dias héabiles contados a partir de la fecha
de publicacion de esta convocatoria; desde las 9:00 horas del
dia de la publicacién y hasta las 15:00 horas del 152 dia habil
de la publicacion. Con este propésito debera contar con los
siguientes requerimientos técnicos:

1. Una cuenta de correo electronica personal y vigente, con
espacio suficiente para recibir notificaciones electrénicas
y avisos del sistema. La persona aspirante solicitara
y aceptara en el sistema que, para el deshago de las
notificaciones en torno al proceso y de conformidad con
lo establecido en el numeral Cuarto del Acuerdo CO y en
los numerales Segundo, Sexto, Octavo, Noveno, Décimoy
demas relativos del Acuerdo FEU, se utilice esta cuenta de
correo electronico. Asimismo, aceptara que se considera
notificada desde el dia y hora en que sea remitido el correo
electrdnico respectivo o se genere el acuse en el sistema.
La persona aspirante sera responsable del uso del correo
electronico sefialado para efectos de notificacién; asicomo
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de revisarlo constantemente para enterarse de las notifica-
ciones que haya recibido por las entidades universitarias
que participen en el proceso. Es importante hacer mencion
que se considera una notificacién a aquella comunicacion
oficial necesaria en el desahogo del proceso.

2. Uncertificado de Firma Electrénica Universitaria, temporal o
permanente’, emitida porla UNAM. Encasode nocontarcon
ella, la persona aspirante podra requerirlaal enlace TIC de la
Secretaria Académica en la cuenta de correo coaiij@unam.
mx al que debera hacer llegar una solicitud con su nombre
completo, CURP y la cuenta de correo electrénico descrita
en el punto anterior, a la cual se enviara el certificado, asi
comolos datos generales del concurso enlos que participara,
a saber: nombre de la entidad académica que convoca,
categoria, nivel, area de adscripcion y numero de la plaza
por la que concursara, asimismo, debera adjuntar copia en
PDF de su identificacion oficial y CURP. Es importante que
la persona aspirante tome en cuenta que, a partir de ese
momento, eltiempo de generacién del certificado sera de dos
dias habiles que se consideran dentro de los 15 dias habiles
dispuestos en esta convocatoria para concluir el proceso
de su solicitud de participacion. La persona aspirante sera
responsable tanto de la activacién de su certificado como
de su uso en el marco legal y operativo establecido en el
Acuerdo FEU y los demas acuerdos aplicables.

3. Un numero telefénico en el que se pueda localizar la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefa del sistema son personales, intrans-

feribles y necesarios para su participaciéon en el presente

concurso, porlo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye su
utilizacion como autorizacién electrénica cuando sea necesario.

Documentacién solicitada:

Con el propdsito de otorgar certeza y seguridad a toda la docu-

mentacion solicitada, cada documento debera subirse al sistema

en formato PDF (de maximo 10MB), con libre acceso para su
lectura y escritura, es decir, sin algun método o sistema de
seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
cada documento podra y debera ser firmado electronicamente
porla personaaspirante. Estafirmaagregara unacédulaacada
documento e incluird un identificador unico (hash) y un cédigo

QR que permite validar la firma electronica. Estos elementos

garantizan que los documentos firmados electrénicamente no

puedan ser alterados o0 modificados.

Los documentos solicitados son:

1. Solicitud de ingreso al concurso.

2. Curriculum vitae (CV) actualizado. (incluir la evidencia
documental que acredite las actividades incluidas enel CV.

3. Consentimiento informado.

Carta de confidencialidad.

5. Probatorios académicos que acrediten los estudios, certifi-
cados y titulos requeridos 0, en su caso, de los documentos
que acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

P

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal Unicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion.

6. Constancia que acredite la antigiedad requerida para la
plaza correspondiente.
7. ldentificacion oficial, si se trata de personas extranjeras
constancia de su estancia legal en el pais.
8. Acta de nacimiento.
9. Relacion pormenorizada de documentos que se cargan en
la plataforma.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacién laboral.
Los datos y documentacion presentados en el procedimiento,
unicamente se ocuparan con este propodsito y su tratamiento
se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por el
que se establecen los lineamientos para la proteccion de datos
personales en posesion de la Universidad Nacional Auténoma
de México (enadelante Acuerdo de datos personales), publicada
en Gaceta UNAM el 25 de febrero de 2019.
Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacion
requerida, el sistema le enviara un correo electronico infor-
mando la correcta firma y recepcion de la documentacion,
lo cual no implica la aceptacién de la persona aspirante al
concurso.
Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Juridicas
notificard a la persona aspirante, via correo electrénico
certificado por Sello Digital Universitario (en adelante SEDU),
sobre la aceptacidn o no al concurso, y en su caso, le hara
saber el procedimiento especifico para presentar cada una
de las pruebas mencionadas en la presente convocatoria.

Avisos del sistema y notificaciones oficiales:

Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la
cuenta de correo electronico coaiij@unam.mx y, para el caso
de notificaciones oficiales, incluido el oficio de resolucion, se
realizara mediante el correo electrénico coaiij@unam.mx ya
que contara con el Sello Digital Universitario que dé certeza
juridica de lo comunicado.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto
de Investigaciones Juridicas dara a conocer el resultado
del concurso, el cual surtird efectos una vez transcurrido el
término de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se
enviaron las notificaciones electrénicas del mismo a todas
las personas concursantes. Si no se interpuso recurso de
revision, y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y,
en su caso, ratifique la opiniéon razonada de la comision
especial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada,
una vez que sea emitida la resoluciéon definitiva, a partir
de la fecha de terminacion del contrato de la persona con
quien la plaza en cuestién se encuentre comprometida.
Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en
vigor del nombramiento quedara sujeta a la autorizacion
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de actividades que expresamente expida la Secretaria de
Gobernacion.

La personaganadoradel concursotendra, entre otros derechos,
los sefalados en los articulos 6°, 55, 57 y demas relativos
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo,
debera cumplir, entre otras obligaciones, las sefialadas en
los articulos 56, 60, 61 y demas relativos del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptaciéon de todas y cada una de
sus bases.

Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria
y Unicamente con fines informativos, la persona interesada
podra ponerse en contacto con la Secretaria Académica del
Instituto de Investigaciones Juridicas, a la cuenta de correo:
coaiij@unam.mx y/o al numero telefonico: 55 5622 7474
ext. 85160.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx, a 22 de mayo de 2025

Dra. Ménica Gonzalez Contré
Directora del Instituto de Investigaciones Juridicas

*k%k

Instituto de Investigaciones
Antropologicas

ElInstituto de Investigaciones Antropoldgicas, con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 38 y 41, asi como del 66
al 77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,;
en el Acuerdo por el que se Determina la Reanudacion
de los concursos de oposicion en la Universidad Nacional
Auténoma de México (Acuerdo reanudaciéon CO), publicado
en Gaceta UNAM el 07 de diciembre de 2020; en el Acuerdo
que modifica el similar por el que se Actualiza la Operacion
de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma Electronica
Universitaria, publicado en Gaceta UNAM el 25 de marzo
de 2021; en los Lineamientos Generales Vigentes para las
Actividades Universitarias en el Marco de la Pandemia de
COVID-19 y de conformidad con el acuerdo del pleno del
Consejo Técnico de Humanidades de su sexta sesion ordinaria,
via remota, del 08 de abril de 2021 en el que se determind
reanudar y habilitar los concursos de oposicion abiertos a
partir de esa fecha y en el acuerdo aprobado el 22 de abiril
del mismo afo, en su séptima sesidn ordinaria, via remota,
sobre la determinacion para los concursos de oposicidn
abiertos bajo la modalidad electrénica, donde las personas
aspirantes deberan dar su consentimiento de participar, a
través de la plataforma o sistema desarrollado para su curso,
convoca a quienes reunan los requisitos que se precisan en
la presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto, que se realizara de manera remota, para
ocupar una plaza de Investigador, Ordinario, de carrera,
Asociado “C”, de tiempo completo, interino, en el area de
Arqueologia, lineadeinvestigacion Sociedades pre-estatales
en México, con numero de registro 02406-68, con sueldo

mensual de $ 24,023.48 (veinticuatro mil veintitrés pesos
48/100 M. N.), de acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, podran participar en

este concurso todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tenergradode maestroenarqueologia o estudios similares,
o bien los conocimientos y la experiencia equivalentes en
el campo de la arqueologia;

b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de su
especialidad, y

c) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tenerel grado de doctor, o haber desempefiado sus labores
de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos,
de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74, del Estatuto

del Personal Académico dela UNAM, el H. Consejo Técnico de

Humanidades, en su decimonovena sesion ordinaria, celebrada

el 7 de noviembre de 2024, acordé que las personas aspirantes

deberan presentar via remota o virtual las siguientes

Pruebas

1. Formulacion de un proyecto de investigacion arqueoldgica
sobre Sociedades pre-estatales en México, acorde a los
requerimientos establecidos por las autoridades competen-
tes. El proyecto de investigacion propuesto debe ejecutarse
en un periodo de tres afios considerando los siguientes
apartados: a) Titulo; b) introduccion, con preguntas de
investigacion e hipdtesis; ¢) objetivos; d) marco tedrico;
e) metodologia de la investigacion; f) lugar y muestra de
estudio (si fuera el caso); g) plan de trabajo que incluya
con claridad las actividades anuales y los productos es-
perados; h) bibliografia; i) Extension maxima 20 cuartillas,
12 pts. y espaciado de 1.5. Debe incluir un cronograma,
especificando avances, resultados y productos esperados
para cada afio

2. Exposicion oral y defensa del proyecto.

Encasodenopresentaralgunade las pruebas mencionadas, se

entendera que el concursante habra declinado su participacion

en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas de-
beraninscribirse através del Sistema de Registro de Aspirantes
a Concursos de Oposiciéon (RACO), en donde se recabaran
sus datos para notificacion y se cargara la documentacion
electrénica requerida. El aspirante debera acceder al sistema
en https://raco.humanidades.unam.mx/ desde las 9:00 horas
del dia de la publicacién y hasta las 15:00 horas del 15° dia
habil de la publicacién. Con este propdsito debera contar con
los siguientes requerimientos técnicos:

1. Una cuenta de correo electronico personal y vigente, con
espacio suficiente para recibir notificaciones electrénicas y
avisos del sistema. La persona aspirante solicitara y acepta-
ra en el sistema que, para el desahogo de las notificaciones
en torno al proceso y de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion COA y en



mailto:coaiij@unam.mx
https://raco.humanidades.unam.mx/

CONVOCATORIAS | 22 de mayo de 2025 - 17

los numerales Segundo, Séptimo y Décimo Segundo del
Acuerdo FEU, se utilice esta cuenta de correo electrénico.
Asimismo, aceptara que se considera notificada desde el dia
y hora en que sea remitido el correo electrénico respectivo
0 se genere el acuse en el sistema. La persona aspirante
sera responsable del uso del correo electronico sefalado
para efectos de notificacion; asi como de revisarlo cons-
tantemente para enterarse de las notificaciones que haya
recibido por las entidades universitarias que participen en
el proceso. Es importante hacer mencidn que se considera
una notificacién a aquella comunicacion oficial necesaria
en el desahogo del proceso.

2. Un certificado de Firma Electronica Universitaria, temporal
o permanente’, emitida por la UNAM. En caso de no contar
con ella, la persona aspirante podra solicitarla al correo
enlacetic@iia.unam.mx sin embargo, debera tomar en
cuenta que sera necesario que acredite debidamente su
identidad y que, a partir de ese momento, el tiempo de
generacion del certificado sera de dos dias habiles. Es
importante que la persona aspirante tome en cuenta este
tiempo de respuesta para cumplir con las fechas estableci-
das enlapresente convocatoria. La persona aspirante sera
responsable tanto de la activacion de su certificado como
de su uso en el marco legal y operativo establecido en el
Acuerdo que modifica el similar por el que se Actualiza la
Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma
Electronica Universitaria, publicado en Gaceta UNAM el
25 de marzo de 2021.

3. Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefia del sistema son personales, intrans-

feribles y necesarios para su participacion en el presente

concurso, porlo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye su
utilizaciéon como autorizacion electrénica cuando sea necesario.

Documentacion solicitada
Con el proposito de otorgar certeza y seguridad a toda la docu-
mentacion solicitada, cada documento debera subirse al sistema
en formato PDF (de maximo 10MB), con libre acceso para su
lectura y escritura, es decir, sin algun método o sistema de
seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
cada documento podra y debera ser firmado electrénicamente
porla persona aspirante. Estafirmaagregara unacédulaacada
documento e incluira un identificador Unico (hash) y un cédigo

QR que permite validar la firma electrénica. Estos elementos

garantizan que los documentos firmados electrénicamente no

puedan ser alterados o modificados.

Los documentos solicitados son:

1. Curriculum vitae (CV) actualizado con el formato del Instituto
de Investigaciones Antropoldgicas, (incluir la evidencia
documental que acredite las actividades incluidas en el
CV).

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad

universitaria, podran tramitar la FEU temporal Unicamente para participar en este

concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion.

n

Consentimiento informado y carta de confidencialidad.

Solicitud de ingreso al concurso.

4. Probatorios académicos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, de los
documentos que acrediten los conocimientos y experiencia
equivalentes.

5. Constancia que acredite la antigiedad requerida para la
plaza correspondiente.

6. ldentificacion oficial, si se trata de extranjeros constancia
de su estancia legal en el pais.

7. Acta de nacimiento.
8. Resumen cuantificable del CV.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacién
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacién laboral.
Los datos y documentacion presentados en el proceso,
unicamente se ocuparan con este propodsito y su tratamiento
se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por
el que se establecen los lineamientos para la proteccion de
datos personales en posesion de la Universidad Nacional
Autdnoma de México, publicada en Gaceta UNAM el 25 de
febrero de 2019.
Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacién
requerida, el sistemale enviara un correo electrénico informando
la correcta firma y recepcion de la documentacion. Esto no
implica la aceptacion de la persona aspirante al concurso.
Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Antropoldgicas
notificara a la persona aspirante, via correo electrénico
certificado por Sello Digital Universitario (SEDU), sobre la
aceptaciéon o no al concurso, y en su caso le hara saber de
las pruebas especificas que debera presentar, la fecha y el
proceso mediante el cual se celebraran éstas.

w

Avisos del sistema y notificaciones oficiales

Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electrénico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx y, para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
deresolucion, se realizara mediante el correo electréonico firma.
tic@unam.mx ya que contaréa con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto de
Investigaciones Antropoldgicas dara a conocer el resultado
del concurso, el cual surtird efectos una vez transcurrido el
término de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se
enviaron las notificaciones electrénicas del mismo a todas las
personas concursantes. Sino se interpuso recurso de revision
y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva
después de que el Consejo Técnico conozca y, en su caso,
ratifique la opinién razonada de la comision especial; o de
encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
emitida la resolucién definitiva, a partir de lafecha de terminacion
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del contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
a la autorizacion de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y 57
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo,
debera cumplir entre otras obligaciones, las sefialadas en los
articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria 'y
unicamente con fines informativos, la personainteresada podra
ponerse en contacto con la persona titular de la secretaria
académica del Instituto de Investigaciones Antropoldgicas, Dr.
Samuel Herrera Castro, de lunes a viernes en un horario de
10:00 a 14:00 horas, o al correo electrénico: academica @iia.
unam.mx, y/o a los nimeros telefénicos: (+5255) 56229656
y 5666 6048.

*kk

ElInstituto de Investigaciones Antropoldgicas, con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 38 y 41, asi como del 66
al 77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,;
en el Acuerdo por el que se Determina la Reanudacion
de los concursos de oposicion en la Universidad Nacional
Auténoma de México (Acuerdo reanudacion CO), publicado
en Gaceta UNAM el 07 de diciembre de 2020; en el Acuerdo
que modifica el similar por el que se Actualiza la Operacion
de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma Electronica
Universitaria, publicado en Gaceta UNAM el 25 de marzo
de 2021; en los Lineamientos Generales Vigentes para las
Actividades Universitarias en el Marco de la Pandemia de
COVID-19 y de conformidad con el acuerdo del pleno del
Consejo Técnico de Humanidades de su sexta sesion ordinaria,
via remota, del 08 de abril de 2021 en el que se determind
reanudar y habilitar los concursos de oposicion abiertos a
partir de esa fecha y en el acuerdo aprobado el 22 de abril
del mismo afo, en su séptima sesidn ordinaria, via remota,
sobre la determinacion para los concursos de oposicidn
abiertos bajo la modalidad electrénica, donde las personas
aspirantes deberan dar su consentimiento de participar, a
través de la plataforma o sistema desarrollado para su curso,
convoca a quienes reunan los requisitos que se precisan en
la presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto, que se realizara de manera remota, para
ocupar una plaza de Investigador, Ordinario, de carrera,
Asociado “C”, de tiempo completo, interino, en el area de
AntropologiaFisica, linea de investigacion etnoprimatologia,
con numero de registro 02404-08, con sueldo mensual de $
24,023.48 (veinticuatro mil veintitrés pesos 48/100 M. N.), de
acuerdo con las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en

este concurso todas aquellas personas que satisfagan los

siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro en antropologia fisica o estudios
similares, o bien los conocimientos y la experiencia equi-
valentes en el campo de la antropologia fisica;

b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de su
especialidad, y

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tenerel grado de doctor, o haberdesempefiado sus labores
de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos,
de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74, del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo Técnico

de Humanidades, en su cuarta sesion ordinaria, celebrada el

27 de febrero de 2025, acordd que las personas aspirantes

deberan presentar via remota o virtual las siguientes

Pruebas

1. Formulaciénde un proyecto de investigacion sobre estudios
primatoldgicos con un enfoque evolutivo, basado en trabajo
de campo con técnicas de registro sonoro (bioacustica),
visualy monitoreo directo de primates en libertad. El proyecto
de investigacion propuesto debe ejecutarse en un periodo
de tres afios considerando los siguientes apartados: a)
Titulo; b) introduccién, con preguntas de investigacion e
hipétesis; ¢) objetivos; d) marco tedrico; €) metodologia de
la investigacion; f) lugar y muestra de estudio (si fuera el
caso); g) plan de trabajo que incluya con claridad las acti-
vidades anuales y los productos esperados; h) bibliografia;
i) Extension maxima 20 cuartillas,12 pts. y espaciado de
1.5. Debe incluir un cronograma, especificando avances,
resultados y productos esperados para cada afio.

2. Exposicion oral y defensa del proyecto.

Encasodenopresentaralgunade las pruebas mencionadas, se

entendera que el concursante habra declinado su participacion

en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas de-
beraninscribirse através del Sistema de Registro de Aspirantes
a Concursos de Oposiciéon (RACO), en donde se recabaran
sus datos para notificacion y se cargara la documentacion
electrénica requerida. El aspirante debera acceder al sistema
en https://raco.humanidades.unam.mx/; desde las 9:00 horas
del dia de la publicacién y hasta las 15:00 horas del 15° dia
habil de la publicacién. Con este propdsito debera contar con
los siguientes requerimientos técnicos:

1. Una cuenta de correo electronico personal y vigente, con
espacio suficiente para recibir notificaciones electrénicas y
avisos del sistema. La persona aspirante solicitara y acepta-
ra en el sistema que, para el desahogo de las notificaciones
en torno al proceso y de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion COA y en
los numerales Segundo, Séptimo y Décimo Segundo del
Acuerdo FEU, se utilice esta cuenta de correo electrénico.
Asimismo, aceptara que se considera notificada desde el dia
y hora en que sea remitido el correo electronico respectivo
0 se genere el acuse en el sistema. La persona aspirante
sera responsable del uso del correo electrénico sefialado
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para efectos de notificacion; asi como de revisarlo cons-
tantemente para enterarse de las notificaciones que haya
recibido por las entidades universitarias que participen en
el proceso. Es importante hacer mencidn que se considera
una notificacién a aquella comunicacion oficial necesaria
en el desahogo del proceso.

2. Un certificado de Firma Electrénica Universitaria, temporal
o permanente’, emitida por la UNAM. En caso de no contar
con ella, la persona aspirante podra solicitarla al correo
enlacetic@iia.unam.mx sin embargo, debera tomar en
cuenta que sera necesario que acredite debidamente su
identidad y que, a partir de ese momento, el tiempo de
generacion del certificado sera de dos dias habiles. Es
importante que la persona aspirante tome en cuenta este
tiempo de respuesta para cumplir con las fechas estableci-
das enlapresente convocatoria. La persona aspirante sera
responsable tanto de la activacion de su certificado como
de su uso en el marco legal y operativo establecido en el
Acuerdo que modifica el similar por el que se Actualiza la
Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma
Electronica Universitaria, publicado en Gaceta UNAM el
25 de marzo de 2021.

3. Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefia del sistema son personales, intrans-

feribles y necesarios para su participacion en el presente

concurso, porlo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye su
utilizaciéon como autorizacion electrénica cuando sea necesario.

Documentacion solicitada
Con el proposito de otorgar certeza y seguridad a toda la docu-
mentacion solicitada, cada documento debera subirse al sistema
en formato PDF (de maximo 10MB), con libre acceso para su
lectura y escritura, es decir, sin algun método o sistema de
seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
cada documento podra y debera ser firmado electrénicamente
porla persona aspirante. Esta firmaagregara unacédulaacada
documento e incluira un identificador Unico (hash) y un cédigo

QR que permite validar la firma electrénica. Estos elementos

garantizan que los documentos firmados electrénicamente no

puedan ser alterados o modificados.

Los documentos solicitados son:

1. Curriculum vitae (CV) actualizado con el formato del Instituto

de Investigaciones Antropoldgicas, (incluir la evidencia

documental que acredite las actividades incluidas en el

CV).

Consentimiento informado y carta de confidencialidad.

Solicitud de ingreso al concurso.

4. Probatorios académicos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, de los
documentos que acrediten los conocimientos y experiencia
equivalentes.

w

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal Unicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion.

5. Constancia que acredite la antigiedad requerida para la
plaza correspondiente.
6. ldentificacion oficial, si se trata de extranjeros constancia
de su estancia legal en el pais.
7. Acta de nacimiento.
8. Resumen cuantificable del CV.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacion laboral.
Los datos y documentacion presentados en el proceso,
unicamente se ocuparan con este propoésito y su tratamiento
se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por
el que se establecen los lineamientos para la proteccion de
datos personales en posesion de la Universidad Nacional
Auténoma de México, publicada en Gaceta UNAM el 25 de
febrero de 2019.
Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacion
requerida, el sistemale enviara un correo electrénico informando
la correcta firma y recepcion de la documentacion. Esto no
implica la aceptacion de la persona aspirante al concurso.
Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Antropoldgicas
notificara a la persona aspirante, via correo electrénico
certificado por Sello Digital Universitario (SEDU), sobre la
aceptaciéon o no al concurso, y en su caso le hara saber de
las pruebas especificas que debera presentar, la fecha y el
proceso mediante el cual se celebraran éstas.

Avisos del sistema y notificaciones oficiales

Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la
cuenta de correo electronico notificador @ avisos.humani-
dades.unam.mx y, para el caso de notificaciones oficiales,
incluido el oficio de resolucion, se realizara mediante el correo
electrénico firma.tic@unam.mx ya que contara con el Sello
Digital Universitario que dé certezajuridica de lo comunicado.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto de
Investigaciones Antropoldgicas dara a conocer el resultado
del concurso, el cual surtira efectos una vez transcurrido el
término de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se
enviaron las notificaciones electrénicas del mismo a todas
las personas concursantes. Si no se interpuso recurso de
revision y de haberse interpuesto éste, la resolucién sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca vy,
en su caso, ratifique la opiniéon razonada de la comision
especial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada,
una vez que sea emitida la resoluciéon definitiva, a partir
de la fecha de terminacion del contrato de la persona con
quien la plaza en cuestién se encuentre comprometida.
Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en
vigor del nombramiento quedara sujeta a la autorizacion
de actividades que expresamente expida la Secretaria de
Gobernacion.
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El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y 57
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo,
debera cumplir entre otras obligaciones, las sefialadas en los
articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptaciéon de todas y cada una de
sus bases.

Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria 'y
unicamente con fines informativos, la personainteresada podra
ponerse en contacto con la persona titular de la secretaria
académica del Instituto de Investigaciones Antropoldgicas, Dr.
Samuel Herrera Castro, de lunes a viernes en un horario de
10:00 a 14:00 horas, o al correo electrénico: academica @iia.
unam.mx, y/o a los numeros telefénicos: (+5255) 56229656
y 5666 6048.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx, a 22 de mayo de 2025

Dr. César Villalobos Acosta
Director del Instituto de
Investigaciones Antropoldgicas

*kk

Facultad de Filosofia
y Letras

La Facultad de Filosofia y Letras con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 9 y del 11 al 17 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM (EPA); y de conformidad
con el Acuerdo por el que se Determina la Reanudacion
de los concursos de oposicion en la Universidad Nacional
Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM el 07
de diciembre de 2020, con los Lineamientos generales
vigentes para las actividades universitarias en elmarcodela
pandemia de Covid-19; convoca a las personas que reinan
los requisitos que se precisan en la presente Convocatoriay
en las disposiciones legales antes mencionadas a participar
en el concurso de oposicion para ingreso o abierto, para
ocupar una plaza de Técnico Académico Asociado “C”
de tiempo completo interino, en el area de Publicaciones
de Investigacion, con numero de registro 10418-51 y
sueldo mensual de $19,513.6 8, adscrita a la Coordinacion
de Investigacion de la Facultad de Filosofia y Letras, de
acuerdo con las siguientes:

Bases

a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de dos afios en la materia o
area de su especialidad y haber colaborado en trabajos
publicados.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, inciso b) del

Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo

Técnico de la Facultad de Filosofia y Letras, en su sesién

ordinaria celebrada el 26 de enero de 2024, acordd que los
aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas
a) Presentar un proyecto técnico-académico para la creacion
de una nueva revista electronica enfocada en las humani-
dades.
b) Exposicidn oral sobre el trabajo presentado.
c) Interrogatorio sobre la materia.
Una vez que su solicitud y documentos hayan sido aceptados
porla Comisién Dictaminadora correspondiente, la Facultad de
Filosofia y Letras comunicara a través del correo electrénico
proporcionado por el/la participante sobre lafecha, horay lugar
parallevaracabo el desahogo de dichas pruebasyla modalidad
enlaquesellevaranacabo. El/la participante debera confirmar
la recepcion del correo electrénico, con la finalidad de verificar
y garantizar su participacion en las pruebas.

Requisitos de participacion

La entrega de documentos que concierne a la presente convo-

catoria se realizara a través de la plataforma digital disponible

en la pagina web oficial de la Facultad de Filosofia y Letras:
http://www.filos.unam.mx/concurso-abierto. Para participar en

este concurso, las personas interesadas deberan acceder a

dicha plataforma, crear un usuario y una contrasefia, seguir

las indicaciones de acuerdo con el instructivo de la plataforma
paraelingreso de sudocumentaciény contar con los siguientes
requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente, con
espacio de almacenamiento suficiente para emitir y recibir
notificaciones electrénicas. El/laaspirante acepta el usodel
correo electrénico proporcionado para recibir notificaciones
en todo el procedimiento de desahogo del concurso de
oposicién. Asimismo, se da por notificado/a desde el diay
hora en que sea remitido el correo electronico respectivo,
mismo que se compromete a revisarlo constantemente
para enterarse de los avisos que proporcione esta entidad
académica.

b) Numerotelefénico, movilyfijo. Este medio no se considerara
como una via formal de notificacion.

La Facultad de Filosofia y Letras se comunicara con los

participantes y desahogara todas las etapas del concurso de

oposicion abiertoy validara los actos de sus cuerpos colegiados,

a través de las siguientes herramientas tecnoldgicas:

a) Correo electrénico institucional: dictaminadoras @filos.
unam.mx

b) La plataforma digital disponible en la pagina web de la
FFyL: http://www.filos.unam.mx/concurso-abierto

c) El Sello Digital Universitario (SEDU), el cual validara tanto
la emisiéon como la recepcion de documentos en la UNAM
y equivale al sello de emisién o acuse.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
enviar a la plataforma institucional http://www.filos.unam.mx/
concurso-abierto de esta dependencia, dentro de los 15 dias
habiles contados a partir de la fecha de la publicacion de esta
convocatoria, enelhorariode 10:00a20:00 horas, considerando
que el horario programado en la plataforma es el de la Ciudad
de México, cada uno de los siguientes documentos:
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1. Solicitud de inscripcion, en el formato oficial de la Facultad
de Filosofia y Letras.

2. Curriculum vitae en el formato oficial de la Facultad de
Filosofia y Letras.

3. Documentos que acrediten los estudios, certificados y
titulos de grado requeridos que acrediten los conocimientos
y experiencia equivalentes.

4. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigiedad académica requerida para la plaza
correspondiente.

5. Sisetratade extranjeros, constancia de su residencialegal
en el pais y condicién migratoria suficiente.

6. Carta compromiso en la que manifieste la autenticidad de
los documentos digitales que se suban a la plataforma y
la obligacion de que presentara los originales cuando asi
lo solicite la entidad académica.

7. Cartade confidencialidad/compromiso mediante lacual la/el
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion.

8. Documentacion probatoria que avale en su totalidad el
contenido del curriculum.

9. Incluir las publicaciones que se indican en el curriculum
vitae.

Los documentos enlistados en los numerales anteriores

deberan presentarse en formato electronico PDF sin pro-

teccion, de conformidad con el instructivo y el catalogo de
documentos que pueden consultarse en la plataforma oficial,
asi como los formatos referidos en los numerales 1,6y 7. Se
solicita a las personas participantes subir con anticipacion su
documentacion a efecto de prevenir la saturacion del sistema
en el cierre de la recepcion de solicitudes, es responsabilidad
del participante remitir sus documentos y solicitud antes del
término del plazo establecido en la presente convocatoria.

Por ningun motivo se aceptara documentacion de unamanera

extemporanea, por ninguna via o soporte.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-

sentada por las personas participantes, en cualquier momento

del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, 0 que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la

UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada

la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente

proceso Unicamente se ocuparan con este propdsito y su

tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la

Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad

Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM

el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion

requerida, la Facultad de Filosofia y Letras le notificara a la

persona aspirante por correo electrénico, desde la cuenta
dictaminadoras @filos.unam.mx, la recepcién de su solicitud
al concurso y de la integracién de su expediente, no se

mantendra correspondencia personalizada . Posteriormente,
le notificara por la misma via su aceptacion o no al concurso
y, en su caso, le hara saber las pruebas especificas que
deberd presentar, la fecha y la modalidad mediante la cual
se desahogaran.

Unavezconcluidos los procedimientos establecidos en el EPA,
la Facultad de Filosofiay Letras dara a conocer el resultado del
concurso a las personas participantes, via correo electrénico,
desde la cuenta dictaminadoras @filos.unam.mx .

La personaconcursante que obtenga un resultado no favorable
contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer el
recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente
a aquel en que la entidad académica le notifique la resolucién
del Consejo Técnico.

La Facultad de Filosofia y Letras acusara la recepcion del
recursoy lo enviara al Consejo Técnico para integrarla comision
especial revisora. Una vez desahogado el recurso de revision,
se notificara via correo electrénico a las personas participantes
implicadas, la resolucion definitiva del Consejo Técnico.

La resolucién del concurso de oposicion surtira efecto una
vez transcurrido el término de diez dias habiles siguientes
a la fecha en que se notificé a todos los concursantes.
Si no se interpuso el recurso de revision y de haberse
interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después de
que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la
opinion razonada de la comisidn especial; o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacién del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara
sujeta a la autorizacion de actividades que expresamente
expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendrd, entre otros derechos, los senalados en los articulos
6 y 26 del EPA. Asimismo, debera cumplir, entre otras obli-
gaciones, las sefialadas en el articulo 27 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

*kk

Programa para Promover la Definitividad del
Personal Académico de Asignatura

La Facultad de Filosofia y Letras, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 35, 36, 48, 66 al 69 y 71 al 77
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM y de
conformidad con el Acuerdo por el que se Determina la
Reanudacion de los concursos de oposicion en la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 7 de diciembre de 2020, con los Lineamientos generales
vigentes para las actividades universitarias en el marco de la
pandemia de Covid-19; convoca a las personas que rednan
los requisitos que se precisan en la presente convocatoria y
en las disposiciones legales antes mencionadas, a participar
en los concursos de oposicién para ingreso o abiertos como
Profesores de Asignatura “A” definitivos, en las asignaturas
que a continuacién se especifican:
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Numero de
definitividades

Divisién de Estudios Profesionales

Colegio de Estudios Latinoamericanos 1

Centroamérica Il

Colegio de Geografia

Geografia Econémica 2 2

Colegio de Letras Clasicas

Literatura Latina IV 1

Técnicas de Investigacion en Filologia Clasica Il 1
Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 36 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener titulo superior al de bachiller en una licenciatura del

area de la materia que se vaya a impartir.

b) Demostrar aptitud para la docencia.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 73, inciso d) y 74
del EPA, el H. Consejo Técnico de la Facultad de Filosofia y
Letras, en su sesion celebrada el 29 de septiembre de 20283,
acordd quelasylos aspirantes deberan presentarlas siguientes:

Pruebas

a) Critica escrita del programa de estudios de la asignatura
correspondiente.

b) Interrogatorio sobre la materia objeto del concurso.

c) Prueba didactica consistente en la exposicion de un tema
del programa de la asignatura correspondiente ante un
grupo de estudiantes, que se fijard cuando menos con 48
horas de anticipacion.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre

publicos. Para las pruebas escritas se concedera a los concur-

santes un plazo no menor de 15 ni mayor de 30 dias habiles.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan, dentro de los 15 dias habiles contados a partir

de la fecha de publicacién de esta Convocatoria, ingresar

a la plataforma de registro, disponible en la siguiente liga:

http://www.filos.unam.mx/concurso-abierto crear un usuario

y una contrasefia y contar con los siguientes requerimientos

técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente, con
espacio de almacenamiento suficiente para emitir y recibir
notificaciones electrénicas. El/laaspirante acepta el uso del
correo electrénico proporcionado para recibir notificaciones
en todo el procedimiento de desahogo del concurso de
oposicién. Asimismo, se da por notificado/a desde el diay
hora en que sea remitido el correo electronico respectivo,
mismo que se compromete a revisarlo constantemente
para enterarse de los avisos que proporcione esta entidad
académica.

b) Numerotelefénico, moévilyfijo. Este medio no se considerara
como una via formal de notificacion.

Elusuarioy contrasefa de la plataformainformatica es personal

eintransferible para su participacion en el presente concurso de

oposicion abierto, por lo que es responsabilidad de la persona
aspirante el resguardo de esos datos, por tanto, su utilizacién
implica la aceptacion de los términos de uso de la plataforma.

La Facultad de Filosofia y Letras se comunicara con los

participantes y desahogara todas las etapas del concurso de

oposicién abiertoy validara los actos de sus cuerpos colegiados,

a través de las siguientes herramientas tecnoldgicas:

a) Correo electrénico institucional: asignatura @filos.unam.mx

b) La plataforma digital disponible en la pagina web de la
FFyL: http://www.filos.unam.mx/concurso-abierto

c) El Sello Digital Universitario (SEDU), el cual validara tanto
la emisiéon como la recepcion de documentos en la UNAM
y equivale al sello de emisién o acuse.

Documentacion requerida

Una vez validadas las credenciales de acceso, el sistema le

solicitara subir la siguiente documentacion, toda en formato

PDF sin contrasefia para su consulta:

1. Solicitud de inscripcion al concurso, en el formato oficial
de la Facultad de Filosofia y Letras.

2. Copia del documento de inscripcion al Programa para
Promover la Definitividad del Personal Académico de
Asignatura, en su caso.

3. Curriculum vitae actualizado en el formato disponible en
la plataforma.

4. Documentos que acrediten los estudios, certificados y titulos
requeridos o, en su caso, los conocimientos y experiencia
equivalentes.

5. Sise trata de extranjeros, constancia de su estancia legal
en el pais.

6. Carta compromiso en la que manifieste la autenticidad de
los documentos digitales que se suban a la plataforma y
la obligacion de que presentara los originales cuando asi
lo solicite la entidad académica.

7. Cartade confidencialidad/compromiso mediante lacual la/el
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion.

8. Documentacion probatoria que avale en su totalidad el
contenido del curriculum.

9. Incluirlas publicaciones que se indican en el curriculum vitae.

Ladocumentacion referida podra subirse ala plataformaenhorario

de 10:00 hrs. a20:00 hrs. de lunes a viernes, de conformidad con

elinstructivoy el catalogo de documentos que pueden consultarse
en la plataforma oficial, asi como con los formatos referidos en
los numerales 1 y 3. Se solicita a las personas participantes
subir con anticipacion su documentacion a efecto de prevenir la
saturacion del sistema en el cierre de la recepcion de solicitudes,

es responsabilidad del participante remitir sus documentos y

solicitud antes del término del plazo establecido en la presente

convocatoria. Por ningun motivo se aceptara documentacion de
una manera extemporanea, por ninguna via o soporte.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacién pre-

sentada por las personas participantes, en cualquier momento

del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento, la

UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada

la relacion laboral.
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Los datos y documentacion presentados para el presente
proceso, Unicamente se ocuparan con este proposito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Autdnoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida la Facultad de Filosofia y Letras le notificara a la
persona aspirante, por correo electrénico, desde la cuenta
asignatura@filos.unam.mx , la recepcion de su solicitud al
concursoy de laintegracion de su expediente. Posteriormente,
le notificara por la misma via su aceptacion o no al concurso,
y en su caso, le hara saber las pruebas especificas que
debera presentar, la fecha y la modalidad mediante la cual
se desahogaran. La falta de presentacion de alguna de las
pruebas implica la renuncia al concurso.

Unavezconcluidos los procedimientos establecidos en el EPA,
la Facultad de Filosofiay Letras dara a conocer el resultado del
concurso a las personas participantes, via correo electrénico,
desde la cuenta asignatura @filos.unam.mx.

La persona concursante que obtenga un resultado no favorable,
contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer el
recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente
a aquel en que la entidad académica le notifique la resolucién
del Consejo Técnico.

La Facultad de Filosofia y Letras acusara la recepcion del
recursoy lo enviara al Consejo Técnico paraintegrarla comision
especial revisora. Una vez desahogado el recurso de revision,
se notificara via correo electrénico a las personas participantes
implicadas, la resolucién definitiva del Consejo Técnico.
Sinoseinterpuso elrecursode revisiony de haberse interpuesto
éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico conozcay, en su caso, ratifique la opinién razonada de
lacomisién especial; 0 de encontrarse ocupado elnombramiento
en la asignatura objeto del concurso, una vez que sea emitida
la resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacién
del contrato de la persona con quien el nombramiento en la
asignatura objeto de concurso se encuentre comprometido.
Ademas, cuando se trate de extranjeros, el inicio de la vigencia
del nombramiento quedara sujeto a la autorizacion de activida-
des que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.
Elpersonalacadémico que resulte ganador del concurso tendra,
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 55 del
EPA. Asimismo, deberd cumplir, entre otras obligaciones, las
sefaladas en el articulo 56 del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria implica la aceptacién de todas y cada una de
sus bases.

*kk

Subprograma para Promover el Ingreso del Personal
Académico Contratado por Articulo 51 del Estatuto
de Personal Académico

La Facultad de Filosofia y Letras con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 38, 41, del 66 al 69 y del 71 al 77
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM (EPA), y
de conformidad con el Acuerdo por el que se determina la

Reanudacion de los Concursos de Oposicion en la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
del 7 de diciembre de 2020 y con los Lineamientos generales
vigentes para las actividades universitarias en el marco de la
pandemia de Covid-I9; convoca a las personas que reunan los
requisitos que se precisan en la presente Convocatoria y en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participar en
el concurso de oposicién para ingreso o abierto para ocupar
una plaza que se especifica a continuacion:

Divisién de Estudios Profesionales
Colegio de Estudios Latinoamericanos

Unaplaza de Profesor Asociado ‘C" de tiempo completo, no
definitivo, en el area de Historiografia General con nimero
de registro 10490-10 y sueldo mensual de $24,023.48 de
conformidad con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, podran participar en

este concurso todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los
conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de su
especialidad.

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tenerel grado de doctor, o haberdesempefiado sus labores
de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos,
de manera sobresaliente.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 73, inciso d) y

74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.

Consejo Técnico de la Facultad de Filosofia y Letras, en su

sesion ordinaria celebrada el 28 de octubre de 2022, acordd

que las y los aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas

a) Critica escrita de alguno de los programas de las asigna-
turas del area, el cual sera determinado por la Comisién
Dictaminadora respectiva.

b) Formulacién de un proyecto de investigacion sobre un proble-
ma determinado por la Comision Dictaminadora respectiva.

c) Interrogatorio sobre la materia.

d) Prueba didactica consistente en la exposicion de un tema
ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

Una vez que su solicitud y documentos hayan sido aceptados

porla Comisién Dictaminadora correspondiente, la Facultad de

Filosofia y Letras comunicara a través del correo electrénico

proporcionado por el/la participante sobre lafecha, horay lugar

parallevaracabo el desahogo de dichas pruebasyla modalidad
enlaquesellevaranacabo. El/la participante debera confirmar
la recepcion del correo electrénico, con la finalidad de verificar

y garantizar su participacion en las pruebas.

Requisitos técnicos de participacion
La entrega de documentos que concierne a la presente convo-
catoria se realizara a través de la plataforma digital disponible
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en la pagina web oficial de la Facultad de Filosofia y Letras:

http://www.filos.unam.mx/concurso-abierto. Para participar en

este concurso, las personas interesadas deberan acceder a

dicha plataforma, crear un usuario y una contrasefia, seguir

las indicaciones de acuerdo con el instructivo de la plataforma
paraelingreso de sudocumentaciény contar con los siguientes
requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electronico personal y vigente, con
espacio de almacenamiento suficiente para emitir y recibir
notificaciones electrénicas. El/laaspirante acepta el uso del
correo electrénico proporcionado para recibir notificaciones
en todo el procedimiento de desahogo del concurso de
oposicién. Asimismo, se da por notificado/a desde el diay
hora en que sea remitido el correo electronico respectivo,
mismo que se compromete a revisarlo constantemente
para enterarse de los avisos que proporcione esta entidad
académica.

b) Numerotelefénico, moévilyfijo. Este mediono se considerara
como una via formal de notificacion.

La Facultad de Filosofia y Letras se comunicara con los

participantes y desahogara todas las etapas del concurso de

oposicion abiertoy validara los actos de sus cuerpos colegiados,

a través de las siguientes herramientas tecnoldgicas:

a) Correo electrénico institucional: dictaminadoras @filos.
unam.mx

b) La plataforma digital disponible en la pagina web de la
FFyL: http://www.filos.unam.mx/concurso-abierto

c) ElSello Digital Universitario (SEDU), el cual validara tanto
la emisién como la recepcion de documentos en la UNAM
y equivale al sello de emisién o acuse.

Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
enviar a la plataforma institucional http://www.filos.unam.
mx/concurso-abierto de esta dependencia, dentro de los 15
dias habiles contados a partir de la fecha de la publicacién
de esta convocatoria, en el horario de 10:00 a 20:00 horas,
considerando que el horario programado en la plataforma
es el de la Ciudad de México, cada uno de los siguientes
documentos:

1. Solicitud de inscripcion al concurso, en el formato oficial
de la Facultad de Filosofia y Letras.

2. Copia de inscripcion al Subprograma para Promover el
Ingreso del Personal Académico Contratado por Articulo
51del Estatuto del Personal Académico, en su caso.

3. Curriculum vitae en el formato oficial de la Facultad de
Filosofia y Letras.

4. Documentos que acrediten los estudios, certificados y
titulos de grado requeridos que acrediten los conocimientos
y experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educaciéon superior que
acrediten la antigiedad académica requerida para la plaza
correspondiente.

6. Sise trata de extranjeros constancia de su residencia legal
en el pais y condicién migratoria suficiente.

7. Carta compromiso en la que manifieste la autenticidad de
los documentos digitales que se suban a la plataforma y
la obligacion de que presentara los originales cuando asi
lo solicite la entidad académica.

8. Cartade confidencialidad/compromiso mediantelacual la/el
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion.

9. Documentacion probatoria que avale en su totalidad el
contenido del curriculum.

10. Incluirlas publicaciones que se indican en el curriculum vitae.
Los documentos enlistados en los numerales anteriores deberan
presentarse en formato electronico (PDF) sin proteccion, de
conformidad con el instructivo y el catalogo de documentos
que pueden consultarse en la plataforma oficial, asi como los
formatos referidos en los numerales 1, 7 y 8. Se solicita a las
personas participantes subir con anticipacion sudocumentacion
a efecto de prevenir la saturacion del sistema en el cierre de
la recepcion de solicitudes, es responsabilidad del participante
remitir sus documentos y solicitud antes del término del plazo
establecido en la presente convocatoria. Por ningun motivo se
aceptara documentaciéon de una manera extemporanea, por
ninguna via o soporte.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacién pre-

sentada por las personas participantes, en cualquier momento

del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacién
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la

UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada

la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente

proceso, unicamente se ocuparan con este propdsito y su

tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la

Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad

Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM

el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion

requerida la Facultad de Filosofia y Letras le notificara a la

persona aspirante, por correo electrénico, desde la cuenta
dictaminadoras @filos.unam.mx, la recepcién de su solicitud al
concursoy de laintegracion de su expediente. Posteriormente,
le notificara por la misma via su aceptacion o no al concurso,

y en su caso, le hara saber las pruebas especificas que

debera presentar, la fecha y la modalidad mediante la cual

se desahogaran.

Unavezconcluidos los procedimientos establecidos en el EPA,

la Facultad de Filosofia y Letras dara a conocer el resultado del

concurso a las personas participantes, via correo electrénico,
desde la cuenta dictaminadoras @filos.unam.mx.

La persona concursante que obtenga un resultado nofavorable,

contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer el

recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente

a aquel en que la entidad académica le notifique la resolucién

del Consejo Técnico.

La Facultad de Filosofia y Letras acusara la recepcion del

recurso, lo enviara al Consejo Técnico para integrarla comision

especial revisora. Una vez desahogado el recurso de revision,
se notificara via correo electrénico a las personas participantes
implicadas, la resolucion definitiva del Consejo Técnico.
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La resolucion del concurso de oposicion surtira efecto una
vez transcurrido el término de diez dias habiles siguientes
a la fecha en que se notifico a todos los concursantes, si no
se interpuso el recurso de revision y de haberse interpuesto
éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico conozca y, en su caso, ratifique la opinion razonada
de la comision especial; o de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez que sea emitida la resolucién definitiva,
a partir de la fecha de terminacidén del contrato de la persona
con quien la plaza en cuestion se encuentre comprometida.
Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y 57
del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
las sefaladas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

*kk

La Facultad de Filosofia y Letras con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 38, 41, del 66 al 69 y del 71 al 77
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM (EPA), y
de conformidad con el Acuerdo por el que se determina la
Reanudacion de los Concursos de Oposicion en la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
del 7 de diciembre de 2020 y con los Lineamientos generales
vigentes para las actividades universitarias en el marco de la
pandemia de Covid-19; convoca a las personas que reunan los
requisitos que se precisan en la presente Convocatoria y en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participar en
el concurso de oposicion para ingreso o abierto para ocupar
una plaza que se especifica a continuacion:

Divisién de Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Departamento de Filosofia

Una plaza de Profesor Asociado ‘C" de tiempo completo,
no definitivo, en el area de Filosofia Politica, con énfasis
en Filosofia Politica Contemporanea, con nimero de registro
76807-26 y sueldo mensual de $24,023.48 de conformidad
con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, podran participar en

este concurso todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los
conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de su
especialidad.

¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tenerel grado de doctor, o haber desempefiado sus labores
de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos,
de manera sobresaliente.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 73, inciso d) y
74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H.
Consejo Técnico de la Facultad de Filosofia y Letras, en su
sesion ordinaria celebrada el 28 de octubre de 2022, acordd
que las y los aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas

a) Critica escrita de alguno de los programas de las asigna-
turas del area, el cual sera determinado por la Comisién
Dictaminadora respectiva.

b) Formulaciéon de un proyecto de investigacion sobre un
problema determinado por la Comisiéon Dictaminadora
respectiva.

c) Interrogatorio sobre la materia.

d) Prueba didactica consistente en la exposicion de un tema
ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando menos
con 48 horas de anticipacion.

Una vez que su solicitud y documentos hayan sido aceptados

porla Comisién Dictaminadora correspondiente, la Facultad de

Filosofia y Letras comunicara a través del correo electrénico

proporcionado por el/la participante sobre lafecha, horay lugar

parallevaracabo el desahogo de dichas pruebasyla modalidad
enlaquesellevaranacabo. El/la participante debera confirmar
la recepcion del correo electrénico, con la finalidad de verificar

y garantizar su participacion en las pruebas.

Requisitos técnicos de participacion

La entrega de documentos que concierne a la presente convo-

catoria se realizara a través de la plataforma digital disponible

en la pagina web oficial de la Facultad de Filosofia y Letras:
http://www.filos.unam.mx/concurso-abierto. Para participar en

este concurso, las personas interesadas deberan acceder a

dicha plataforma, crear un usuario y una contrasefia, seguir

las indicaciones de acuerdo con el instructivo de la plataforma
paraelingreso de sudocumentaciény contar con los siguientes
requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente, con
espacio de almacenamiento suficiente para emitir y recibir
notificaciones electrdnicas. El/laaspirante acepta el usodel
correo electrénico proporcionado para recibir notificaciones
en todo el procedimiento de desahogo del concurso de
oposicion. Asimismo, se da por notificado/a desde el diay
hora en que sea remitido el correo electronico respectivo,
mismo que se compromete a revisarlo constantemente
para enterarse de los avisos que proporcione esta entidad
académica.

b) Numerotelefénico, movilyfijo. Este medio no se considerara
como una via formal de notificacion.

La Facultad de Filosofia y Letras se comunicara con los

participantes y desahogara todas las etapas del concurso de

oposicion abiertoy validara los actos de sus cuerpos colegiados,

a través de las siguientes herramientas tecnoldgicas:

a) Correo electrénico institucional: dictaminadoras @filos.
unam.mx

b) La plataforma digital disponible en la pagina web de la
FFyL: http://www.filos.unam.mx/concurso-abierto

c) El Sello Digital Universitario (SEDU), el cual validara tanto
la emisiéon como la recepcion de documentos en la UNAM
y equivale al sello de emision o acuse.
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Documentacion requerida

Para participar en este concurso, los interesados deberan
enviar a la plataforma institucional http://www.filos.unam.
mx/concurso-abierto de esta dependencia, dentro de los 15
dias habiles contados a partir de la fecha de la publicacién
de esta convocatoria, en el horario de 10:00 a 20:00 horas,
considerando que el horario programado en la plataforma
es el de la Ciudad de México, cada uno de los siguientes
documentos:

1. Solicitud de inscripcion al concurso, en el formato oficial
de la Facultad de Filosofia y Letras.

2. Copia de inscripcion al Subprograma para Promover el
Ingreso del Personal Académico Contratado por Articulo
51del Estatuto del Personal Académico, en su caso.

3. Curriculum vitae en el formato oficial de la Facultad de
Filosofia y Letras.

4. Documentos que acrediten los estudios, certificados y
titulos de grado requeridos que acrediten los conocimientos
y experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educaciéon superior que
acrediten la antigiedad académica requerida para la plaza
correspondiente.

6. Sise trata de extranjeros constancia de su residencia legal
en el pais y condicién migratoria suficiente.

7. Carta compromiso en la que manifieste la autenticidad de
los documentos digitales que se suban a la plataforma y
la obligacion de que presentara los originales cuando asi
lo solicite la entidad académica.

8. Cartade confidencialidad/compromiso mediante lacual la/el
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion.

9. Documentacion probatoria que avale en su totalidad el
contenido del curriculum.

10. Incluirlas publicaciones que se indican en el curriculum vitae.
Los documentos enlistados en los numerales anteriores deberan
presentarse en formato electronico (PDF) sin proteccion, de
conformidad con el instructivo y el catalogo de documentos
que pueden consultarse en la plataforma oficial, asi como los
formatos referidos en los numerales 1 y 3. Se solicita a las
personas participantes subir con anticipacion sudocumentacion
a efecto de prevenir la saturacion del sistema en el cierre de
la recepcion de solicitudes, es responsabilidad del participante
remitir sus documentos y solicitud antes del término del plazo
establecido en la presente convocatoria. Por ningun motivo se
aceptara documentacién de una manera extemporanea, por
ninguna via o soporte.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacién pre-

sentada por las personas participantes, en cualquier momento

del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la

UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada

la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente
proceso, unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida la Facultad de Filosofia y Letras le notificara a la
persona aspirante, por correo electronico, desde la cuenta
dictaminadoras @filos.unam.mx, la recepcién de su solicitud al
concursoy de laintegracion de su expediente. Posteriormente,
le notificara por la misma via su aceptacion o no al concurso,
y en su caso, le hara saber las pruebas especificas que
debera presentar, la fecha y la modalidad mediante la cual
se desahogaran.

Unavezconcluidos los procedimientos establecidos en el EPA,
la Facultad de Filosofia y Letras dara a conocer el resultado del
concurso a las personas participantes, via correo electrénico,
desde la cuenta dictaminadoras @filos.unam.mx.

La persona concursante que obtenga un resultado nofavorable,
contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer el
recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente
a aquel en que la entidad académica le notifique la resolucién
del Consejo Técnico.

La Facultad de Filosofia y Letras acusara la recepcion del
recurso, lo enviara al Consejo Técnico para integrarla comision
especial revisora. Una vez desahogado el recurso de revision,
se notificara via correo electrénico a las personas participantes
implicadas, la resolucion definitiva del Consejo Técnico.

La resolucién del concurso de oposicion surtira efecto una
vez transcurrido el término de diez dias habiles siguientes
a la fecha en que se notificéd a todos los concursantes,
si no se interpuso el recurso de revision y de haberse
interpuesto éste, la resolucidn sera definitiva después de
que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la
opinion razonada de la comision especial; o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacion del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara
sujeta a la autorizacion de actividades que expresamente
expida la Secretaria de Gobernacion.

Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y 57
del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
las sefaladas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 22 de mayo de 2025

Dra. Mary Frances Teresa Rodriguez Van Gort
Directora
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